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ONSOZ

Bu tez caligmasinda 6gretim iiyesi olan akademisyenlerin meslek etigi baglaminda
hem akademide hem de akademi disinda ve sosyal medya etik agidan incelenmek

istenmistir.

Tez konusunu segerken ve tez boyunca elini siirekli tistiimde hissettigim, bir problemle
karsilagtigimda yol gdsteren, zorlastirmayip kolaylastiran ve bana keyifli bir tez siireci
yasatan, tez hakkinda ki fikirlerime 6nem veren, bu konuda beni destekleyen degerli
danismanim Prof. Dr. Adem SAGIR’ a en igten dileklerimle tesekkiirlerimi bir borg
bilirim. Bu zorlu ama keyifli tez siirecinde benden destegini hi¢ esirgemeyen annem
Azime Oztiirk’e ve bizzat bu yola ¢ikmama sebep olan, motivasyon kaynagim ve her
zaman yammda hissettigim babam Arslan Oztiirk’ e sevgilerimi sunarak tesekkiir

ediyorum.

Aykut Oztiirk
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Bireylerin sergilemis olduklar1 davranislar {izerinden etik tartisilmistir. Calismada etik
ve ahlak iliskisi, etik ve Ozgiirlik iliskisi, 6zglrlik ve sorumluluk iliskisi ifade
edilmeye calisilmigtir. Etik bir davranigin olabilmesi igin bireyin 0zgiir olmasi
gerekmektedir. Bu 6zgiirliik ise tercihte ortaya ¢ikmaktadir. Yani, kisi sinirsiz anlamda
Ozgiir degil se¢im yapma konusunda oOzgiirdiir. Se¢im yaptiktan sonra ise bunun
sorumlulugunu almalidir. Sorumlulugu kisinin davranislarinin sonuglarini iistlenmesi
olarak ifade edebiliriz. Yapilan ¢alismada akademisyenlik mesleginin, mesleki etik
baglaminda incelenmesi amaglanmistir. Akademisyenlik mesleginin etik olarak
Oonemini, akademisyenleri etkileyen unsurlarin neler oldugunu, akademisyenlerin
kamusal hayatta goriiniir olmalari, ¢alistiklar1 kurumla ve meslektaslariyla iliskileri ve
ogrencileriyle iligkilerinin neler oldugu akabinde mesleklerini icra ederken yasadiklari
problemler ortaya konulmaya calisilmistir. Onlarin kamusal hayatta etik olarak rolleri,
giinlik yasamimizin bir pargasi olan yeni medya da akademisyenlerin goriiniir
olmalari, yeni medya ortamlarinin kendi 6zgii bir kiiltiir, bireylere ve topluluga 6zgii
yeni iligki tiirleri ortaya ¢ikarmasi, sosyal medya da ne gibi problemlerle karsilastiklar
ortaya konularak aydinlatilmaya calisiimistir. Gozetim ve gozetim teknolojilerinin
neler oldugunu bu konularda o6gretim iyelerinin diislinceleri Ogrenilerek yasamis
olduklart deneyimleri aktarilmistir. Sosyal medyayr fayda amagla kullanip bu
platformlardan kendi caligmalarini paylastiklar1 ve ¢ok sayida kisiye ulastiklari
goriilmistiir. Sosyal medyada ki gozetim olgusunu fayda eksenli bir duruma getirerek
Ogretim iyeleri kullanmaktadir. Etik olarak akademisyenlerin sosyal medyada
gordiikleri problemler mahremiyet ve gilivenlik kavramlanyla agiklanmaya
calisilmigtir. Mahremiyet kisinin gizlilik durumudur ama sosyalizasyonun bir

mahremiyeti olamayacag1 vurgulanmistir.



Anahtar Kelimeler: Meslek Etigi; Akademisyenlik; Etik; Ahlak; Ozgiirliik;
Mahremiyet; Sosyal Medya; G6zetim.
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ARASTIRMANIN KONUSU

Yapilan arastirmanin konusu meslek etigi ve akademisyenliktir. Etik insan
davraniglarini iyi ve kotii olarak belirleyen ilkelerdir. Gliniimiizde her meslekte oldugu
gibi akademisyenlik meslegi i¢cinde meslek etigine uygun davraniglarin olmasi énem
arz etmektedir. Her meslegin kendine 6zgii ahlaki ilkeleri, bilgi, beceri ve meslege
uygun Ozellikleri vardir. Bu 6nemli unsurlarin akademisyenlik meslegi i¢inde s6z
konusudur. Bu g¢esitli sorunlardan dolay1r mesleklerini icra eden akademisyenlerin
yasamis olduklari etik sorunlar1 gidermede meslek etiginin 6nemi tizerinde durulmasi
gerekmektedir. Akademisyenlerin katilmig olduklar1 konferanslarda, sempozyumlarda,
sivil toplum orgiitlerinde ve calistiklar1 kurumlarda goriiniir olmalari, bu kamusal
alanlarda mesleklerine icra eden akademisyenlerin yayin, yayincilarla, 6grencilerle,
meslektaslariyla ve kurumlarla yasamis olduklart sorunlar ile akademisyenleri
gorevlerine baglamak icin, mesleklerini en iyi sekilde yiiriitebilmeleri ve onlarin nasil

denetimselliklerinin nasil olabilecegini mesleki etik baglaminda incelenmistir.
ARASTIRMANIN AMACI VE ONEMI

Bireyler c¢alisarak kamusal hayata dahil olabilmektedir. Her meslegin kendine 0z
uygun davraniglart bilgi ve beceriler mevcuttur. Akademisyenlik mesleginin de
kendine 6zgii deger yargilari bilgi ve becerileri vardir. Akademisyenler konferanslarda,
sempozyumlarda, kongrelerde, sivil toplum kuruluslarinda, ¢alistiklar1 kurumlarda ve
bilgi enformasyonunun hizla yayildigi yeni medya ortamlarinda goriiniir
olabilmektedirler. Akademisyenlerin kamusal hayatta goriiniir olmalar1 durumunda
birtakim baskilara maruz kalmakla birlikte 6grencileriyle, meslektaglariyla, ¢alistiklar
kurumlarla ve mevcut kurallarla ¢esitli sorunlar yasamaktadirlar. Yapilan aragtirmanin
amaci akademisyenlerin kamusal hayati deneyimlerken yasamis olduklar1 cesitli
sorunlar1 ortaya koyarak meslek etigi baglaminda oneminin ne boyutta oldugunun

incelenmesi amaglanmustir.
ARASTIRMANIN YONTEMI

Bu c¢alisma da tiniversitede gorev yapan Ogretim iiyelerinin meslek etigi

baglaminda inceleyerek, giiniimiizdeki akademik etigin durumunu 6grenmek amaciyla,
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nitel arastirma teknigi kullanilmistir. Katilimcilar ile derinlemesine gorlismeler
yapilmistir. Nitel yontemin en gii¢lii tekniklerinden olan goriisme, kisilerin bizzat
kendileri ifade etme olanagi sunmaktadir. Ayrica nitel ydntem goriismeyi
gerceklestiren arastirmact da goriistiigii kisilerin i¢inde bulunduklar1 durumlari, onlarin
duygu ve disilincelerinin derinlemesine anlama imkani sunmaktadir. Gorlismeler
pandemi doneminde gerceklestiginden dolayr hem c¢evrim i¢i hem de yiliz ylize
gerceklestirilmistir.  Bu  goriismeler yar1 yapilandirilmig  goriisme formu ile
gerceklestirilip, veriler katilimcilardan izin alinarak kayit altina alinmistir. Arastirma
fenomenolojik arastirma deseni ile yapilmistir. Fenomenolojik arastirma deseni,
farkinda oldugumuz fakat derinlemesine ve ayrintili olarak bilmedigimiz olgulara
odaklanmaktadir. Timiiyle yabanci olmadigimiz, ayni zamanda da tam anlamini
kavrayamadigimiz konularda fenomenolojik desen (olgu bilimi) arastirma i¢in uygun
bir zemini olusturmaktadir. Olgu bilim arastirmalarinda veri analizi, yasantilari ve
anlamlar ortaya ¢ikarmaya yoneliktir. Akademisyenlerin hem akademi i¢in de hem de
akademi disinda ve sosyal medyadaki durumlarini etik ag¢idan nasil bir yasantilari
olduklarin1 anlamak igin ¢alismanin deseni fenomenolojik desen se¢ilmistir. Aragtirma

kartopu 6rneklemi teknigi ile ulasilan 8 akademisyen katilimer arasinda yapilmustir.

ARASTIRMA PROBLEMI

Akademisyenlerin sosyal medyay1r deneyimlemeleri siirecinde mesleki simirlarinin

nasil sekillendigini meslek etigi kavramiyla nasil iliskilendirilebilir?
Alt Sorular

Akademisyenlerin kullandiklar1 sosyal medyayr ve oOzgiirlik kavramini nasil

iliskilendirebiliriz.

Giinliik yasamimiz da kullandigimiz teknolojik ara¢ ve geregler ile gdzetim olgusu

arasindaki iliski nasildir.

Meslek etigi, akademisyenler i¢in hangi siireclerle etkilesim icerisinde gozetime

doniismektedir?

14



EVREN VE ORNEKLEM (VARSA)

Ulkemizdeki devlet iiniversitelerinde ve &zel iiniversitelerde gdrev yapan
akademisyenler tercih edilmistir. Arastirmaya katilan iiniversiteler metropolde olan
tiniversiteler ve tasrada olan iiniversitelerdir. Metropoldeki {iniversiteler sunlardir:
Yeditepe Universitesi, Uskiidar Universitesi, Mimar Sinan Universitesidir. Tasra da
olan iiniversiteler de sunlardir: Karabiik Universitesi, Uludag Universitesi, Aksaray
Universitesi’dir. Arastirma da Ogretim iiyelerinin sosyal bilimlerden olmasi ve etik
anlamda caligmalar yapmis olmasi tercih edilmistir. Ciinkii sosyal bilimler doga
bilimlerine nazaran daha siibjektiftir. Bir kuramdan yola ¢ikarak da bir davranig analiz
edilmektedir ama doga bilimleri sayisal veriler ve laboratuvar ortaminda ¢alistig1 icin
objektif olunmasi1 yani herkes tarafindan genel geger bir yasa olarak kabul
edilmektedir. Etik bireylerin iyi veya koti olarak eylemde bulundugu igin
yorumlamaya daha da miisait bir alandir. Aragtirmamiz da amagli 6rneklem yolu tercih
edilmistir. Ciinkii arastirma i¢in derinlemesine imkanlar saglamaktadir. Bundan dolay1
katilimcilarin  sosyal bilimlerden olmasma ve etik {izerine c¢alisilmasina Gzen

gosterilmistir.
KAPSAM VE SINIRLILIKLAR/KARSILASILAN GUCLUKLER

Meslek etigi ve akademisyenler {izerine yapilan ¢aligma, tiim diinyay: etkisi altina alan
koronaviriis salgini sebebiyle bir takim giicliiklerle karsilasilmistir. Bu sinirhiliklar ve
giicliikler katilimcilart belirleme, katilimeilarla goriisme, zaman ve mekan konusunda
yasanmistir. Salgin  sebebi ile bazi katilmcilarla yiliz yiize goriismeler
gerceklestirilemedi bunu i¢in ¢evrim i¢i platformlardan yardim alindi. Goriisme
yapilmasi1 gereken katilimcilarin salgindan etkilenmesinden dolay1 goriismeler ve bazi
katilmcilar da salgin  dolayis1 ile ¢ekingen davrandigindan goriismeler

gergeklestirilemedi.
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1. ETiK VE MESLEK ETIiGi

1.1. ETIK

Etik; insanlarin birbirlerine kars1 yapmis olduklar1 davranis eylemlerini ve iliskilerini
gelistirmek, diizenlemek amaciyla meydana getirilmis eylem normu ve degerler
sistemidir(Cevizci, Felsefe Sozlugii, 2015, s. 218). Etik degerler, eylemi dogru, yanlis
iyi ve kotii olarak tamimladigimiz degerlerlerdir (Arslan A. , 2019, s. 126). Etik deger
olarak kabul edilen dogru, yanlis, iyi ve kotii davranis eylemleri her toplumda mevcut
olan ve bulunabilen gelencksellesmis, torelesmis, yerlesik diisiinceler haline gelen
degerlerdir. Bu geleneksellesmis, torelesmis ve yerlesik diigiinceler haline gelen
davranig eylemleri yani degerleri bireylerin hangi davranis1 yapacagina veya
yapmayacagina izin veren buyurucu nitelikte ki seylerdir. Iste bireyler her ge¢mis ve
gelecek siiregte, her kiiltlirde 1yi ve kotii olarak nitelendirilen eylemlerde
bulunmaktadirlar. Dolayisiyla her insan toplulugunda mevcut olan deger, norm, inang
ve buyruklara gore insanlarin davranislarini diizenlemek amaciyla meydana getirilen

geleneksellesmis yasama bigimine etik denir (Ozlem, 2017, s. 19-20).
1.1.1. Etik ve Ahlak iliskisi

Ahlak teriminin kokeninde “huy, yaratilis, miza¢” manalarindan hareketle bireylerde
dogustan mevcut olan huylar, yaratilistaki olciitler ve karakter anlamina gelmektedir.
Glinlimiizde ahlak teriminin karsiligi olarak moral kelimesi bi¢iminde de ifade
edilebilmektedir. Latincede moral kelimesinin kokeni ise “hal, miza¢ ve karakter”
manalarina tagimaktadir (Dedeoglu, 2017, s. 191-192). Her toplumun kendine ait bir
ahlak sistemi mevcuttur. Dolayisiyla ahlak toplumlar tarafindan meydana getirilerek
insanlarin birbirleriyle olan eylemlerini gelistirmek ve diizenlemek amaciyla yaratilmis
degerler ve normlar sistemidir (Cevizci, Uygulamali Etik, 2016, s. 17). Baska sekilde
ifade etmek gerekirse ahlak; bireylerin birbirleri ile arasindaki iliskilere dair askin bir
normlar sistemidir. Kisiler aras1 yapip etmelerimiz, hareketlerimiz, davraniglarimiz ve
diisiincelerimiz mutlaka bir ahlaki varlik alani tarafindan muhasara edilmelidir. Bu
mevcut durumda ise ahlak, bireyi, toplumu ve kiiltiir cevresini kisilerin yasamina giren
kural, inang¢, deger, norm, yasaklar ve buyruk tablosu olarak karsimiza g¢ikmakta.
Dolayisiyla ahlak, davramislarimizi ve yapip etmelerimizi i1yi ve kotii olarak

degerlendirme ile ilgilenmektedir (Dedeoglu, 2017, s. 191). Etik sozciigii Yunanca
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“ethos™ sozciigiinden tliretilmis ve geleneksellesmis ahlaksal inang, geleneksellesmis
ahlaksal biling, tutum ve davranig anlamlarina gelmektedir (Ak¢am, 2010, s. 1). Etik
felsefenin bir alt disiplinidir. Felsefenin degerlerle ilgili alanmi olusturmaktadir. Iyi ve
kotii ahlak degerlerini ele alip kritize eden felsefe disiplinidir (Cevizci, Felsefe
Sozlugi, 2015, s. 165). Baska bir ifade ile etik, moral degerlerle bireylerin ahlaki
hayatin1 ele alip tartisan ve bireylerin hayatlarinda birbirlerinin davranis iliskilerini
diizenlemek ve gelistirmek amaciyla ahlaki olgulara yonelen felsefe disiplinidir
(Cevizci, Felsefeye Giris, 2015, s. 220). Etik sozciigli birgok kaynakta ahlak ile es
anlamda kullanilmaktadir ama ikisi de farkli anlamlar tasimaktadir. Her toplumun
ahlaki degerleri mevcuttur bundan dolay1 ahlak yereldir. Moral degerler toplumdan
topluma tarihsel siire¢ icerisinde farklilik gostermektedir. Ahlaki yaratanda toplumdur.
Etik ise felsefenin bir alt disiplini olmasiyla birlik ahlaki degerleri tartigmakta ve
ahlaklarin ortak noktalarima deginerek evrensel kaideler ortaya koymaktadir. Etik
felsefenin bir alt disiplini oldugundan dolay1 filozoflar tarafindan olusturulmakta ve

bundan dolay1 evrensel olmaktadir (Demir, 2020, s. 66).

1.1.2. ETIiK VE DIGER DiSIPLINLERLE ILiSKiSi
1.1.2.1.  Psikoloji

Psikoloji, insan davranislarini ve insanin i¢ diinyasin1 anlamlandiran bir bilimdir.
Bagka bir ifade ile psikoloji, insanin g¢evresiyle olan iligkisini ve bu iligki sirasinda
davranisa neden olan sebepleri inceleyen bir bilimdir. (Digerleri, 2016, s. 3)
Psikolojinin etik bakimindan yapmak istedigi yalnizca insanin etik davranislarini ve bu
davraniga sebep olan kosullar1 ortaya koymak degil, bireyi iyilestirmek ve ahlakli bir
sekilde davranmasini saglamaktir. Yani psikoloji bireyin etik davramig kurallarini
temellendirmez; ahlaki yonden bireyin davranisina olumsuzluk atfeden kosullar
kendisine baslangic noktasi kabul ederek harekete gecer ve bireydeki patolojik olan
durumu ortadan kaldirdiktan sonra bireyin ¢evresiyle iliski kurmasini saglamaya caligir
(Pieper, 2012). Ahlak ayni zamanda yasamis oldugumuz toplumdaki hayati
anlamlandirabilmek seklinde de ifade edilebilir. Bundan dolay1 da bireylerin ¢evreyle
olan iligkisini de ruhsal yonden tanimak onemlidir. iste bu noktada psikoloji bilimi
devreye girer ve kisilerin toplumdaki ahlaki yasamin sartlarini bize tanitma konusunda
yardimct olur. Psikoloji bireylerin davraniglariin  arka planindaki nedenleri

anlamlandirmak i¢in akli 6n plana alarak once bize akli ifade etmektedir. Bu olgudan
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hareketle bireylerin akil olmadan ahlakli olamayacagindan hareketle, ahlak ve

psikoloji disiplini arasinda iliskiyi ifade edebiliriz (Kutlu, Meslek Etigi, 2020).
1.1.2.2.  Sosyoloji

Sosyoloji, toplumsal olgulart neden sonug iligkisi igerinde ag¢iklayan bir toplum
bilimidir. Bir toplum bilimi olan sosyoloji; bireyler, kiiltiirler, kurumlar ve toplumlar
arasindaki etkilesimleri incelemektedir. Inceleme konusu toplumsal olgular oldugu i¢in
bir toplumsal gergeklik olan ahlak fenomeniyle de yakindan iliskilidir. Sosyolojik
perspektiften bakildigindan ahlak fenomenine, toplumda uyulmasi gereken, istenen
davraniglar ve eylemlerdir. Uyulmamasi durumunda ise toplumda tepkilere neden olur.
Moral degerler olan iyi ve dogru toplum i¢in 6nemli deger ifade eder ve bu ayni
zamanda toplum vasitasiyla bireylere ahlaki vicdan suurunu kazandirmis olur (Kutlu,
Meslek Etigi, 2020, s. 20). Bir toplum bilimi olan sosyoloji bireylerin davraniglarinin
sosyal yapisini izah agiklar. Sosyoloji toplumsal davranislarin arkasinda yatan norm ve
degerleri belirleyen olgulari arastirir ve ¢oziimleyici analiz yapar. Sosyoloji ahlak
fenomenini mevcut olan haliyle sinirlar ve davranisin ahlaki deger boyutunu etige
birakir. Etik ise insan davraniglari konusunda sosyolojinin deneysel bilgilerinden
yararlanip, toplumsal bireylerin ortak davranislarim1 olusturan iligkileri sosyal alana
yayarak sosyoloji bilimine bagvurur. Yani toplum bilimi olan sosyoloji insanin yapip
etmelerini ampirik acidan yansitirken, etik, insan eylemlerinin normatif gecerliligiyle
ilgilenir (Pieper, 2012, s. 104-107). Bireylerin davraniglarinin toplumsal yapisini
ortaya koyan sosyoloji, topluklarin sergilemis oldugu eylemlerin ampirik sebeplerini
ortaya cikarmaya hedeflemekte ve ahlaki eylemin gercekligi ile de ilgi alanim
sinirlamaktadir. Bunu yaptiktan sonra sosyoloji; meydana gelmis olan ahlaki eylem
sorunlarin1 etik olarak ifade etmektedir. Etik ise toplumdaki bireylerin ortak
davraniglarint meydana getiren iligkileri toplumsal alana yayarak toplum bilimine

gereksinim duymaktadir (Baydar, 2004, s. 31).
1.1.23. Teoloji

Kural ve gili¢ degeri tasiyan normatif bilimler, insan davraniglarini tasvir ve
aciklamaktan ziyade olmasi gereken ve yapilmasi istenilen davraniglart emreden, izin

veren veya bu davraniglar1 yasaklamak i¢in ilkeler olusturan bilimlerdir. Tanribilimi
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olan teolojide boyle bir bilimdir. Teoloji biliminin savundugu etik, tanrisal bir etiktir.
Teoloji de eylem ilke ve normlar tanr1 tarafindan emredici nitelikte iiretilmistir. Dinde

3

mevcut olan buyurucu nitelikteki “yapmalisin” veya “yapmamalisin” bigiminde ki
emredici buyruklar tanrmnin insana hitap etmesidir. insanin sorumlulugu da ahlaki
yonden tanriin emredici buyruklarina yanit vermesidir (Pieper, 2012, s. 107-108). Her
semavi dinin 6ziinde giizel ahlak vurgusu mevcuttur. Ahlakin en ¢ok etkilesim iginde
oldugu alanda dindir. Toplumlarda mevcut olan kurallar arasinda en etkili olanlar1 din
ve ahlak normlaridir. Dinin ve ahlakin kendilerine 6zgli kavram ve dili mevcuttur. Bu
bakimdan bu iki kavram farklilik arz etmektedir. Ikisi arasinda siki bir etkilesim vardir.
Ayrica dinin temelinde ahlaki bir zemin oldugunu unutmamak gerekir. insanlar islam
dininin son peygamberi olan Hz. Muhammed’e dogrulugundan, giivenilir olmasindan
ve diristliigiinden dolayr ona inanmislardir. Dolayisiyla Hz. Muhammed’in en ¢ok
dikkat ¢eken yonii ahlaki ozellikleridir. Diger bir yandan din, etik ilkelerin ve
normlarin toplumsal hayatta eyleme donilismesi i¢in yardim saglamaktadir. Ahlakin en
biliylik kaynagi dindir. Siire¢ igerisinde etik norm ve ilkeler degisebilirken, din
degismemektedir ve din kendi varligini stirdiirmek igin, siire¢ icerisinde degisen ahlaka
kars1 ¢ikmaktadir. Dinin alami tabiatiistii giiclerdir. Etik ise daha ¢ok bireyler arasi
etkilesimlerle ilgilenmektedir. Etigi meydana getiren toplumlar oldugu i¢in, etik en iist
mertebede olan tanr1 kavramina ihtiyag duymazken semavi dinlerin kurucusu ve sahibi
tanr1 oldugu i¢in, tanr1 kavramina gereksinim duyar. Dolayisiyla bu acilardan
incelendiginde dinin, etigi de kapsadigini sdyleyebiliriz (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s.
22-23-24).

1.1.2.4. Hukuk

Hukuk bilimi insanlarin davramis ve eylemlerini etik bakimindan degil, yasalar
cercevesi bakimindan ele alarak incelemektedir. Hukuk kurallari, toplumdaki bireyleri
yasalar bakimindan giivence altina alarak, toplumsal davranislarin tertip ve diizenini
temsil eder. Hukuk kurallar, etik kurallar degildir. Hukuk, baglayic1 kilan diizeni
temsil ettigi icin, etik kurallar ile etkilesim i¢indedir. Hukuk bilimi toplumsal davranis
ve eylemlerin yasalar ekseninde ilgilendigi i¢in, insanlarin ahlaki olarak yapip
etmelerini yani pratiklerini, hukuk kurallar1 ve etik kurallar1 arasinda ki gelisme ve
temellendirme agisindan felsefenin bir disiplini olan ahlak felsefesine yani etige

gereksinim duymaktadir. Hukuk ile teolojinin etik ile iliskisi kurallarin temellendirme
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acisindan duydugu ilgidir. Etik, bireylerin en son ilke olarak Ozgiirliigiini
temellendirmeye, gelistirmeye c¢alistig1r i¢in, teolojinin en iist ilkesi olan tanri
kavramina gereksinim duymamaktadir (Pieper, 2012, s. 110-112). Hukuk kural ve
ilkeleri, toplumsal hayatin ve toplumsal yapinin diizenini saglamaya caligir. Bu diizen
igerisinde etik normlarda toplumun olmazsa olmazidir. Dolayisiyla hukuk, etik ile
etkilesim icinde Ortlisen bir yapi1 arz etmektedir. Hukuk normlari, kamusal ve 6zel
hayati yasalar ¢ercevesinde diizenlerken adaleti esas almaktadir. Etik ise toplumdaki
bireylerin iliskilerinde s6z konusu olan ilkeye dayanmaktadir. Hukuk ve etik
arasindaki bir farkta toplum i¢inde yapilmasi istenmeyen bir eylemin veya davranigin
hukuktaki yeri sug¢ olarak ifade edilirken, etikte ise bu ayip olarak nitelendirilir. Etik,
bireyler arasi iliskilerde mutlak iyiyi amaglamaktadir. Hukuk ise toplumsal hayatta
adaleti saglamay1 hedeflemektedir. Dolayisiyla hukuk ve etiginin ortak temelinde
adalet ve mutlak iyi degerlerini kapsadigini ifade edebiliriz. ikisi arasinda ki fark ise
etigin aksine hukukta kurallarin yazili bir sekilde olmasi ve cezai yaptirimlarin
uygulanmasidir (Baydar, 2004, s. 34-35). Hukuk; toplumdaki istenmeyen davranis ve
eylemleri yasalar g¢ercevesinde yazili bir sekilde ifade ederken, etik, toplumlar
tarafindan kabul goriilmiis ve yazili olmayan, buyurmayan normlar ve degerler
biitiintidiir. Bagka bir sekilde ifade etmek gerekirse, etik toplumdan topluma degisiklik
gosterdigi i¢in daginik, Orgiitlenmemis ve dolayisiyla sistemsel bir biitiin haline
gelememistir. Hukuk norm ve Kkaideleri ise diizenlenmis sistem biitiinidir (Kutlu,

Meslek Etigi, 2020, s. 18).

1.1.3. ETIK KURAMLARI
1.1.3.1.  Eylemin Sonuglariyla ilgilenen Kuramlar

Bireylerin davranis ve eylemlerinin sonuclar1 ile ilgilenen yaklasima teleolojik
yaklasim denir. Teleolojik yaklasimda kisinin vermis oldugu karar ¢ok sayida insana
yarar sagliyorsa etik olarak nitelendirilmektedir. Bu yaklagim ortaya konulan davranis
ve Kkararlarin sonuglarini 6nemsemektedir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 40). Bu etik
yaklasimina gore davranis ve eylemler iyi ya da kotii degeri olarak tanimlanmaz,
davranisi 1yi ve kot yapan eylemin sonuglaridir. Diger bir degisle bireylerin ortaya
koymus oldugu eylemlerin degerini belirleyen sey ortaya ¢ikan davranigin sonucudur.
Teleolojik etik kurami ayni zamanda sonugcu etik teorileri olarak ta bilinirler yani

sonugcu olan; egoizm, hazcilik, faydacilik vb. etik Ogretileri de kapsar. Bu etik
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kuramda nihai amag¢ ulasilmasi istenilen en yiiksek iyi (summum bonum)
problematigidir (Cevizci, Uygulamali Etik, 2016, s. 42). Teleolojik kuramda temel
amag, bireylerin ortaya koymus oldugu eylem ve davranislardan en yiiksek nihai amaci
(mutluluk) ugruna, eylemin sonucunda iiretilen ¢iktilar1 tercih etmektir. Teleolojik etik
teorilerinin Ozelliklerinden biride amacin (mutluluk) araglar1 (davranis setlerini)
mesrulastirmasidir. Teleolojik kuramin deger kavramlar iyi veya kotii olup, bu deger
kavramlart diger degerler olan dogru ve yanlis vb. gibi degerlerin birer tiirevleri
durumundadir (ilgan, 2021, s. 8). Sonugsalct Ogretilere gore meydana gelen
davraniglarin iyiligine karar verilirken, davranisin sonucunda ortaya ¢ikan iyilik ve
kotiiliigiin oranina bakilir. Dogru eylem davranisin sonucunda en ¢ok yarar saglayan
veya en cok iyiligi iireten eylemdir (Arslan M. , 2012, s. 27-28). Teolojik yaklagima ait

teoriler sunlardir; Hazcilik, Egoizm ve Faydaciliktir.
1.1.3.1.1. Hazcahk

Birey yapmis oldugu eylemin sonucunda haz aliyorsa bu davranis degerli (etik) kabul
edilir. Hazcilikta bireyin temel giidiisli, acidan kagmak ve hazza ulasmaktir. Bu
dogrultuda bireye sikinti veren, psikolojik, bedensel, ekonomik vb. gibi durumlardan
kurtulmas1 bireye sikinti veren bu durumlardan ka¢masi sonucunda bireye haz
veriyorsa etik (degerli )olarak kabul edilir (Ilgan, 2021, s. 9). Hedonizm; Yunanca
hedon sozciigiinden tiiretilmis bir kavram olarak kisiye haz veren ve sonucunda bunu
etik kabul eden bir yaklagimdir. Baska bir ifadeyle hedonizm hazzi nihai amag olarak
goren ve en yiiksek deger olarak kabul etmektedir. Hazciligin en 6nemli temsilcisi
Aristoppos’tur. Kokeni antik yunan donemi okullarindan olan kireneler okuluna
dayanmaktadir. Aristoppos’a gore en yiiksek iyi, hazdir veya haz, en yiiksek iyidir.
Burada haz derken Aristoppos kesinlikle canli, faal olan hazlar1 kastetmektedir. Yani
pasif hazlar1 degil, yeme igme konusunda oburca davranma, duyusal yonden canli,
dinamik ve firtinali hazlar1 anlatmaktadir (Arslan A. , 2019, s. 141). Baska bir degisle,
bu etik yaklagimina gore bireylerin yapip etmeleri konusunda “en yiiksek iyi” hazdir,
haz aliman eylemler degerli eylemlerdir. Bireye mutluluk vermektedir. Dogru
davramglarda bu duruma gore nitelendirilebilir. Insanlar davranislarini meydana
getirirken ahlaksal eylem agisindan hazzi amachyorlarsa bu dogru bir eylem
olmaktadir. Genelde haz denildigin ise bedensel hazlar anlasilmaktadir. Bireylerin

davraniglarinin nihai amaci da bedensel hazlar olmasi olagandir. Ciinkii insan dogas1
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geregi yaratilistan, kendisine aci ve sikinti veren durumlardan kagarak hazza yonelir,

haz pesinde kosan varliklardir (Ozlem, 2017, s. 60).
1.1.3.1.2. Egoizm

Egoizm: her durum ve kosulda bireyin kendini diistinmesi ve ¢ikarlarin1 kollamasidir.
Birey yapmis oldugu eylemlerde kendini 6n plana ¢ikararak, ben duygusu ile hareket
etmektedir. Dolayisiyla eylemlerini sergilerken de kendisi adina en iyi olani
istemektedir (I1gan, 2021, s. 8-9). Egoizme gdre dogru eylemi tanimlamak gerekirse,
insanlarin yapmis olduklar1 davranis eylemlerinde bireyin ¢ikarini gozeten, eylemin
sonucunda kigiye en yiiksek yarar1 veya en az zarari lireten eylem dogru bir eylemdir.
Siire¢ igerisinde dogrunun en fazla uzun siiren bireye fayda saglayan eylem ya da
davranig bigimidir. Egoizm, bireyci olarak da nitelendirilebilir. Insanlarin ortaya
koymus olduklar1 davranig bigimlerinde her zaman kendi ¢ikarlarini goézeten ve bunu
dogru kabul eden bir doktrindir. Bu durumda da birey eylemlerinde ve kararlarinda
uzun siire¢ igerisinde kendisine en ¢ok yarar saglayan sonuca gore hareket etmektedir

(Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 40-41).
1.1.3.1.3. Faydacihk

Sonugcu kuram teorileri arasinda en yaygin olami faydaciliktir. Faydacilikta, ortaya
konulmus olan davraniglarin iyi veya kotii olduguna karar verebilmek i¢in eylem
sonucun kot oldugunu diistinmemiz gerekir. Cilinkii davranisin sonucu iyi ise
eylemimiz dogru, davramigimizin sonucu kotli ise eylemimiz yanhistir veya etik
degildir seklinde de nitelendirilebilir. Faydacilik yaklagiminda etik olarak yani ahlaka
uygun karar verilmesi su sekilde ger¢eklesmektedir: ortaya konulmus olan fiiller gok
sayida insana yarar sagliyor ise verilen kararlar dogrudur yani ortaya konulmus eylem
etiktir. Baska bir sekilde ifade etmek gerekirse, bireylerin yapmis olduklar
davraniglarin sonucunda segenekler degerlendirilir ve daha sonra en ¢ok yarar saglayan
davranis bigimi dogru ve etik kabul edilir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 40-42).
Faydacilik yaklasimi Ingiliz filozoflar1 Jeremy Bentham ve John Stuart Mill tarafindan
sistematik hale getirilmistir. Bu iki filozof bireylerin kendi hazlarinin ve
mutluluklariin yerine, nihai amaclarmin daha ¢ok sayida ki insanlarin mutlulugunu

saglamaya calismas1 gerektigini One siirerler. Baska bir degisle bireyler tarafindan
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ortaya konulan davranista ¢ok sayida ki insanlarin mutlulugunu amaglamasi
istenmekte ve bu durumda yiikselen toplumsal ahlakta mutlulugun ve hazzin en iist
seviyesine c¢ikartilarak, insanlara sikinti, mutsuzluk ve aci veren durumlari en az
seviyeye diismesini talep eder. Faydacilik teorisi, yararcilik teorisi olarak da bilinir.
Yararciligin ortaya ¢ikist Hobbes’un 17 yiizyillda 6ne siirmiis oldugu egoizminden
cikmaktadir. Hobbes, insanin siirekli arzu ve hazlarn pesinde kostugunu ve asil
amacinin mutluluk oldugunu dile getirir. Faydacilik Hobbes’un egoizmiyle tamamen
sekiiler, mantiksal ve bilimsel bir anlayis1 temsil etmektedir. Faydacilikta sonuglarin
iyi olmasi igin her tiirli aracin haklandirabilecegini kabul eder. Ornegin yalan
konusmak bagkalarina zarar vermiyorsa faydacilikta kabul edilebilir bir bakis agisidir

(Cevizci, Uygulamali Etik, 2016, s. 44-46).
1.1.3.2. Tek Kural Kuramlari (Deontoloji Kuramlari)

Deontolojik kuram, teleolojik kuram anlayisinin karsisinda yer almaktadir. Teleolojik
yaklagimda 6nemli olan sonug iken, deontolojik yaklasimda ise dnemli olan sonugtan
ziyade davranisin dogrulugu problemidir. Deontolojik yaklasimda etik bir davranisin,
dogru veya yanlis olmasi hali eylemin sonuglarindan bagimsizdir. Dolayisiyla 6nemli
olan deontolojik yaklasimda eylemin dogru veya yanlighigi ahlaki 6dev veya eylem
normlarin1 yerine getirip getirmedigidir (Cevizei, Uygulamali Etik, 2016, s. 50).
Deontolojik kuram etiginin bir diger ismi kural etigidir. Kural etigi, ortaya konulan
davranigin sonucundan ziyade ortaya konulan eylemin niyetini dikkate almaktadir
(Kolgak, 2018, s. 36-37). Deontolojik terimi, yunanca “sorumluluk” veya “6dev”
manalarina gelen “deon” sozciigiinden gelmektedir. Bu yilizden o “erek (amag)”
anlamina gelen “telos” kelimesinden ortaya ¢ikmistir. Deontolojik etikte dnemli olan
degerler degil, eyleme ya da ddeve vurgu yapilmasidir. Deontolojik yaklagim evrensel
bir ahlak yasasinin var olduguna inanmakta ve bu evrensel ahlak yasasida 6devi ve
yukiimliligi belirleyen bir unsur oldugunu ifade etmektedir (Cevizci, Uygulamali
Etik, 2016, s. 50). Deontolojik yaklasim Ogretisinde hakim anlayis sudur: “Birey
davraniglarin1  ortaya koyarken kendisine nasil davranilmasini  istiyorsa,
karsisindakilere de Oyle davranmasi gerekmektedir.” Birey davranislarini ortaya
koyarken mutlaka 6dev ve yiikiimliiliiklerine gdre hareket etmelidir (Ilgan, 2021, s.
12). Baska bir degisle bireylerin birbirlerine karsi olan davranis iligkilerinde,

karsisindaki kisiyi ara¢ olarak degil, karsisindaki kisinin amacin1 da gozeterek hareket
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etmelidir (Kolgak, 2018, s. 38). Buraya kadar anlatmis oldugumuz deontolojik etigi
Ozetlersek, bireylerin davranislarinin sonuglarindan degil, yapilan davranisin niyetine
gore ve ddev ilkesine gore hareket edilmelidir (Cevizci, Uygulamali Etik, 2016, s. 50).
Deontolojik etik, insan1 akilli ve sorumluluk sahibi bir varlik olarak diisiinmekte ve
buradan hareketle kuramin temeline, iradeyi( iyiyi istemeyi), 6devi, 6zgiirliik(otonomi)
ve ahlak yasasi1 kavramlarini yerlestirmektedir. Ortaya konulan eylemin etik olabilmesi
icin kriterler bunlardir. Odev duygusu, bireyin ortaya koydugu eylemi ahlak yasasina
olan yiikiimliiliigiinden dolay1 yapmasidir. Burada bireyin o eylemi ortaya koyarken
isteyip istememesi dnemli degil, birey o davranisin yapilmasinin zorunlulugunu kabul
ettigi icin eylem gerceklesmektedir. lIyi isteng, bireyin eylemi gergeklestirmedeki
niyetidir. Ahlak yasasi, saf usun ortaya koydugu ve kisilerin davraniglarinda
kendilerine uygun bir sekilde davranilmasmin beklendigi etik ilkeler toplamudir.
Ozgiirliik, kimsenin baskis altinda kalmadan bireyin segimlerde bulunmasidir. Ahlaki
Odevlerde de oOnemli olan bireylerin baski gérmeden, kendi istekleriyle &devi

yiiklenmeleridir (flgan, 2021, s. 12).
1.1.3.2.1. Kantcihk (Odev Ahlaki)

Alman filozof Immanuel Kant tarafindan ortaya konulan ahlak felsefesinde, ahlakilik
kisisel ¢ikarlardan biitlinliyle ayr1 tutulmustur. Kantin etiginde yarar ve mutluluk
motive edici bir unsur degildir. Kantin etiginde énemli olan mutlulugu hak etmek ve
dogru olmaktir. Kant’in etiginde, etik bir sekilde yasamak ve eylemde bulunmak
kosulsal durumlar arz etmez. Yani etik bir sekilde eylemde bulunmak i¢in kosullar
beklenmemelidir. Etik bir davranis sartlar ne olursa olsun gergeklestirilmesi gereken
bir davranigtir (Arslan M. , 2012, s. 24). Kant’a gore etik ilkeler buyurucudur,
kategoriktir, evrenseldir, mutlaktir ve zamana, mekana, sartlara gore degismezler.
Kant’in iinlii s6zii olan “Gyle bir davran ve hareket etki, ortaya koymus oldugun
davranis herkes igin gecerli bir yasa olsun” soziiyle evrensel ahlak yasasini
vurgulamistir. Kant yararci yaklasimdan farkli olarak eylemin sonucuna gore degil,
davraniga yoneldigi amaca ve iyi niyete gore yani ddev duygusuna goére o davranigin
etik bir degeri olacagini ifade eder. Kant etiginin 6ziinde, kisiden kisiye degisen fayda
ve mutluluk gibi kavramlara baglamanin bir nemi yoktur. Onemli olan kisiden kisiye
degismeyen ve herkes igin aym kalan bir sey etigin kavrami olmalidir. Iste bu

(194

kavramda “iyi isten¢ ve ahlak yasasidir.” lyiyi isteme bireyin eylemi
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gergeklestirmedeki mutlak iyi niyetidir. Ahlak yasasi ise kisiden kisiye degismeyen
herkes i¢in genel gecer yani evrensel olan etik ilkelerin olusturdugu bir biitiindiir
(llgan, 2021, s. 13-14). Alman filozof Immanuel Kant, davranislarm etik olarak
degerini 6deve baglamis ve ddevin ahlak yasasinin karsisinda bir saygi mekanizmasi
oldugunu oOne silirerek meydana geldigini ifade etmistir. Baska bir degisle etik
davraniglarimiz1 belirleyen icgiidiisel bir egilim degil, ahlak yasasina olan saygidir.
Kant’in deontolojik etiginin 6ziinde ki problem dogru eylem problemidir. Bireyler
dogru davranislar ortaya koyabilmeleri i¢in Kant’in etiginde akil, isten¢ ve bask1
altinda olmadan Ozgiirce diisiiniilen 6devi yeri getirmelidir. Yani dogru bir davranis

6devi o yerine getirmeye yonelik bir eylemdir (Kolgak, 2018, s. 37).
1.1.3.3. Erdem Etigi Kurami

Erdem, etik normlara ve buyruklara uyarak ortaya konulan davranislarda insanlardan
beklenen tutumlarin ruhsal yetkinligi ve karakteristik 6zelliklerdir. Diger bir degisle
erdem, insanin al¢akgoniillli, yigit, bilge, yardimsever gibi iyi ve Ol¢iilii bir sekilde
nitelendirilen 6zelliklerdir. insanin davramslarinda &l¢iilii olana ve iyiye ydnelmesidir
(llgan, 2021, s. 19). Erdem etigi yaklasiminda insanin 6dev bilincinden ¢ok, insanin
etik agidan yetkinlesmesi i¢in, yarasir iyi bir yasam ig¢in ve iyi bir karaktere sahip
olabilmesi i¢in erdemli olabilmesine vurgu yapilmaktadir. Teleolojik etik anlayisinda
insanin eylem sonuglarindan hareket edilmesinin aksine erdem etigi kuraminda insan
karakterinin yetkinlesip yetkinlesmedigi ve ahlaki iyiyi igsellestirip i¢sellestirmedigine
bakilmaktadir (Arslan A. , 2019, s. 33). Erdem etigi bireylerin mizaci ve karakteriyle
ilgilenmekte, ahlaki olarak i1yi yoOnelen bir birey olmanmn 6nemi vurgulamaktadir.
Erdem etigi, yansiz ve objektif bir durumda erdemden yana olani ve ahlakli olmanin
Oonemine vurgu yaparak, Olciilii, erdemli bir bireyi ahlaki olarak iyi oldugunu ileri
siirer. Erdem etigi, mizaca, karaktere ve ruhsal yetkinliklere vurgu yaptigi i¢in ve
bunlarin zaman icinde kazanildigi i¢in ahlak egitimine ve formasyonuna 6nem verir.
Gelenege de vurgu yaparak gencgken kazanilan ahlaki egitimdeki erdemleri kendinden
sonra gelen nesillere aktarilmasinda sorumlu olduklarini vurgular (Cevizci, Felsefeye

Giris, 2015, s. 237-238).
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1.1.4. Etik Tirleri
1.14.1. Normatif Etik

Antik¢ag etik anlayisindaki diisiiniirler, ahlakli bir yagamin nasil olacagimni, ahlakl
olmanin ne anlama geldigini, sartlarin neler olacagini sorgulayarak ve insanin etik
davraniglarin1  ele alarak, davraniglarin dayandigr ilkeleri ortaya koymaya
calismiglardir. Yani antik¢ag da etigin 6zl lizerinde duruldugunu ifade edilebilir.
Boylelikle antik¢ag etik yaklagiminda olmasi istenilen, olmasi gerekeni bildiren kural
koyucu nitelikte yani normatif bir disiplin oldugunu soylenebilir (Cevizci, Felsefeye
Giris, 2015, s. 222). Normatif etik, insanlarin nasil erdemli bir yasam siirebileceklerini
ve bireylerin etik olarak uymasi istenilen ilkeleri belirleme ¢abasidir. Baska bir degisle
normatif etik, bireyler i¢in nelerin iyi- kotii ve nelerin dogru —yanlis olduguyla ilgili
ilke ve Olglitler ortaya koyar. Normatif etik su problemlerle ilgilendigini ifade
edebiliriz: “bir yasami degerli kilan sey nedir?”, “dogru eylem nedir?”, “bireyin
kendine ve digerlerine karst sorumluluklari nelerdir?” vb. Kural koyucu etik anlayisi
olan normatif etik; erdem etigi, teleolojik etik ve deontolojik etik olarak {i¢ kurama
ayrilmaktadir (11gan, 2021, s. 7).

Birinci yaklagim olan erdem etiginin problemini ifade edecek olursak bireylerin nasil
saglam karaktere sahip olabilecegini ve iyi bir yasami nasil insa edecegi lizerine
yogunlasmaktadir. Ikinci yaklasim olan deontolojik etik kuram, “dogru davranis”
sorununu iizerine egilir ve bu problemi temele yerlestirerek, etik olmay1 sorumluluk
tizerine ve 0dev bilincine baglayan etik kuramidir. Klasifikasyonun sonunda yer alan
kural koyucu etik diye de adlandirilan normatif etigin temel problemi ise, bireyin
kendine ve diger bireylere karsi sorumluluklarinin neler oldugu tizerine egilir ve bunun
tizerine ilkeler gelistirmektedir. En yiiksek 1yi problemini temele yerlestirerek,
bireylerin ahlaki hayatinda ki asil amaci {izerine vurgu yapan etik kuramdir (Cevizci,

Uygulamali Etik, 2016, s. 41-41).
1.1.4.2. Meta Etik

Meta etik, diisiinsel bir etkinlik olan felsefenin dil iizerinden kavramsal bir ¢oziimleme
veya rasyonel, mantiksal analizleri ileri siiren analitik felsefenin etik alanindaki

yaklasimidir. Yeni bir felsefe yapma sekli olarak Anglo-Sakson diinyada etkinligini
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gostermistir(Cevizci, Felsefeye Giris, 2015, s. 223). Diger bir ifade ile ¢oziimleyici
olan analitik felsefenin etik yaklasim tarzidir ve kural koyucu etik olan normatif etik
teorisine karsisinda yer alarak, etikte olmas1 gerekenin etik ilke, norm ve kavramlarini,
etik olgulari, yargilarini, buyruklarin1 ¢oziimlemek ve analiz etmektir (Cevizci,
Uygulamali Etik, 2016, s. 38). Meta etik, etik tiirlerini ¢ozliimleyerek, betimleyerek ve
etik tiirlerini karsilastirarak ortak ve farkli taraflarimi ortaya koymaya ¢alisan,
birbirinden farkli etik teorilerin ilke, norm ve degerleri yoniinden analiz yapan etik
yaklagimidir (Ozlem, 2017, s. 148). Meta etik, etik diisiincenin yapisin nasil oldugunu,
etigin dil ilizerinden nasil ifade edildigini arastiran, etik iizerinde elestirel yonden
¢oziimleyici analizler yapan ve etik smirlar {izerinde derinlemesine sorgulayan etik
yaklasimdir  (Pieper, 2012, s. 79). Meta etik, etigin gerekcelendirilmesi
(temellendirilmesi) i¢in etik kavramlarin ve ilkelerin dogasini analitik ve elestirel bir
bakis acisiyla sorgular. Etik iizerine ¢dzlimleyici analizler yapan meta etik, etigin
temellendirilmesi icin etigin dogasini, norm ve ilkeleri lizerine kritik bakis acisiyla
yaklasir. Bunu gergeklestirirken ahlaki oldugu disiiniilen hiikiimlerin islevi lizerine ve
anlamlarinin mutlak dogru bilgi olup olmadigi ilizerine diisiinmektedir. Meta etik,

deger iizerine siirekli sorgulamalar yapan bir felsefe disiplinidir (Ilgan, 2021, s. 16).
1.1.43. Uygulamah Etik

Uygulamali etik, etigin fiziksel olarak ortaya konulan davranigsal durumudur. Teorik
etigin olusturmus oldugu ilke, norm ve degerleri somut olarak nasil ortaya
konulacagin1 gosterir. Teorik olarak soyut anlamda degil somut olarak olaylarla
ilgilenmektedir. Olaylar ikiye ayrilir, bir duruma 6zgii olaylar yani spesifik ve sira dis
olaylar seklinde. Bir duruma 6zgii olan olaylar: farkli is ve mesleklerin isleyisi ve
buradaki etik problemlerden dolayi gelisen, arastirma etigi, siyasal etik, toplumsal etik,
tip etigi gibi meslek etigi calismalaridir. Sira dis1 olaylar ise 6tenazi, kiirtaj, escinsellik,
irkeilik vb. gibi toplumsal konulardan meydana gelir (Ilgan, 2021, s. 18). Uygulamali
etigin ortaya ¢ikisinin nedenlerini ifade edecek olursak; kiiresel anlamdaki degisme,
modernlesmenin ortaya ¢ikardigi olumsuz sonuglar, ekonomik, siyasi ve toplumsal
sorunlarin bir sonucu olarak ortaya ¢ikmistir. Baska bir etken neden de giintimiizdeki
bilimsel ve teknolojik anlamdaki gelismelerdir. Ortaya ¢ikmasinda ki diger bir neden
ise gelismeler ekseninde yeni meslek dallarinin olugmasi ve hizmet sektoriiniin ortaya

¢ikmasidir(Cevizci, Uygulamali Etik, 2016, s. 19-21-22). Buradan ¢ikarabilecegimiz
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sonuca gore uygulamali etigin iki dali veya olusumu vardir. Birincisi gercek
yasamimizda karsilasilan etik problemlerdir. Buna olay etigi veya vaka etigi de
denmektedir. lkincisi ise mesleklerdir. Meslek etiginden olusmaktadir (Cevizci,
Uygulamali Etik, 2016, s. 28-29). Bir sorunun uygulamali etik alanina girmesi ig¢in iki
seye gereksinim vardir. Her seyden 6nce konuyla alakali bireylerin iginde oldugu iki
karsit gorilis ve tartisma olmalidir. Daha sonra ise ilgili konuda insanlarin etik 6dev ve
sorumluluklariyla ilgili etik anlamda evrensellik ifade etmesi gerekmektedir (Cevizci,

Felsefeye Giris, 2015, s. 250).

1.2. Meslek Etigi

Meslek Etigi; Is yasamindaki davranislar1 sekillendiren, onlara yon veren ve rehberlik
eden ilkelerdir. Meslegi icra eden iiyeleri kurallar ¢ergevesinde onlarin davraniglarini
belirleyen, arzu ve isteklerini sinirlayan, meslegini gerektigi sekilde icra etmeyen
liyelere yaptirim uygulayan veya meslekten men eden, meslek ideallerini korumay1
gaye edinen standartlar toplamidir. En 6nemli 6zelligi ise ilke ve normlarinin diinyanin
her yerinde gegerli olmasidir. Meslek etiginin kaide ve kurallarini belirleyen degerlerin
bir kism1 cemiyet, dernek, oda gibi birlik ve organizasyonlar tarafindan belirlenen
yazili kurallara dayaniyorken bir kismi da kisilerin vicdani kanaatlerine
dayanmaktadir. En {list mecra da ise kanunlagsmig normlar yer almaktadir. Meslegi icra
eden lyelerin, etik olarak mesleklerine baghliklar: toplum tarafindan saygi ve giiven
kazanmasinda 6nemli bir etkendir. Aksi takdir de ise etik olarak mesleklerini icra
etmeyen iyeler hem mesleklerinin toplum tarafindan itibarimni diisiiriilmesine neden
olmakta hem de kendi itibarlarin1 zarar vermektedirler. Mesleki etik bir 6zdenetim
mekanizmasi gibi ¢alisir ancak diger denetim bi¢imlerinden farkli olarak igseldir ve

manevi bir nitelik tasir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 69,70,71).

Etik disiplinin bir alt dali olan meslek etigi: insanlarin yasamlarin1 devam ettirmesi i¢in
sahip olduklari meslekleri, davranis bakimindan yonlendiren, meslekte hangi
davraniglarin yapilabilecegini hangi davramiglarin ise yapilamayacagi, mesleki
eylemlerde neyin hakli ve haksiz, neyin dogru ve yanlis, neyin iyi neyin koti oldugu
konusundan rehberlik eden davranislar1 yonlendiren etik prensiplerdir (Adem C, 2006,
s. 60-63).
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Mesleki etik normlar evrensel ahlak ilkeler perspektifinde, meslegin pratik alanindaki
hizmetlerle diizenlenmis ve smirlandirilmis yazili normlardir. Evrensel kabul edilen
mesleki etik normlar Kuguradi’ ye gore diinyanin neresinde olursa olsun ayni meslekte
calisan insanlarin bu ilkelere gore uygun davranmasini gerektigini ifade etmektedir.
Kisilerin yasamis olduklar1 ¢evre, almis olduklar1 egitim ahlakini etkileyen unsurlar
oldugundan dolayr mesleki pratiklerine de yansimaktadir. Bireyin yasamis oldugu
cevrede ahlakli oldugu gercegi, meslegin de de ahlaki davranislarda bulunacagi
anlamina gelmemektedir. Meslek etigi; kisinin bulundugu soysal ortamdan, Orgiit
kiiltiiriinden ve bireysel ahlaktan etkilenmektedir (Ak¢am, Ogretim Elemanlarinin
Akademik Etige Uyma Diizeyleri Hakkinda Ogretim Elemanlarmin Goriisleri, 2010, s.
13).

1.2.1. Meslek Etiginin Temel Ozellikleri

Bireylerin birbiriyle olan iliskisi meslek etiginin temelini olusturmaktadir. Aymni
meslegi icra eden kisilerin, belli normlara uymalarit meslek etiginin geregidir. Meslek
etigi yukarida da ifade edildigi gibi meslegin amacina hizmet eden dogru ve yanlis
eylemleri ele almaktadir. Meslek etigi, soziinde durmak, iliskilerde diiriist olmak,
haksizlara kars1 koymak, dogaya ve insanlara saygili olmayr gerektirir. Meslek bir
grup tarafindan icra edilebilecegi gibi bir birey tarafindan da icra edilebilir ve grup
veya birey ne kadar gii¢lii insa edilmisse ahlaki ilkelerde o kadar etkili olmaktadir.
Ayni meslegi paylasan bireylerin etik olarak normlara uymasi, iletisimin etkili
oldugunu, grubun uyum i¢inde oldugunu ifade etmektedir. Bireyler arasi iletisimin
stirekliligi ve etkinligi, grup i¢inde paylasilan goriislerin, duygularin ve diisiincelerin
yogun yasandigina sebep olmaktadir. Mesleki etik ilkeler icra edilen mesleklere gore
farklilik arz eder. Buradan da su sonucu c¢ikarabiliriz, meslek etik ilkeleri rolatiftir
(gorelidir), mutlak degildir. Meslek etiginde 6nemli olan mevcut olan ilkelerin tiim
toplum tarafindan degil meslek {iiyeler tarafindan icra edilmesidir. Meslek etik
ilkelerine uyulmamasi s6z konusu oldugundan dogrudan hukuk kurallar1 gibi cezai
yaptirimlar uygulanmak yerine meslek iiyelerinin vicdanlarina seslenilir. Eger
davraniglarindan dolayi iiye vicdanina hesap verebiliyor ve bundan hosnut ise mesleki

acidan etik normlara uyuldugu s6ylenebilir (Maya, 2013, s. 493).
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Meslege etigine bagli olmak bireylerin sorumlulugunu ve meslek etigine saygimligini
gostermektedir bu ise kisilerin degerleri ve davraniglar arasinda tutarliligin gostergesi
olmakla beraber kisisel biitiinliigii sagladig1 gibi grup biitiinliigiinii de saglamaktadir

(Adem C, 2006, s. 63).

Meslek etigi diiriistliik ilkesine dayanir; bireyler mesleklerini icra ederken birbirlerine
saygl duymalari, halis bir niyet ile bunlar siirdiirmeleri etik kurallara riayet ettigini,
sorumlulugunun farkinda oldugunu ve bilingli bir meslek iiyesi oldugunu ifade eder.
Meslek etigi dogru sdylemeyi ve giivenilir olmay1 gerektirir; meslek etigi degerler
lizerine insa edilir. Meslegini icra eden iiyeler her kosulda dogru sdylemenin
onemsenmesi etik ilke geregidir. Bu iiyeler arasinda giiven duygusunu yaratmaktadir

(Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 81-82).
1.2.2. Meslek Etigi Neden Gereklidir

Etik olarak nitelendirilebilecek meslek normlari, bir meslegin icra edilmesi sirasinda
insanin degerinin ¢ignenmesi ihtimalini ortadan kaldirmak amaciyla iretilmektedir

(Kolgak, 2018, s. 70).

Meslegini yerine getiren bireylerin ortaya koymus olduklart davraniglar, meslegin
gerektirdigi sekilde uygun olmalidir. Cilinkii hizmet edilen meslek ve toplum ahlaki
davraniglar bekleme hakkina sahiptirler. Bundan dolayr hem meslegin verimliliginin
artmast hem de toplumsal yararin saglanabilmesi i¢in meslek etigine gereksinim

duyulmaktadir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 72).

Degisen ve doniisen diinyayla birlikte degerlerimizde de degismeler s6z konusudur.
Degerlerin degismesi meslek etiginin arastirma konusu igerisine girmektedir. Bunun
birgok sebebi vardir. Sebeplerinden biri etikle birlikte icra edilen herhangi bir
meslekte, toplumsal mesuliyet kavramimin énem arz etmesidir. ikinci sebep, dogru,
diiriist, giivenilir ve iyi davraniglarin bireyleri ve mesle8i basariya gotiirmesinin
ispatidir. Ugiincii sebep, meslek etiginin, etik problemler iizerine egilmesi ve bunun
icin yontemler sunmasidir. Son olarak da, glinlimiizde basarili meslek tiyeleri ve
yoneticilerin meslek ahlaki konusundaki problemleri tehdit olarak algilamalar1 degil
aksine bu problemleri meslegin verimliligini ve niteligini arttirmak i¢in bir vasita

olarak gormesidir. Aksi durumda ise, c¢alisilan kurumda ahlaki bir iklim
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olusturulmazsa veya goriilmezse, orada stres, meslege bagliligin azalmasi, motivasyon
eksikligi, devamsizlik ve saldirganlik gibi davraniglar goriilebilir. Dolayisiyla bu
olumsuz sonuglar meslege ve kuruma zarar verecektir. Bu problemlerin
engellenebilmesi icin meslek etigine ihtiya¢ vardir. Bundan dolayr meslek etiginin
temelinde yatan goriis meslegi icra eden bireylerin mesleklerine hizmet etme, gereken
Onemi gosterme ve kamu yarari i¢in ¢aba gostermelerini ifade etmektedir. Bagka bir
ifade ile meslek etigi meslek gruplarina ve meslegi yiiriiten bireyler i¢in topluma kars1

odev ve mesuliyetlerine iliskin normlar1 diizenlemektir (Maya, 2013, s. 493-494).

Meslegi icra eden bireylerde meslek etigi sahip olunmadigi zaman, hem mesleklerine
hem kendilerine hem de topluma zarar veriler. Cilinkii meslek etiginden yoksun
bireyler kendi menfaatlerini 6n planda tutarlar. Diger iiyelerin ve toplumun hakkini
gbzetmezler. Bu sorunlart onlemek i¢in sorumluluk duygusunu yasayabilmek icin
meslek etiine gereksinim vardir. Insan haklarina verilen degerin ve 6nemin artmasi
etik norm ve ilkelerinin uygulanabilirligini de arttirmistir. Meslek etiginin varligi,
meslegi icra eden iiyelerin calisma kosullarinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in ¢ok
onemlidir. Islerin ilerlemesi bakimindan daha 6nceden yazilmis ve belirlenmis
normlarin var olmasi diizeni ve birligi saglamaktadir. Bu birlik ve diizen sayesinden
hem kendilerine hem de meslektaslarina karsi adil bir davranista bulunacaklardir. Bu
davraniglar meslek yasamlarini huzurlu gecirmelerine neden olacaktir. Meslek
tiyelerinin birbirlerine adil ve diiriist davranmalar1 bilgiyi paylagsma konusunda da
yardimci olacak ve birbirlerine kars1 daha agik davranmalarina da sebep olacaktir. Bu
cercevede tiyeler sorumluluk bilincinde olduklarindan dolay1 ait olduklar1 mesleklerde
ve toplumda sayginliklar1 artacaktir. Aksi durumlarin gerceklesmesinde ise hem
kaynak hem de zaman bakimindan israfa neden olacaktir. Meslek etiginin varligina
ihtiya¢c duymayan her bir iiye kisa siirede fayda saglarken uzun vadede hem kendisine
hem diger liyelere zarar verecek hem de meslegin saygmliginin yitirmesine sebep
olacaktir. Meslegi icra eden bireylerin birbirlerine karsi giiven duymalar1 ve saygi
kazanmalar1 ait olunan meslegin ilke ve normlarina uymakla miimkiin olur. Bu ilke ve
normlarin varligi meslek etigine ihtiya¢ duyulmasina saglamaktadir (Adem C, 2006, s.

64-66-67-82).

Insanlar ve ¢evre her meslegi etkiyen 6nemli unsurlardir. Insan varligimin oldugu yerde

etik degerlerden yoksunluk diisliniilemez. Bu durumda insani etkileyen veya dogay1
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etkileyen her ugrasin etik kurallara gereksinimi vardir. Meslek gruplari, meslegi icra
edebilmek ve diizeni saglayabilmek ic¢in yazili mesleki davranis normlarina da
gereksinim duymaktadir. Bunun bir¢ok nedeni vardir. Diinyada ki gelismeler ve
kiiresellesmeyle birlikte farkli cografya ve farkli kiiltiirlerden gelen insanlarin ayni
firmalarda mesleklerini icra etmeleri, etik problemleri de beraberinde getirmistir.
Farkli cografya ve kiiltiirlerden olan insanlarin bir arada c¢alistiklar1 zaman birbirlerini
anlamas1 ve saygi gostermeleri gerekmektedir. Bir diger dnemli neden ise diinyada
insan haklari igin talep edilen 1rk, din, dil ve cinsiyet gibi konularda ayrimlarin 6niine
gecebilmek ve bu sorunlar1 engelleyebilmek icin meslek etigine ihtiya¢ duyulmaktadir

(Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 76-77-79).
1.2.3. Meslek Etigine Yonelik Yaklasimlar

Meslegini icra ederken iradeli bir sekilde se¢im yapan meslek mensuplarinin eylemleri
ile kanunlasmis diizenlemeler arasinda yer alan kisim, ahlaksal yargi ile
denetlenmektedir. Meslek etigi ilkeleri, bagli bulunan meslek kurumlar1 tarafindan
standartlara doniistiiriiliip yazili bir hale getirilip meslek mensuplarina meslek kiiltiirii
olarak benimsetilirse, yanlis kararlarla ortaya cikabilecek sorunlar1 kolay bir sekilde
coziimlenebilir. Buna ek olarak her meslekte dogru bir davranis sergilerken etik
prensiplerle ilgili ikilemler ve anlagsmazliklar her zaman s6z konusu olabilir (Kutlu,

Meslek Etigi, 2020, s. 79).

Meslek etigine yonelik yaklasimlarin en 6nemlisi “Etik Kurallar” dir. Birgok meslek
orgiitlerinin kendi ait etik ilke ve prensipleri mevcuttur. Bu prensiplerin temel amaci
ve islevi ise kendini elestirerek gelistirmektir. Diger bir bakis acis1 ise “Ikilemli
Yaklasim” dir. Mesleki pratikler yani uygulamalar genellikle zitliklar1 da igermektedir.
Bundan dolay1 meslek ahlaki, hem belli bir meslek alanindaki 6nemli sorunlar ve
ikilemleri hem de kotii mesleki uygulamalarin elestirmesini igermelidir. ikilemli
yaklagim anlayis1 en koklii problemlerin ortiisiinii kaldirip derinlemesine analiz
yapmak ister. Bir bagka yaklagim ise “Standart Yaklasim™ dir. Bu yaklasima gore
onemli olan meslek uygulamalart sirasinda problemler iizerine yogunlagsmak degil,
meslek etigi ilke ve prensiplerini gelistirilmesidir. Gelistirilen etik ilke standartlari
mesleki pratikler sirasinda 6nemli rol oynayacak ve 6dev, hak gibi etik kavramlarin

uygulanmasini saglayacaktir (Ak¢am, Ogretim Elemanlarinin Akademik Etige Uyma
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Diizeyleri Hakkinda Ogretim Elemanlarinin Gériisleri, 2010, s. 12-13). Bu noktada
meslegi icra eden liyelerin meslek ahlaki bakimindan davraniglarimi ve kararlarimi
etkileyen iki yaklagim wvardir. Bu yaklagimlar teleolojik ve deontolojik olarak
bilinmektedir. Teleolojik kuram: sergilenen davraniglarin sonuglariyla ilgilenmektedir.
Teleolojik yaklasima gore davranisin ahlaki olarak hakliligi, davranisin neticesine goére
belirlenmektedir. Davranigin neticesi iyi ise davranigs dogru bir davranis yani ahlaka
uygun olmaktadir ama davranisin sonucu kotii ise ahlaka uygun olmayan yanlis bir
davranigtir (Yilmaz, 2007, s. 31). Diger bir yaklasim olan deontolojik anlayisa gore
ise: davranisin ahlaki yonden sonucuna gore degil, eylemin tiirline gore ilke ve
normlarin izlenip izlenmedigine yani o6dev ve yiikiimliiliiklere gore hareket
edilmektedir. Deontolojik kuram eylemin ahlaki yonden kurallara bagh kalinmasini
esas alarak eylemin temelindeki niyete gore hareket etmektedir. Yani eylemde en
onemli etken sonuglar degil niyettir (Akgam, Ogretim Elemanlarinin Akademik Etige

Uyma Diizeyleri Hakkinda Ogretim Elemanlarmin Gériisleri, 2010, s. 5).

1.2.4. Meslek Etik ilkeleri
1.2.4.1. Profesyonellik

Profesyonellik, bir meslek iiyesinin icra ettigi meslekten yasamini kazanmasi, isini
gerekli sekilde ve en iist nitelikte yapmasi anlamma gelmektedir (Ak¢am, Ogretim
Elemanlarinin Akademik Etige Uyma Diizeyleri Hakkinda Ogretim Elemanlarinin

Gorisleri, 2010, s. 26).

Sorumluluk, bireylerin hem kendilerine hem de baskalarina kars1 yiikiimliiliikklerini
istenilen ve beklenilen sekilde yerine getirilmesidir. Egitim hizmeti diger mesleklerden
farkli olarak bireylerin hayatlarin1 ve toplumun gelecek yasamini insa edecegi icin
meslegini icra eden Ogretmenlerinde O6grenciye ve topluma karst sorumluluklarini
bilerek davranmasi gerekmektedir (Akgam, Ogretim Elemanlarinin Akademik Etige
Uyma Diizeyleri Hakkinda Ogretim Elemanlarmin Gériisleri, 2010, s. 27).

1.2.4.2. Adalet

Platon, adalet erdemi, diger biitiin erdemlerin kendisinde toplandigi en yiiksek
erdemdir. Adaletli bir sekilde davranis sergileyen bireyler, insan ideasindan en ¢ok pay

alan insan ideasina en fazla yaklasan, en yetkin insan oldugunu belirtir. Platon devlet
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eserinde, adalet erdemi ilizerinde durur. Adalet en yiiksek erdem olarak devletin ¢esitli

boliimlerinin iyi bir uzlasmasi ve uyumundan baska bir sey degildir ( Necdet Durak).

Adalet, hakli ile haksizin ayirt edilmesi hakkin gozetilmesi anlamina gelir, hakl ile
haksizin ayirt edilmesi adaletle saglanir. Adalet; kisaca hakka uygunluktur. Nesnel
anlamda adalet, kars1 ¢ikarlar arasinda hakka uygun bir sekilde, esitlik diislincesidir.
Oznel anlamda adalet herkesin hakkini tanima konusunda degismez ve kesin istektir

(Kolgak, 2018, 5. 79).

Adaletin temel amag¢ ve esaslarinda esit sosyal sartlarla beraber insanlara imkan
sunmalari, tim insanlarda bu imkanlar dahilinde ¢ok yonlii olarak gelisim
gostermeleri, yani toplumsal yasamda esit olarak hak ve sorumlulugun paylasilmasidir

(Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 83).
1.2.4.3. Esitlik

Tiirk Dil Kurumu’na gore esitlik “kanunlar yoniinden ve bedensel, ruhsal baskaliklar
ne olursa olsun, insanlar arasinda toplumsal ve siyasi haklar yoniinden ayrim
bulunmamast durumudur”. Esitlik, adalet ve diirlistlik kavramlariyla igsellesmis
kavramlardir. Esitlik prensibinin temel esasi kamunun her yerinde higbir bireyin dini,
dili, k1, cinsiyeti gozetilmeksizin esit bir sekilde uygulamaya tabi tutulmamasidir
(Kolgak, 2018, s. 80).

Esitlik kavrami temel bireysel esitlik, kismi esitlik ve bloklarin esitligi seklinde
ayrilmaktadir. Temel bireysel esitlik: Bir voleybol okula kaydolan biitiin oyuncular
esittir. Burada esitligin belirleyicisi oyuncu olmaktir. Bu okula kaydolan biitiin
oyucular, oyuncu olmalar1 bakimindan esittir. Kismi esitlik: Farkli siiflara esitlik
saglanmast bakimindan i¢in farkli davranilmasini igerir. Bazi durumlarda simiflar
arasinda esitlik saglanabilmesi i¢in farkli diizenlemeler ve uygulamalar ortaya
konulmas1 gerekmektedir. Bloklarin esitligi: Toplumda cinsiyet, dil ve din bakimindan
farkli bloklar vardir. Bu farklilig1 ortadan kaldirabilmek i¢in yani bunlar arasinda
avantaj ve dezavantaj olmadigini belirtmek icin esitlik istenir (Akcam, Ogretim
Elemanlarinin Akademik Etige Uyma Diizeyleri Hakkinda Ogretim Elemanlarinin

Gorisleri, 2010, s. 27-28).
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1.2.44. Diiriistliik ve Dogruluk

Etik davranis, insan iligkilerinde dogru ve diiriist olarak eylemde bulunmay1 gerektirir.
Bu konuda taviz verilmesi etik normlar1 ihlal edilmesi anlamina gelmektedir. Meslegi
icra eden bireylerinde etik ihlallerden uzak durmasi gerekir ancak bu sekilde iistlerine
ve astlarina tam bir giiven saglamak zorundadir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 84).
Dogruluk birey yasaminda gercekler {izerine ingasini gerektirir. Dogruluk gercegi ifade
etmektir. Diiriistliik ise verilen sozii yerine getirmektir. Séze bagh kalmaktir. Iste bu
ikisi gerceklestigi zaman ortaya giiven duygusunu c¢ikaracaktir. Giliven, dogruluk ve
diiriistliikten temel almaktadir (Akgam, Ogretim Elemanlarmin Akademik Etige Uyma
Diizeyleri Hakkinda Ogretim Elemanlarmin Gériisleri, 2010, s. 28).

1.2.45. Tarafsizhk

Tarafsizlik, objektif degerlendirmenin hakim oldugu, duygusalliktan uzak bir ilkedir.
Meslegini icra eden herkes ister yonetici konumunda olsun ister meslek iiyesi bir birey
olsun, karsilikli iligkilerde mutlaka yansiz olarak davranmak ve hizmet vermek
zorundadir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 84).

Nesnellik ya da tarafsizlik, insanin, kendisinin disindaki nesneleri ya da bireyleri
olduklar1 gibi kabul edebilmeli onlar1 olduklar1 gibi gdrebilmeli ve bu goriintiiyii
bireyin kendi arzulari dogrultusunda ki diislincesinden ayirt edebilmesidir. Nesnel
olabilmek i¢in kisi aklin1 kullanmalidir. Duygular insan1 yaniltabilecegi i¢in objektiflik
miimkiin degildir. Bundan dolay1 bireylerin nesnel olabilmeleri igin karsilarindaki
nesne ya da birey hakkinda kendi isteklerini, korkularini ve gereksinimlerini ise
karistirmadan, bu goriintiileri ¢arpitmadan, aradaki farkliligin goriilmesini gerektirir
(Akcam, Ogretim Elemanlarinin Akademik Etige Uyma Diizeyleri Hakkinda Ogretim
Elemanlarinin Goriisleri, 2010, s. 28-29).

1.2.4.6. Sorumluluk

Sorumluluk kelimesi Tiirk Dil Kurumuna gore, bireyin kendi yetki alanina giren
herhangi bir olayin sonuglarini iistlenmesi veya kisinin kendi davranislarinda ki,
yetkiyi kullanma zorunlulugudur. Ayni zamanda mesuliyet kisinin kendi ve

baskalara karst olan yiikiimliiliikkleri zamaninda yerine getirmesi zorunlulugudur.
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Sorumluluk, mizacin ve karakterin en temel unsurlarindan biridir. Mesuliyet sahibi bir
birey lizerine diisen gorevleri istenilen bigimde yerine getirmek zorundadir.
Sorumluluk duygusu ya disaridan verilen egitimle olusturulur ya da kiiciik yasta dogal
olarak var olan ¢evreyle olusturulabilmektedir (Kolgak, 2018, s. 82-83). Sorumluluk
iistlerine hesap vermeyi igeren “sorumlu olma” olarak ve bir isi yapmayi tistlenmek
anlamina gelen “sorumluluk alma” seklinde ikiye ayrilmaktadir. Sorumluluk, mesleki
ve etik Olgiilere uymay1 gerektirdigi kadar bu oOlgiilerin uymasimi da gerektiren bir

duygu ve diisiince biitiiniidiir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 84).
1.2.4.7.  Insan Haklan

Insan haklari, diisiinen bir varlik olan insanin insan olma sebebiyle hak sahibi oldugu;
vazgecilemez, dokunulmaz ve devredilemez Ozellikte, bireylerin kisiligine baglh
haklarin1 ifade eder. Bu nitelikler ve ilkeler insan olmanin gosterdigi en temel ve
onemli meziyetlerden biridir. Bu haklar bireylerin insanca bir hayat slirmelerini
saglayan yalnizca insan olmalarindan kaynaklanan ve hicbir sekilde elinden
alimamayacak dogustan sahip olunan haklardir Yine bu nitelikler hak kavraminin

degerine ve kutsiyetine hakim olmay1 gerektirir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 84).

Insan haklari, bireylerin insan olmasi sebebiyle sahip oldugu haklari hangi topluluga
ait olursa olsun ya da hangi etnik kiiltiire ve dine sahip olursa olsun sahip oldugu
haklar1 her tiirli dis miidahaleye karsi korumaya yonelik eylem potansiyelini
bagkalarinca taninmasini, korunmasini gerektiren en onemli ahlaki iddia ve taleptir

(Kolgak, 2018, s. 83).
1.2.4.8. Himanizm

Hiimanizm, insan1 degerlerin yegane kaynagi olarak goren, insanin her seyin olgiisii
oldugunu savunan anlayistir (Cevizci, Felsefe Sozligii, 2015, s. 217). Baska bir ifade
ile insant her seyin istiinde tutan, insanin degerini kabul eden, insanin dogasini,
ilgisini ya da smirlarini konu edinen bir goriistiir. Diger varliklardan diisiinme 6zelligi
ile ayrilan insan1 her seyin merkezine koyan ve insami 0zgiir olarak yetistirmeyi
amaglayan, felsefi diislincedir. Hiimanizm, bir sahsiyet olarak insanin degerine, insan
onuruna ve insan haklarina, insanin refleksif olusuna, diisiinen bir varlik olan insanin

toplumsal yasamda kendini ¢ok yonlii olarak gelistirmesine, insanin hak ettigi bigimde
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yasamasina ve insani kosullarin yaratilmasina dayali bir goriisler sistemi olarak

tanimlanmaktadir (Kolgak, 2018, s. 84).
1.2.49. Sayg

Insan &ncelikle insan oldugu icin degerlidir. Insanin onuru ve degeri, insanlarin
birbirleriyle olan iligkilerinde ortaya g¢ikmaktadir. Saygi, insanlarin birbirlerinden
cekinmesi ve korkmasi degil, oncelikle insan oldugu i¢in onu oldugu gibi gormek,

onun kisiligini ve biricikligini fak etmek demektir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 85).

1.2.4.10. Baghhk

Baglilik, Insanlarin birbirine kars1 saygi, sevgi birbirlerine aidiyet duygusu hissetme ve
sadakat anlamlarima gelmektedir. Baglilik kelimesi yalnizca insanlarin birbirine
sadakat ve aidiyet duymasi degil ayn1 zamanda baglilik bir diisiinceye bir kuruma
karsida olabilmektedir. Yani baglilik insanin kendisinden daha biiyiik gordiigii bir seye
karsida baglilik duydugu ve yerine getirmesi gereken sorumluluk olarak da
tanimlanmaktadir. Mesleki acidan baglilik ise meslek iiyelerinin, mesleklerinin
gerektirdigi amag ve hedefleri dogrultusun emek sarf etmeleridir. Baglilik duygusu ile
icra ettikleri mesleklerinin siirekli eleman1 olmak istemeleri bigiminde ifade edilebilir

(Kolgak, 2018, s. 85).

Meslege baglilik genel olarak; bireyin icra ettigi meslegi icsellestirmesini ve
yiiriitmekte oldugu meslegi siirdiirme arzusunu da ifade etmektedir. Bu arzu elbette
ekonomik kaygilarla duyulan bir his olmamalidir, i¢ten gelmelidir. Ekonomik kaygi
s0z konusu oldugunda ya da bagka nedenlerde olabilir, bundan dolay1 da kisi icra ettigi

meslegi birakabilir (Kutlu, Meslek Etigi, 2020, s. 87).
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2. MESLEK ETiGi VE AKADEMISYENLIK

2.1. Akademisyenlik

Ortacagda cesitli alanlarda bilgi tireten ve tiretmis olduklar1 bu bilgileri farkli alanlara
aktaran ulema smifi ortaya c¢ikmigtir. Ulema smifinin bilgin mimarlar1 ortacag
doneminde etkili olarak toplumlarin kaderini etkilemis ve sekillendirmistir. Kimileri
tarafindan da bu smifa “epistemik cemaat-bilimseverler toplulugu” adiyla da
anilmistir. Bu topluluk ortacagin akademisyenleridir. Bu akademisyenler “bilme,
bilgiyi kavrama ve anlama cemaati” olarak bilgiyi isleyen, bilgiyi ingsa eden ve
gelistiren, gelistirdikleri bu bilgileri kusaklar arasi naklini saglayan akademisyenlerdir.
Akademisyen ileri diizey egitim almis, hosgoriilii, diisiinceli, analitik bir sahsiyet,
gercekligin savunucusu, farkliliklara saygi gdsteren ve meslegin sayginligina zarar
verebilecek tehditlere karst miicadele eden onemli kisilerdir. Akademisyen siirekli
olarak merak eden ve merak ettigi seyleri irdeleyerek arastiran, bildigimiz seyleri
tekrar tekrar elestiri siizgecinden gegirerek sorgulayan bilgiyi lireten mimarlardir. Bu

bilgi mimarlar1 bilginin nasil kullanacaginin uzmanlaridir (Aydin, 2019, s. 21-22).

Akademisyen ve akademi kavramlarimin kokii antikcag filozofu olan Platon’un
Atina’da Ogrencilerine ders verdigi ‘Akademia’ isimli zeytinliginden gelmektedir.
Gilinlimiizde akademisyen bir disiplin alaninda lisans egitimi alan ve daha sonra bu
egitimi lisansiistii egitimlerle tamamlayarak alaninda ihtisas kazanan akademide

ihtisasini icra eden kisilerdir (Giirkan, 2018, s. 441).

Akademisyenlik meslegini icra eden bireyler temelde {i¢ rolii yerine getirmektedir.
Bunlar; egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve topluma hizmettir. Egitim-0gretim
(6grencilere ve bireylere) ile bilimsel arastirma sayesinde elde edilen bilginin giinliik
hayata aktarilmasinda rol oynayan, bilimsel arastirma faaliyetleri ile de toplum
tarafindan ihtiya¢ duyulan bilginin sistematik bi¢imde artirilmasini gergeklestiren
mimarlardir. Akademisyen bunlar1 gerceklestirerek topluma 6rnek oldugu gibi bilimsel
konularla ilgili yaptigi c¢aligmalarla toplumun gelisime katki saglar (Meral
Erdirencgelebi, 2019, s. 1232).

Dogas1 geregi diisiinen bir varlik olan insan olaylar1 anlama meraki onu soru sormaya

yoneltmis bu yonelme sayesinde bilimin dogmasina ve gelismesine sebep olmustur.
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Bazi olgu ve olaylar karsisinda diizenli bilgiler biitiinii bilimin 6ziinii olusturmaktadir.
Bu diizenli bilgiler biitliniiyle ugrasan kisi “fikri ve bedensel emegini ortaya koyan
‘bilimei’dir” bilim insanidir. Zweig’e gore bilim insan1 objektif olarak evrensel
diistinen kisidir, aydinlanmis ve ahlaki sorumlulugu yiiksek olan kisidir (Demir,

Akademisyenlik Mesleginde Etik Kod Arayisi, 2020, s. 68-69).

2.2. Akademik Etik

Etik, orgiit tiyelerinin ortaya koymus oldugu iyi ve kotii davranislart diizenleyen
standartlarin1 ifade etmektedir. Akademik etik ise akademisyenlerin ve Ogrencilerin
egitim ve Ogretim yasamlarinda nasil davranmalar1 gerektigi ve Ozel davranis
standartlarini ifade etmektedir. Calabrese ve Roberts, akademik diinyada etik ilkeleri
“bir ¢iftligi kusatan citlere benzetmekte ve bu citlerin bir kisminin yikilmasi halinde
geri kalanlarin da giiciinii ard1 ardina kaybedecegini; benzer sekilde etik ilkelerin ihlal
edilmesinin gormezden gelinmesi durumunda da akademide aragtirma iskeletinin
zayiflayacagt ve akademik diiriistligin kaybolacagini” vurgulamaktadir. Bu
perspektiften bakildiginda etik bilimin ve akademinin teminatidir. Akademide ki etik
ihlal demek bilimin ilklerinin ¢ignenmesi anlamina gelmektedir (Aydin, 2019, s. 58-
59).

Akademik etik YOK’iin yapmis oldugu tanima gore; “Akademisyenlerin bilimsel
caligmalarin iiretilmesi, sunulmasi ve degerlendirilmesinde, toplumun farkli paydaslari
ile iligkilerinde, odiillendirilme ve yiikseltilme asamalarinda, bilim kurumlar1 ve
tiniversitelerin  bilimsel yetkinlige dayali yapilandirilmasi ile bilim insanlarinin
yetistirilmesi siireglerinde etik davranig kurallarina uymayi ifade etmektedir” (Meral

Erdirencgelebi, 2019, s. 1232).

Akademik etik, bir Universitenin olmazsa olmazlarindan biri kabul edilen ve
tiniversitenin temelini olusturan kavramlardan biridir. Akademik etik bilimsel
calismalarin  yiiriitiilmesinde, 1y1 egitilmis bilim insanlarinin  yetistirilmesi
faaliyetlerinin her asamasinda {iiretilen bilgi, birikimin 6grenciler ile paylasiimasinda

ve degerlendirilmesinde etik davranis kurallarina uymay1 ifade eder (Ay, 2017, s. 268).
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2.2.1. Akademik Etik Kurallar:
2.2.1.1.  Meslektaslara Saygi

Saygi kavraminin 6zilinde insanlarin birbirlerine karsi ilgi duyma ve yakinlik gosterme,
insanlarin birbirlerine karst nezaketli davranmislar sergileyerek dikkate alma vardir.
Akademik mecranin en dnemli prensiplerinden biri meslektaslara saygidir. Shamoo ve
Resnik’e gore bu prensip samimiyetle hareket edilmesi, verilen sozlerin yerine
getirilmesi, sOylem ve eylem arasinda uyumluluk gibi, birlikte calisma siirecinde
sinirlar1  bilmek ve engel olmamak, samimi giivenilir ve inanilir olmak,
meslektaslarinin emegine saygi gostermek, dogru ve diiriist davraniglar sergilemek is
birligi i¢cinde ¢alismak, elestiri yaparken moral bozucu elestiriler yoneltmemek, yikici
degil yapic1 olmak, meslek taslara sayginin en temek bilesenleridir (Aydin, 2019, s.
61).

2.2.1.2.  Ogrencilere Sayg

Akademisyenlerin 0grencilerle olan iligkilerde 6grencilerin 6zerkligine, kisiligine,
degerlerine, duygu ve diisiincelerine saygi gostermeleri esastir. Egitim 6gretim,
aragtirma ve rehberlik gibi silireclerde Ogrencinin {izerinde onlarin faydalarmin

gbzetilmesi esastir (Aydin, 2019, s. 61).
2.2.1.3.  Gizlilik

Bireylerin bilgilerinin gizliliginin saglanmamasi biiyiik bir etik ihlaldir. Gizlilik
durumu, bireylerin bilgilerine sadece arastirma ekibinde bulunan arastirmalarin
ulagsmasidir. Bunun haricinde ki kisilerin bu bilgilere erisimin engellenmesi
durumudur. Bu sebepten dolay1 arastirmacilar tarafindan arastirmaya katilan bireylerin
veya bir grubun isimlerini ve kimlik bilgilerini sakli tutmak; arastirma i¢in kullanilan
ses kayit verilerini ve anketlere verilmis olan cevap verilerini anonimlestirerek ortaya
koymak ile yiikiimliidiirler. Verilerin ve kisilerin anonimlestirilmesi, arastirmaya
katilan bireylere ait kisisel bilgilerin, ad1, soyadi, adres ve e-mail gibi sahsi bilgilerin
alinmadan ve toplanan bilgilerin arastirmaya katilan bireyler ile iliskilendirilmeden

toplanmasidir (Aydin, 2019, s. 60).
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2.2.1.4. Entelektiiel Sermayeye Saygi

Bilimin, egitim ve O6gretim faaliyetlerinin mimart olan akademisyenler bagkalarinin
caligmalarim1 kendi caligmalariymis gibi kendine mal etmezler ya da yararlanmis
oldugu kaynaklara atifta bulunmadan bu kaynaklar1 kendi ¢aligmasi gibi gostermezler
ve bilim toplumunun kabul etmedigi etik davraniglara bulunmazlar (Aydin, 2019, s.
61).

2.2.1.5.  Ozgiirliik

Ogretim iiyeleri bir bilim insan1 olarak, bilimsel yetkinlik i¢in caba gostermek; bilginin
arastirillip yaratilmasinda ve ortaya konulmasindan 6zgiir ve agik davranma hak ve
yiikiimliiliigline sahiptirler. Bagka bir ifade ile akademisyenler bir bilim insan1 olarak,
bilginin elde edilmesi yani bilginin toplanmasinda, bilginin ¢ogaltilmasinda, bilginin
kullanilmasinda ve bilginin yayilmasinda 6z disiplin bir bigimde elestirel olarak
degerlendirme siireci i¢inde hak ve sorumluluguna sahiptirler. Bu yiikiimliiliiklerini
yerine getirirken entelektiiel diirlistliik konusunda etik prensiplere bagli kalmal;
ogrencilerinin ve meslektaslarinin bilimsel ¢alismalarini bu anlayisla yonetmeli ve

degerlendirmelidir (Aydin, 2019, s. 61).
2.2.1.6. Bilimsel Yeterlilik

Bilimde sorumlu davranig, bilimsel bilginin iiretilmesinde ve yayilmasinda bilimsel
yeterlilik gerektirir. Bilimde sorumlu davranis, veri kaydetme, veri toplama ve veri
analiz asamalarinda uygun bilimsel teknik ve yontemleri eksiksiz bir bi¢imde
geregince kullanma beceri yetenegine sahip olmayan arastirmacilar, hem bilim
toplumunu yaniltirlar hem de kendi ¢alismalarinin yanlis sonuglanmasina yol agarlar

(Aydin, 2019, s. 62).
2.2.1.7. Kamusalhk

Bilimin ortaya koymus oldugu iiriinler, 6zel sahsiyetlerin, gruplarin ya da kurumlarin
degil, kamunun miilkiidiir. Merton’a gore, ortaya konulan bilimsel bilgi, insanligin

ortak degeri ve miilkiidiir, gizlenemez (Aydin, 2019, s. 63).
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2.3. Gozetim Kavrami

Ik olarak Karl Marx toplumsal teoride sistematik izleme olarak adlandirilan gdzetim
olgusuna dikkat c¢cekmistir. Ona gore “gdzetim”, sermaye ve emek arasindaki
miicadelenin iligkisidir. Kapitalizmin gelismesine paralel olarak koleligin ortadan
kalkmasi, insan emeginin eski yontemlerle ¢alistirilmasi imkansizlasmistir. Kapitalist
sistemde Ozgiir hale gelmis, emegi ile calisan is¢ilerin en az maliyetle en yiliksek
verimi ve iiretimi saglayacak sekilde calistirilabilmeleri igin, kapitalist yoneticiler bu
yiiksek verim ve iiretim i¢in is¢ileri denetlemek zorunda hissetmislerdir. Bundan
dolay1 da yonetim olgusu gelismistir. Yonetim olgusu ile birlikte kapitalist yoneticiler
artik iscileri gozetleyerek ve disiplin altina alarak iscileri gii¢ olarak boyun egmelerini

saglamiglardir (Tekergiil, 2010, s. 11).

Max Weber’e gore gozetim olgusu sermaye ve arasindaki miicadelenin iliskisidir.
Weber, gozetimin ayrintili bir bigimde bilgileri dosyalayarak kayit altina alma
oldugunu belirtmektedir. Kayit altina alinan bilgilerin amaci ise denetlemek ve
gdzetim altina almaktir. Internet yolu ile aligveris yapilirken insanlarin aklindakilerinin
karsisina ¢ikmasi, kisisel bilgilere, iirlin ¢esitliligine ve de alisveris yapilan kredi
kartlarmim kullanildigi yerlerde gozetleme olgusundan dolayi bilgilerin toplanmasi
aslinda bireylerin olduk¢a gozetimci bir evrende yasamakta olduklarini gostermektedir

(Sucu, 2011, s. 127).

Giddens’ a gore gozetim kavrami iki farkli anlamda yer almaktadir. Gozetimin, ilk
anlami veri birikimini amaglamasidir. Bu veri birikimiyle, hakkinda bilgi toplanan
bireylerin davranislarini yénetmek ve yonlendirmektir. Ikinci anlamryla, baz1 kisilerin
ortaya koyduklar1 davranislarinin, bu kisiler {lizerinde kontrolii saglayan kisiler
tarafindan izlenmesini igerir. Giddens, bunlardan ilkinin depolayarak, ikincisinin ise

izleyerek gozetim sekli olusturdugunu ifade eder (Kahya, 2013, s. 40).
2.3.1. Gozetim Toplumu

Karakehya’ya gore modern devlet, sosyal hayati denetim ve kontrol altina almak igin
rasyonel bir toplum olusturmaktadir. Modern devlet toplumu istedigi sekilde
yonlendirmek i¢in kurallar koyar ve bu kurallara uyulup uyulmadigini kontrol etmek

ister ¢linkii toplumun diizenine kars1 gizli faaliyetlerin olup olmadigin1 bilmek ister. Bu
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nedenle modernlesmeyle birlikte hayatima entegre olan teknolojik imkénlar
kullanarak toplumun gozetimini saglamaktadir. Teknoloji modern devletin en giiglii

arag ve gereglerindendir (Kahya, 2013, s. 41).

Modernitenin gelismesiyle birlikte giindelik yasamda gozetim olgusu degismekte ve
gelismektedir. Erich Fromm'un "otoriter uyumculuk" olarak nitelendirdigi uygunluk
sekliyle karsilasiriz. Fromm bunu soyle ifade eder: Birey kendi 6z benligini bir kenara
birakir ve ¢aginin kiiltiir kaliplarinin bireye sundugu kisilik tiiriinii benimser; bu
ylzden maruz kaldig: kisilik tiiriine benzer ve onlarin kendisinden bekledikleri kisiye
dontigiir... Bu mekanizma bazi hayvanlarin  kendini korumak i¢in renk
degistirmelerine benzer. Onlar boylece zorlukla ayirt edilebildikleri ortamlarina

benzerler (Giddens, 2010, s. 191-240).

Foucault, Panapticon metoforu ile modern toplumun maruz kaldig1 gozetim olgusunu
aciklamistir. Panopticon, bir cezaevi olmasina ragmen yasadigimiz dénemde bu bir
okul, igyeri veya hastanede de olabilir. Bentham’in Panopticon’ u, goézetim
uygulamasinin mimari bi¢imidir; ilkesi bilinmemektir. Panapticon’ da her bir hiicreye
bir hasta, bir deli, bir is¢i, bir mahkiim veya bir 6grenci kapatilip, merkezdeki kulede
tek bir gozetmen bulundurmak yeterlidir. Panopticon’da gozetlenen goriilmekte ama
gozetleyen gozetleyeni goérmemektedir varligindan habersizdir. Panopticon
goriilmeden bir gérme bicimidir. Amaci da gozetlenenlerin iktidarin otomatik isleyisini
saglamas1 ve bilin¢gli bir sekilde siirekli gozetlendiginin hissinin yaratilmasidir.
Bentham, iktidarin goriiniir olma bi¢iminin kanitlanamaz olmasi ilkesini koymustur.
Panopticon sisteminde is¢iyi ¢alismaya, okul cocugunu 6zenli olmaya, deliyi sakin
olmaya, mahkimu iyi davranmaya, hastay1 tedaviye uymaya zorlamak i¢in gii¢
kullanmaya gerek kalmamaktadir (Kahya, 2013, s. 41). Baska bir ifade ile goriilmeden
gbzetim altinda tutmaya olanak veren bir diizenleme, siirekli gérmeye ve hemen
tanimaya olanak veren bir sitemdir. G6ozetlenen goriilmekte, ama gérememektedir; bir
bilginin nesnesidir, ama asla bir iletisim 6znesi olamamaktadir. Ve bu durum diizenin

giivencesi olmaktadir (Foucault, 1992, s. 251).

20. yiizyilin sonlarindan itibaren giiniimiiz toplumunda, elektronik aglar ve dijital
gozetim teknolojileri hizli bir bigimde hayatimiza entegre olmasindan dolayr bu

teknolojilerde huzur ve giiven arayisi i¢inde bulunan bireyler kendi rizalariyla
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gozetlenmeyi istedikleri bir topluma doniismiistiir. Elektronik postalarin okunmasi,
internette ziyaret edilen web sitelerinin izlenmesi, alisveris edilen kredi kartlarinin
takibi insanlar1 tutsak almasi, cep telefonlarinin dinlenmesi, sehrin dort bir yania
yerlestirilen MOBESE’ler ve bunlar gibi bir¢ok teknoloji odakli eylem iktidarin
denetim ve goOzetim faaliyetlerini her gegen giin daha da giiglendirmektedir.
Dolayisiyla gozetim, kiiresellesmenin kontrol mekanizmalaridir. Lyon’un benzetmesi
ile 6zel alandan kamusal alana kadar bireyin gilinlik biitiin etkinlikleri “elektronik

gozler” tarafindan izlenir hale gelmistir (Mutlu Binark, 2013, s. 77 ).

2.4. Yeni Medya (Sosyal Medya)

Sosyal medya giiniimiizde yeni medya yani yeni nesil olarak isimlendirilebilecek,
dijital, elektronik, ag tlizerinde var olan bir mecradir. Bloglar internet forumlari, e-
gruplar, Facebook, Twitter, Youtube gibi mecralardaki uygulamalar1 kapsamaktadir.
Bu alanlarda paylasilan bir goriis, ger¢eklesen bir iletisim, bir haber s6z konusu
oldugunda yani iletisim ortami kastedildiginde “sosyal medya” olarak adlandirildig:
gozlemlenmistir. Bununla birlikte glinimiizde “yeni medya” denildiginde akilda
cagrisimda bulunan, internet lizerinden gerceklesen ve etkilesimin hizli oldugu iletisim
bicimleri gelmektedir. Sosyal medyanin baglica ozelligi, tiretilen ve dagitilan
iceriklerin yalnizca profesyonel gazetecilerin degil, iletisim teknolojilerini kullanabilen
biitiin herkesi kapsamaktadir. Yeni medyanin geleneksel medyadan farklilagan 6zelligi
ise kolay bir sekilde etkilesimin olmasi, kiiresellik ve kitlesel nitelikte kisinin

“cevrimi¢i” olmasi ve ani
ndalik gibi niteliklere sahip olmasidir (Dedeoglu G. , 2016, s. 34-35).

Yeni medyay1 geleneksel medyadan farkli kilan en 6nemli 6zelliklerden biri her yerde
hazir olmasi ve hizli etkilesimsellik olmasidir. Bu etkilesim kullanicilar arasinda veya
sanal kisiler ile kullanicilar arasinda meydana gelebilir. Ornegin bir toplumsal
paylasim aginin duvarina yiiklenen gorsel malzemeye veya videoya yorum eklenebilir,
cevrimigi haber sitesinde yer alan bir habere iligkin yazilan bir okur yorumuna bir

diger kullanici tarafindan yorum yazilabilir (Mutlu Binark, 2013, s. 19-20).
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2.5. Mahremiyet

Mahremiyet Kavrami; Bir bireyin kendi hakkindaki bir bilgiyi istedigi zaman kontrol
edebilmesi, kendi hakkindaki bir bilgiyi, mekani ve zamani 6zgiir bir bigimde istedigi
kisilerle paylasmasidir. Mahremiyetin 6neminin kabul gérmesi bu kavramlara verilen
degerin Olgiilebilir. Mahremiyete Onem verilmesi bu kavramlari olumlu yonde
etkilerken, O6nem verilmemesi bu kavramlari olumsuz yonde etkilemektedir.
Mahremiyet, bireyin kendisine ait bilgileri, alan1 ve zamani kendi iradesi ile
paylagmasiyla ilgili bir degerdir. Mahremiyet bir insan hakkidir. Enformasyon ¢agi ile
birlikte teknolojinin hizla gelismesi ve hayatimiza da hizli bir sekilde entegre olmasi,
kisisel ve toplumsal hayatimizin seffaf bir sekilde goriinlir hale gelmesine neden
olmustur. Bu durum bizlere izlenebilirligin arttigim gdstermektedir. izlenebilirliginin
artmastyla birlikte ¢ok sayida insan giiniimiiz toplumunda bir tiir “panoptikon”
oldugunu diistinmektedir. Panoptikon; gozetleyen kisinin goriilmemesi ama
gbzetlenenin goriilmesidir. Iste giiniimiiz toplumunda ki durum bunu o6zetler
niteliktedir. Insam1 gdzetleyen teknolojinin varhigindan dolayl, gozetlenenler
kendilerini gozetleyen kisinin goziinden degerlendirdikleri i¢in, 6zgiir iradesi ile ortaya
koymus oldugu davraniglarin1 aslinda, gozetleyene gore diizenlemektedir ve bdylece
bagimsiz diislinme 6zelligini yitirmektedir. Bu durumdan dolay1 bireyin 6zel yasami
ve Ozglir diislincesi tehdit altinda olmakta ya da tamamen kaybolmaktadir. Bu durumda
mahrem alanin daraldigini neredeyse ortadan kalktiginin gostergesidir (Dedeoglu G. ,
2016, s. 67-71-72-73).

Insanin 6zel yasam alani yani mahremiyeti kisinin belirledigi 6lgiide paylasmis oldugu
yasam alamidir. Yani bireyin, 6zel yasaminin ne kadarin1 ¢evreye acacagina oran ve
sekline kendi iradesi ile karar vermesi durumudur. Bireyin mahremiyeti bir insan
hakkidir yani dogustan getirmis oldugu o6zel yasamimn gizliligi hakkidir. Insanmn
dogustan getirmis oldugu bu temel hak sosyal medya ortamlarinda cesitli sekillerde
ihlal edilmektedir. Etiketleme 6zelliginin kullanimi, gorsel- isitsel malzeme paylagimi
veya e-posta igeriklerinin izinsiz aktarilmasi gibi kisinin mahremiyet hakki hem
profesyonelleri tarafindan hem de kullanict tiirevli icerik iiretimini gergeklestiren

kullanicilar tarafindan ihlal edilmektedir (Mutlu Binark, 2013, s. 57-58).
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3. ARASTIRMA BULGULARININ ANALIZI

3.1. Akademisyenlerin Yasadig1 Etik Problemler

Mobbing ya da yildirma konusunda bilimsel ¢alismalar ger¢eklestiren Leymann (1996)
bu kavrami, kisiye bir veya birden fazla ¢alisan tarafindan sistematik sekilde yoneltilen
etik olmayan tutum ve davraniglar seklinde tanimlamaktadir. Cogenli ve Asunakutlu
(2016) ise mobbingi, bir veya birka¢ kisi tarafindan diger kisi ya da kisileri is
ortamlarindan uzaklastirmak, onlari itibarsizlastirmak ve hatta isten ayrilmalarina
sebep olabilecek oOlgiide etik dis1 yontemler kullanilarak yapilan sistemli, bilingli ve
stirekliligi olan kotli davranislar olarak agiklamaktadir. Bir kisinin mobbing magduru
sayilabilmesi i¢in sistematik yildirma davranislarina haftada en az bir kere ve alt1 ay
boyunca maruz kalmasi gerekmektedir (Tmaz, Gok & Karatuna, 2013). Genel
anlamiyla mobbing, bir veya daha fazla personelin diger ¢alisanlari, sistemli ve bilingli
sekilde negatif yonde etkileyerek onlar1 soyutlamasi, itibarsizlagtirmasi ve 1is
performanslarinin azalmasi ic¢in yapilan istismar edici davraniglardir (Raskauskas,
2006). Oztiirk (2020), akademik istismarin biitiin diinya iilkelerinde oldukca sik
yasanan olumsuz ve travmatize edici bir yasam deneyimi oldugunu Onemle

vurgulamaktadir.

Akademisyenlere mobbing uygulayan kisilerin biiyiik bir ¢ogunlugunun yoneticilik
gorevi oldugu ve statiisinii kullanarak bu olumsuz davranislart sergiledigi ifade
edilmektedir (Vartia, 1997; Fernando, 2016). Yoneticilik gérevi olan akademisyenler,
kurumunda bulunan 6gretim elemanlarina baski yapmak ve onlar1 travmatize etmek
icin vazifesini kotiiye kullanabilmektedir. Yoneticilik pozisyonu agisindan en g¢ok
“Dekan” veya “Miidiir” konumundaki ¢alisanlarin akademik mobbing uyguladig: ifade
edilmektedir. Hoel ve arkadaslar1 (2001) tarafindan yapilan bir aragtirmada, mobbing
magduru oldugunu belirten ¢alisanlarin %74,7’sinin yoneticileri tarafindan bu olumsuz
olaya maruz birakildiklar1 ortaya ¢ikmistir. Mobbing uygulayan kisilerin yoneticilik
gorevlerinin olmasinin 6nemli bir risk faktorii olarak degerlendirilmesinin yani sira
akademisyenlerin ¢ogunun bu travmatik dogadaki olaylara sessiz kalmalar1 da bir diger
risk unsuru olarak islev gérmektedir. Mobbing karsisinda sessiz kalmak ve bu olay

karsisinda harekete gecmemek, akademisyenlerin reviktimize olmasma sebep
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olabilmektedir. Magdurun bu sistematik yildirma davraniglar1 karsisinda eyleme
gecemedigini géren mobbing failleri, daha kararli bir sekilde akademisyenlerin {istiine

gitmeye devam etmektedir (Cogenli & Asunakutlu, 2016; Kweik, 2015).

Calismanin  bulgularinda ilk tartisilan baglam akademisyenlerin akademide
yasadiklarim1 ifade ettikleri ve katilimcilar tarafindan etik problem olarak
degerlendirilen durumlar olmustur. Akademinin temel problemi siklikla “mobbing”
kavrami ekseninden g¢ercevelenmistir. Mobbingin katilimcilar tarafindan ifade edilen
farkli  bigimleri bulunmaktadir. Mobbingin  akademisyen-yonetici, 6grenci-
akademisyen, akademisyen-akademisyen arasindaki iliskilerle  sekillendigini
goriilmektedir. YoOnetici-akademisyen arasindaki etkilesimlerle ilgili mobbing

bigimlerine katilimcilar tarafindan su 6rnekler verilmistir:

“Akademi sistemi igerisindeki hiyerarsi ve hiyerarsinin bagindaki akademik
biirokrat bu Akademi’nin getirdigi etik degerler yerine biirokrasinin ve iktidarin
sundugu olanaklar1 kotiiye kullanarak bir tiir mobbing uygulama eyleminde
oluyor” (K1)

“Yani insanlar degerlendirme yaparken ideolojik olarak degerlendirme
yapabiliyorlar dogent siirecinde olan arkadaslardan bunu gorebiliyorum. Maalesef
burada ideoloji devreye girebiliyor liyakata uymayan adalete uymayan ya da
birilerinin Onun yolunu kesmeye yonelik birtakim isler yapilabiliyor onu
gorebiliyorum.” (K2)

“Bir de yonetsel anlamda yasanan problemler var 6zellikle {iniversite yonetimi ile
ilgili orada da tabii ig biraz tek tarafli ilerliyor yani yonetimle ters diisiiyorsa
mesela onlar sana hakkin olan seyleri vermiyorlar. Bu da bir etik problemler.”
(K4)

“Universite icinde gorevlendirmelerde etik sorun olabilir proje gérevlendirmesi

olabilir, yurtdis1 goérevlendirmesi erasmus gorevlendirmesi etik sorun olabilir

yiikseltilmelerde akademik yiikseltilmelerde etik sorun olabilir olmaktadir.” (K5)
Katilimecilar mobbing kelimesini 6zellikle kullanmamuislar, ancak aktardiklari temel
sorunlarin  ozellikle yoneticilerle akademisyenler arasindaki iligskiler mobbing
kavramint akla getirmektedir. Literatiirde de bahsi gegen durumlarin mobbing
kavramiyla ifade edildigi goriilmektedir. Akademisyenlerin meslektaslariyla iligkili
ileri stirdiikleri etik problemlerin oldukg¢a genis bir alan kapsamaktadir. “Atif ¢eteleri”,

“dostca yiiriitiilmeyen rekabet”, “yayin kayirmaca” vb. gibi bir¢cok kavramsallastirma

burada giindeme getirilmistir.
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“Disarida ise gozlemledigim sorunlar sempozyumlarda konferanslarda bulunmus
oldugumuz zamanlarda mesela mobbing yine bunlardan bir tanesi, yok sayma tabi
bu ifade agir kagabilir ama bir tiir gruplagsma hatta ¢etelesme bu seylerde de atif
ceteleri diye de geger.” (K1)

“Akademi icinde etik digt davranmislar ile ilgili ilk akla gelen sey hocalarin
birbirleri ile olan iliskisi gézlemledigimiz seyler de oluyor tabii akademisyenler
arasindaki rekabet gruplasma ideolojik ayrigmalar olabiliyor bunu ozellikle
doktora ve dogentlik siireglerinde goriiyorum. Ustlerine yakin durma mesela
yonetici olur, dekan, boliim baskani olur. Riizgara gore hareket etme, nabza Gore
Serbet verme tabii bunlar karakter 6zellikleri dekana yakin alayim rektore yakin
olayim Bunun smirlarini bazen ayarlayamiyoruz. Asir1 Oviicii asirt yerici
davranislar icerisine girebiliyoruz.” (K2)

“Mesela etik olarak arti yayin siireclerinde birbirleri ile danisiklig1 olarak yayin
yapan hocalar var yani sen senin makalene benim adimi yaz ben de benim
makaleme senin adin1 yazarim gibi hicbir katkis1 olmayan akademi de olmamasi
gereken bir davranig sergileyebiliyorlar. Bu da ¢ok ciddi bir problem bir diger
sikint1 hocalarin birbirlerini ¢ekistiriyor olmalar1 yani o akademik kiskanglik
dedigimiz ¢ok tehlikeli bir mevzu.” (K4)

Katilimcilardan birisinin  “atif ¢etesi” atfi ve digerinin “damigikli yayimn siireci”
betimlemesi dikkat ¢ceken iki temel kavramsallastirmadir. Yakin donemde akademik
tesvik siireglerinde yer alan puanlama sistemlerinde yer alan “atif” baslhigiyla durumun
etik probleme doniismesi birbirlerini besleyen silireg olarak karsimiza c¢ikmaktadir.
Ayrica burada dikkat edilmesi gereken noktalardan birisi “akademik kiskanclik”
kavraminin akademide ciddi bir problem olduguna dikkat ¢ekilmesidir. Katilimeilarin
bilgi iiretme bigimleriyle iliskili ortaya ¢iktigimi diislindiikleri etik problemlerin de

karsimiza ¢iktig1 gortilmektedir.

“Akademi degerlerden bagimsiz degil akademisyen bilgi iiretiyor bilginin de bir
deger boyutu var. Bilginin kazanilmasi, edinilmesi, olusturulmasi ve yayilmasi
siirecinde de karsimiza ¢ikan intihal meselesi.” (K1)

“Tiirkiye'deki genel olarak akademi'nin durumu ile alakali Yani ¢ok yaratict
fikirler ileri siirmekte zorlaniyoruz iyi makaleler ve iyi kitaplar yazma konusunda.
okura yonelik yani puan almaya yonelik davranmiglara girebiliyor akademisyen
dolayisiyla orada birbirinin benzeyen c¢alismalar yapilabiliyor intihal ortaya
cikiyor tabii ki gerek disaridan asirma gerek kendinden asirma yani bir ¢alismayi
iki ii¢ yerde ya da 3-4 sekilde yaymlama gibi score baskisi olabiliyor o yiizden bu
tip davramiglar sergiliyorlar bu da akademisyenleri bazen bilim etigine
yakigsmayan davraniglari siiriikliiyor.” (K2)

“Akademisyenlerin literatiirii takip etmede ve kendilerini yenileme konusunda
kendilerini tekrarlamaya baslamalar1 beni en cok iizen konudur. Ikincisi dil
konusunda yetersiz olan arkadaglar var bu yasadigimiz siirecte sadece kendi
dilimizle yetinmememiz dogru degil hele bir felsefeci i¢in hi¢ dogru degil bir
akademisyen bdyle yetismez ve yakigmaz. Ulkemizde mevcut olan intihal
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oranlarin1 biliyoruz bir kismi cehaletten kaynaklaniyor bir kismi art niyetten
kaynaklaniyor. Bazi meslektaglarimiz kendi kafalarindaki filozoflar1 veyahut
ideolojileri ya da felsefi anlayislar1 adeta 6grencilerine dayatiyor ben bundan hep
rahatsiz oldum.” (K3)

Is yapma bigimi olarak hem okul iginde hem okul disinda &zellikle dersler
mevzusunda derslere yeterince takip etmemek biiyiikk bir sikinti bizim i¢in
derslerin iste bos gecmesi total de bazen 2 saatlik dersin yarim saat falan
yapilmasi. Ikincisi yaynlarla ilgili bir sikint1 var 6grencilerinin calistirip sadece
kendi adin1 yazan hocalar var yayin performansi konusunda ciddi anlamda sorun
bu.” (K4)

“Simdi bizi biz yapan sey iliretme. Makaleler iiretmek. Bizi 0gretmenlerden de
farkli kilan bu. Ogretmenler, aslinda bir nevi senin iirettiklerini 6greten kisidir.
Tabi sey demek istemiyorum akademisyen Ogretmez anlatmaz gibi bir sey
sOylemek istemiyorum. Ama benim i¢in akademinin var olus sebebi iiretimdir.
Yani yeni bir bilgi iireten kisiye ben akademisyen kelimesini kullaniyorum. Ister
doga bilimleri ister sosyal birimler {irettigin seylerinde belli bir yontem igerisinde
ortaya ¢ikmis olmasi gerekiyor. Ciinkii sey basit arabayi liretecegin zaman kafana
gbre arabay1 iiretemezsin Uretirsen eger arabanin ya tekeri yanlis ¢ikacak ya da
giderken bozulacak. Araba sokakta olabilir ama onu sattigin insanlara giinah. O
ylizden akademide sey degil yani saldim cayira mevlam kayira gibi bir siire¢
degil. Bu ¢ok sert bir siire¢ bilim yapiyorsun ¢iinkii. Doga bilimlerinde iirettigin
bir ilag insanlarin iyilesmesine ya da kotiilesmesine yol agabilir. Sosyal bilimlerde
ise irettigin bir bilgi senin seni okuyanlarin toplumu hayati farkli yorumlamasina
farkli kararlar almasina sebep olabilir. O yiizden beni en mutsuz eden akademide
etik olarak sOyleyebilecegim bir sey yonteme uygun olmayan eserlerin {iretilmesi
ve bu liretim siirecinde doktora hocalarinin, yiiksek lisans hocalariin o eserleri
okumuyor olmalar1.” (K6)

Katilimecilarin akademisyenlerle ilgili sOyledikleri en temel sey nitelikli bilgi liretme

konusunda problemin olmasidir. Nitelikli bilgi tiretme {izerinde bir¢ok baski unsuru

karsimiza ¢ikmaktadir. Ornegin “ydnteme uygun olmayan eserlerin iiretilmesi” (K6)

bunlardan birisidir. Benzer sekilde nitelikli bilgi iiretememenin sebeplerinden birisi

olarak da politikanin giindemi devreye sokulmustur.

“Bu siiregte de tilkenin sosyal siyasal gidisati da akademisyenler etkiliyor
dolayisiyla iilkemizde siyasal agidan miicadele siireci var akademisyen nerede
birtakim tutumlara ve davramiglara girebiliyorlar yani bir kismi muhalefet
cephesinde bir kismi korii koriine iktidar yanlisi gibi goriiniiyor. Dolayisiyla
Akademi Tiirkiye'de Bence siyasal alanla iliskilerini kurgulama da sikint1 yastyor
yani burada gayri ahlaki birtakim tutumlar icine girilebiliyor bu konuda bilim
adamlar1 daha bagimsiz olmali yani bu anlamda bagkalarinin ayagina gitmemeli
baskalar1 bilimin ayagina gelmeli bilgi almali bu alanda akademisyenler seviyeyi
koruma konusunda bazilarimiz hata yapabiliyorlar.” (K2)

Politika s6z konusu oldugunda akademisyenin bagimsiz ve 6zgiir yayin iiretememesi

ya da hareket edememesi etik olarak sorunsallastirilmistir. Bu durum, akademinin

ideolojik carpigsmalarin arenasina ddniismesine neden olmaktadir.
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Tirkiye’de {niversitenin tarihine bakildiginda siyaset ile {iniversite arasindaki
problemlerin siklikla giindem oldugu ve belli donemlerde akademisyenlerin ideolojik
gerekcelerle iiniversitelerden atildiklar1 goriilmektedir. Ancak katilimeilarin siyasetle
tiniversite arasindaki etkilesimleri ¢ok fazla detaylandirmadiklari bu konuda sessiz
kaldiklar1 anlasilmaktadir. Katilimeilarin etik problemlerle ilgili ifade etikleri bir diger

baglam akademisyenlerin 6grencilerle kurdugu iliskilerdir.

“Genel manada notla ya da ekonomik seviyesi yiiksek Ogrenciler olabiliyor
Ogrencinin ekonomik durumu 6grenci cinsiyeti 6grencinin sosyal statiisii buna
gore bazen akademisyenlerin Ogrenciye bakisi degerlendirmesi yapilabiliyor.
Ogrencilerde hocalarna istismar eden davranislar sergiliyor ozellikle derslerde
mesela telefon kaydi olan ses kaydi aliyorlar yani izinsiz bir sekilde goriintii kaydi
aliyorlar belki de dersine giren akademisyenin tahrik edip onu zor duruma
diisiiriicti birtakim davraniglar igerisine girebiliyorlar. Akademisyen de ayni
sekilde not devamsizlik gibi silahlarla hoca &grenci iliskisi ne yakigsmayan
davranislar sergileyebilir bunu disaridan da gozlemleye biliyoruz.” (K2).

“Ogrencilere sadece kendi galismalarini ders kitaplari olarak dayatan bazi insanlar
gorliyorum bu tiir davraniglar bir akademisyene yakismamaktadir. Hos goriilecek
bir durum degildir.” (K3)

“Ogrencileri ile ask yasayan hocalarin hikayelerini ¢ok duyuyoruz.” (K4)

“Ogrencinin hocasi 6grencinin bilim camiasina katki sunmak iizere evrensel
standartlarda iiretmek zorunda oldugu tezini 6grencinin hocasi okumuyor. Bak bu
ahlaksizliktir. Bu son noktadir. Akademide ulasacagin ahlaksizlik noktasindaki
son nokta sinav yaptigin 6grencilerin kagitlarint okumadan onlara puan vermek.”

(K6)
Katilimeilarin 6grencilerin akademisyenler arasindaki etkilesimlerle iligkili belirttikleri
etik problemlerde her iki taraf agisindan da sorunlu olabilecek alanlar belirtilmistir.
“Ask hikayeleri’nden bahsedilmesi etkilesimlerin en u¢ baglami olarak ifade

edilmistir. Katilimcilarin akademide karsilastiklar etik sorunlarla ilgili ifade etikleri

diger basliklar1 ise su sekilde aktarmak miimkiindiir.

“Cok zorlu bir siire¢ akademisyenlik ama bunun karsiliginda o maddi karsilik
akademisyenleri ticret tatmini edinemiyorlar e tabi bu da akademisyenleri disarida
bir takim etkinlikler yapmaya yoneltiyor burada benim gordiigiim etik agisindan
en zorlayict durum. Bir diger etik agidan gordiigiim problem akademisyenlerin
bilimi ya da felsefeyi kendi alanlariyla popiilerlestirme siireglerindeki yaptigi
hatalar yani popiiler bir bilim popiiler bir felsefe yapmak adina ya da bir
dinleyicinin ilgisini ¢ekmek adina bazen ¢ok indirgemeci ya da bilimi zorlayan
bilimin sinirlarin1 zorlayan birtakim igleri igerisine oluyorlar.” (K2)

“Akademisyenin toplumla kurdugu iliskide ortaya ¢ikan problem 6zellikle meslek
itibarinin sayginligini yitirtmesi gibi.” (K4)
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“Akademinin disinda etik sorunlar mesela sosyal medya da ki sorunlar su tabi
insanlar, yapmadig1 seyi ya da az yaptigin seyi daha gilizelmis gibi daha iyiymis
gibi abartarak gostermesi sosyal medya da ki sorunlarin en biiyiigii o bir de bilgi
kirliligi etik sorun olarak en cok sosyal medyada karsimiza c¢ikmakta bunlari
soyleyebilirim.” (K5)

“Bizim asistan oldugumuz zamanlarda hocalar bize kole gibi davraniyordu kizardi
bagirdi simdi ise ilkokulda bile bagirmadigi i¢in o 6zgilivenli iiniversiteye geliyor
eski model saygi davranisi anlaminda kayip var mi1 var sayginin olmadigi bir
yerde de etikten s6z etmek ne kadar dogru olur bilmiyorum bu durumda bilim
iiretilmez.” (K7)

“Calismalarimin bana bir katma degeri olmuyor bununla ilgili ne 6diillendirme ne
de bir onaylanma yasiyorum. Akademinin diginda da boyle hig¢ bir farkindalik yok
mesela orada da her seye dikkat ediyorsun dogru davranmaya calistyorsun bir
seyleri ulasmaya caligstyorsun ama hig¢ bir noktada deger gormiiyorsun disarida da
calismalarimi1 sundugunda yeterince deger gormiiyor incelenmiyor. Ornegin
tezimi verirken veya bir makalemi verirken denetim programindan gegmesi
aslinda bir sey ifade etmiyor.” (K8)
Akademi i¢inde ve disinda yasanan problemleri ele aldigimiz da en problemli goriinen
kisim akademik bilgi iiretim sathasidir. Yapilan goriismelerden dolay: alinan verilerde
karsimiza ¢ikan intihal problemi akademik etik problemlerin basinda yer almaktadir.
Bunun haricinde derslerin verimli bir bigimde islenmemesi séz konusu. Dersin
sliresinin uzun olmasina ragmen igeriklerin bos olmasi ve verimsiz olarak islenmesi
problemi oldugunu goriiyoruz. Hocalar arasinda ki ideolojik ¢ekismelerden
kaynaklanan mobingte bir baska akademinin igindeki problem olarak karsimiza
cikmaktadir. Birbirlerini istemeyen birbirlerinin ¢ekemeyen Ogretim iiyelerinin
akademik kiskancliga sebebiyet verdigi bulgularina rastlanmistir. Akademinin iginde
ki Onemli sorunlardan biri de ogretim {yelerinin birbirlerine deger vermemesi
sorunudur. Yapilan ¢aligmalarin takdir edilmedigi hatta 6grencisinin yazmis oldugu
tezi dahi okumayan 6gretim {iyelerin varligini ortaya konulmustur. Akademisyenlerin
giinceli takip etmedigi ve kendilerini yenilemedigi 6zellikle alanlarinmi yiikselmek i¢in
miicadele verilen bir alana doniistligli arastirmada goze carpan bir diger bulgudur. Dil
konusunda da yetersizlikler verilen cevaplar dogrultusunda ortaya ¢ikmistir. Genel

anlamda meslek etigine onem verilmedigi akademik etik yoksunluklari arastirma

deneklerimiz tarafindan ifade edilmistir.
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3.2. Akademisyenlerin Beslenmis Oldugu Kaynaklarin Etik
Olusumuna EtKisi

Kaynak, bilginin iiretim siirecini tanimlayan bilgi enformasyon zincirinin 6nemli
halkalarindan biridir. Baska bir ifade kaynak bilginin tretimidir. Bilgi kaynaklari
ve/veya bilginin liretiminden sorumlu olan bilim insanlari, yazarlar, arastiricilar ve
kullanicilar enformasyon zincirinin aktorleridir. Enformasyon zincirinin diger
aktorleri, sitirecin iiriinleri olan bilgi kaynaklarinin ve kaynaklarin igerigindeki bilginin
yayimi, dolasimi ve yeniden {iretimi silirecinde deger yaratan yayinevleri, dagitici
kuruluglar ve bilgi erisim sistemleridir. Sosyal bilimler ve insan bilimleri alanlarinda,
temel ve uygulamali bilimler alanina kiyasla, ozellikle bilgi tiretimi siirecindeki
trtinler (output) ve {irlinlerde atif gosterilen kaynaklar, bilgi kaynagi tiirii agisindan

farkliliklar gostermektedir (Tamdogan, 2013).

Akademisyenlerin beslenmis olduklar1 kaynaklarin etik olusumunda bir degerinin olup
olmadig1 sorusunu yonelttigimiz de farkli mesleklerde ki akademisyenlerimiz, etik
olusumunda kaynaklar1 su sekilde degerlendirmektedir. Felsefe boliimiin de 6gretim
tiyesi olan katilimcilarimiz da K2 katilimcimiz bir felsefecinin siire¢ igerinde farkl
ahlak anlayislariyla karsi karsiya kaldigini ve bundan dolayr da genel bir ahlak
yasasina varabilecegini ifade etmektedir. Beslenmis olduklar1 kaynaklar da hi¢ bir
filozofun gayri ahlaki bir alana hi¢ kimseyi sevk etmedigini sdyleyerek, diistincelerini

sOyle dile getirmektedir.

“Felsefe {izerine konusacak olacaksak eger bu anlamda bir felsefeci zaten siire¢
icerisinde farkli farkli ahlak anlayislarma sahip olacaktir. Ister istemez farkli
ahlak anlayiglarini goriiyor ve okuyor onlar iizerine diigiiniiyor ve en nihayetinde
genel bir ahlak yasasi ¢ikartabiliyor. Yani sdyle soyleyeyim ahlakin kaynagi
inang olabilir ¢ikar olabilir menfaat olabilir erdem ve mutluluk olabilir. Sonugta
bir felsefeci belli bir ahlak seviyesine ulagsmis kisidir. Benim diigsiinceme gore bir
felsefecinin ateist olmasi ikame de Yahudi veya Hristiyan felsefesi galigmasi
gercekten fark ettirmiyor. Diger akademisyenlere nazaran felsefecilerin bu
duyarliligmm ya da ahlaki seviyenin goérece olarak daha yukarida oldugunu
gorliyorum. Hig bir filozof insanlar1 gayri ahlaki bir alana sevk etmez tam tersi
ahlak denilen olgu ya da ideye daha farkli agilardan bakar” K2

“Ben yiiksek lisansimi Islam felsefesine yaptim orada Kindi Farabi Ibni Sina
onlarin ahlak anlayislari1 okudum ve bunu da platonik Aristotelesci kokenleri ya
da stoact kdkenleri oldugunu gérdiim Islam'in Emir ve yasaklariyla stoac1 ahlak
anlayis1 arasinda ¢ok biiyiik bir farklilik yok ya da Gazali bile felsefeye karsi
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¢ikmasina ragmen Platon dort erdemini kabul ediyor bilgelik Slgiiliip cesaret
adalet aynmi ¢izgiden gidiyoruz. Dolayisiyla dini ahlakla bir teleolojik ya da
eudanamist bir ahlak arasinda ciddi benzerlikler var. Sonu¢ olarak sunu
sOyleyebiliriz elbette inang noktasinda daha baglayict ilkelerdir. Ahlaki ilkeler
clinkii 6te diinya ile ilgili taraflar1 var ama en nihayetinde bir felsefeci genel bir
ahlak felsefesi ¢aligmazsa oralardan beslenmis ¢ok da gayri ahlaki davraniglar
icerisine gelecegini zannetmiyorum yani biri olarak evrensel ahlaktan bir pay
aliyoruz hepimiz.” K2

Etik deger olusumunda kaynaklarin bir deger tasidigt konusunda K3
katilimcimiz  sunlart  ifade etmektedir. Kaynaklarin insanlarin inanglar
dogrultusunda da yorumlanabildigi dile getirmektedir. Kaynaklarin gevirisi belli
bir zaman dilimlerinde muhafazakar kaynaklarin etkili oldugunu daha sonra ki
donemler de ise buna tepki olarak materyalist ¢evirilerin yapildigini ve insanlarin

bu kaynaklar ile etik deger olusumun da etkilendiklerini sdyle ifade etmektedir.

“Bir¢ok yerlerde sununla karsilastim sen inangli bir insansin felsefe yapanlar
hepsi solcu insanlar Marksistler diyor boyle bir algi olugsmustur toplumda halbuki
biz yiiz yila baktigimizda 900 yila baktigimizda Bagdat'ta Yahudiler Hristiyanlar
Miislimanlar felsefi sohbetler yapiyorlardi hata Misliimanlar felsefeyi
Yahudilerden, Hiristiyanlardan ve Siiryanlilerden o6greniyorlardi ilk terciimeyi
onlar yapiyordu daha sonra Miislimanlar kendi dillerine ¢eviriyorlardi ilk
Miisliiman filozoflara bakiyoruz ki onlarin hocalar1 olan Hristiyan ve Yahudi
filozoflarla ¢ok iyi diyaloglar1 var daha sonra Endiiliis ¢agina geliyoruz ki
bakiyoruz bu sefer Miisliimanlar Avrupalilara Aristoteles anlatiyor mesela Ibn
rist hala en biiyiik Aristoteles yorumcusu olarak kabul ediliyor. Bu bilimsel
devrimlere kadar geliyor Ozellikle aydilanmadan sonra batida c¢ikan bu kilise
bilim catigmas1 daha sonra aydinlanma ile terciime edilmesi ile baska iilkelere de
yansiyor Tanzimat la birlikte bize de yansiyor mesela 1900'li yillarin bagina
baktigimizda hep bu sekilde tepkisel olarak hep materyalist felsefenin felsefe bile
kabul edilmeyen metinlerin mesela terclime ediliyor kitaplar buna karsi bir
reaksiyon olusuyor bu cumhuriyet doneminde de bir sekilde devam ediyor.” K3

Akademisyenlerin beslenmis olduklar1 kaynaklarin, etik olusumunda bir
degerinin olmadigini, etik olusumunda 6nemli faktorlerin kiiltiir, aile ve cevre
oldugunu, kiiclik yaglarda bunun bireye yerlestigini ifade eden katilimcilarimiz,

diistincelerini su sekilde ifade etmektedir.

“Kitaplarm etik kodlarm besleme kaynaklar1 oldugunu diisiinmiiyorum, kitaplar
etik olusumunda besleyici kaynaklar degil. Kiiltiir akademisyenlerin habituslar
gelmis olduklart o ¢evre sartlarnt ¢ok c¢ok belirleyici akademisyenler hangi
duraklardan geldikleri hangi kiiltiire ait olduklar1 hangi cemaat ideolojisine sahip
olduklar1 6nemli, din dedigin zaman insana bir ahlak ve etik kazandirmasini
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beklersin normal sartlarda ama su an en fazla etik disi davranan insanlarin ait
olduklar1 topluluklar oldugunu goriiyoruz, aileden vicdanli olmayr 6grenmek
ahlakin olugmasinda c¢ok etkili din bile artik tek basina yeterli degil din ahlak
falan vermez, aile o dindarligi zaten igsellestirmediginde bu tarafta eksik
kalmaktadir yani ahlakin kaynag etigin kaynagi sevgidir ben bunu inanirim yani
sevgi varsa etik de vardir ahlak da vardi diyorum.” K4

“Etik olarak davranis modelini degistirme sansin yok ¢iinkii 0-6 yas arasinda
cocuk alacagini aliyor. Ben tavsana tavsan diyorum kizim da bana baba davsan
degil tavsan demem gerektigini sdyliiyor. Ister istemez bu sizi etkiliyor bu
kiiltiirel bir etkilesim. Belli bir yasa geldiginizde kendimi diisiinerek soylityorum.
[lk teste tabi tuttugun sey bildiklerim ne kadar dogru. Yani dogru bildiklerimin
ne kadar dogru oldu simdi bu bana bir metodoloji dgretti simdi bir tane kaynak
var temel dnermeleri burada bir de modellemeler var Onlar da burada bir baktim
ki bir siire sonra ilk basta bu kaynaklari okunmadiginda sanki bu modellemeler
oradan besleniyormus gibi hep onlar1 dogru bildim halbuki gelenek gorenek
annemin babamin kendi istekleri ve tavirlar1 kuvvetlendirmek icin biri yerlere
referans vererek pekistirmeleri bunlari ben de kesin Onermeler haline getirdi
halbuki siire¢ igerisinde baktigimiz zaman dogru dedigim bir¢ok seyin yanlig
oldugunu goérdiim yanlis dedigim seyin de dogru oldugunu gordiim. K7

“Ailelerimizden aldigimiz etikle mi hayatimizi devam ettiriyoruz insa ediyoruz
direkt evet yani bunun daha uygun oldugunu disiiniiyorum, seyden dolay1 ¢iinkii
etik dedigin sey ahlak dediligin sey muhakkak okumayla da alinabilecek bir sey
onu yadsimiyorum ama yani Oyle olsaydi tiim felsefecilerin ayni etige sahip
olmalar1 gerekiyordu tiim sosyologlarin ayni etige sahip olmalar1 gerekiyor ¢linkii
ayn1 kaynaktan besleniyorlar, tiim ilahiyatgilarin aynmi etige sahip olmalarim
beklememiz gerekiyordu ya da 6rnegin miithendisin nasil bir etik anlayisi olacak
muhendis bu konularda olast da yok o yiizden sahip oldugumuz etik gercevesinde
sergiledigimiz ya da sergilemedigimiz davranis kaliplarinin akademik 6grenim
kaliplarindan bagimsiz oldugunun kanaatindeyim bir kisi etik davraniyorsa bunun
ardinda yatan kendi vicdani kendi ailevi degerleri oldugunu kanaatindeyim.” K6

Etik olusumunda kaynaklar bakimindan diger katilmeilarimizin ise

diistincelerini su sekilde ifade etmektedir.

“Akademi sadece tas duvarlardan ibaret bir yapi1 degil i¢inde insan var ve
akademiyi olusturan Tas duvardan olusan, insanlar ve onlarin trettikleri bilgi
degerleri. Dolayisiyla bilginin de bir deger oldugunun altin1 ¢izmek isterim. Yani
deger sadece eylem ve davraniglarla degil bilginin bir deger olarak yapisinda da
var olan bir o6zellik, akademisyenin akademik edimini siirdiiriirken hakikate,
sadakat ya da dogruluga sadakat diisiincesini arka plana alarak akademinin
toplumdaki sayginligini ya da etiketini kullanmak amaciyla akademik bir faaliyete
girismesi zaten aslinda deger noktasina diisiindiigiimiiz aslinda ¢ok degerli
sayilacak bir faaliyet oldugunu sOyleyebilirim ama bunun goéz ardi edilerek
bilimin iiretilmesi, iiretileninde bir degerinin olmamasina sebebiyet vermektedir.”
K1
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“Akademisyenlerin beslendikleri kaynaklar onlar1 ¢ok etik yapmaz 6nemli olan
kisiyi bilimsel kurallara ve bilim anlayisina uygun olarak ister ilahiyat ister iktisat
ister hukuk ister tip olsun bilimsel kurallara gore ve kendi etiginin sahip oldugu
ve evrensel etik kurallara gore o isi yapip yapmadigi dnemlidir” K5

Kaynaklardan etkileniyor musun tabii ki etkileniyorsun dikkat edin ilahiyat
fakiilteleri hocalarina beslendikleri kaynaklar1 benzer davramis modelleri
sergilerler felsefecilere bakin onlar da ayni sekilde tabii ki beslendigimiz
kaynaklarda bir nebze kisiyi etkilemektedir.” K7

“Bu konu hakkinda diisiindiigiim su okudugu kitaplar1 insanlar su anda okuyor
ama okudugu gibi de birakiyor yani hayatini buna islemiyor yansitmiyor. Zaten
bu dogrultuda gitse genel isleyisten kopabilir bu realizm 6yle ilerliyor su anda
bulundugumuz sartlarda sahip oldugumuz bilingte okudugumuz kitaplardan
kaynaklardan bir sey alip onu hayata yansitmak biraz imkansiz hale geliyor ¢iinkii
dogru bir yolda dogru bir iste ilerlemek senin zaten bir yere gotiirmiiyor su an
diinyanin dili o degil. Yani okudugumuz kaynaklarim sekillendirdigini
diisiinmiiyorum.” K8

Akademisyenlerin beslenmis olduklar1 kaynaklar onlar etik olarak insa edebilir mi
sorusuna alinan veriler dogrultusunda su bulgular elde edilmistir. Okunan kitaplarin
etik kod olusumunda bir etkisinin olmadigin1 bdyle bir sey s6z konusu olsaydi eger
biitiin felsefecilerin ayn1 ahlaka sahip olmasi gerektigi ya da biitiin mithendislerin ayni
ahlaka sahip olmas1 gerektigini ¢ikarimi yapilmistir. Etik kodlarin yerlesmesi insana
aileden basladigini ¢alismada ifade edilmistir. Beslenilen kaynaklar1 akademisyenlerin
hayatlarina yansitmadig dile getirilerek buna ragmen de akademik olarak beslenilen
kaynaklarin akademisyenleri gayri ahlaki olarak yonlendiremeyecegi bulgusu
saptanmistir. Onemli olanm ise ister ilahiyat ister sosyal bilimci, ister hukuk¢u olsun
akademisyen bilimsel kurallara ve bilimsel yonteme uygun olarak evrensel etik

kurallara gore o isi yapip yapmadig1 vurgulanmistir.

3.3. lIdari Pozisyonda Olan ve Olmayan Akademisyenlerin Etik

Hassasiyeti

Universite yonetim yapisi igerisinde en 6nemli aktorler ise hi¢ siiphesiz yoneticiler
olmaktadir. Yoneticiler; kurum kaynaklarini kullanarak ya da kaynak yaratarak, kurum
amaglarmi gerceklestirmek icin gerekli tedbirleri 6nceden alan ya da gerektiginde

aninda strateji gelistiren ve uygulayan kisilerdir. Universitelerin yapisi geregi ydnetim
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kademesinde yer alan yoneticilerin biiylik bir kismi1 akademik personel arasindan
secilmektedir. Rektorliik, dekanlik, miidiirlik ve boliim baskanli§i gibi yonetsel
gorevler iiniversitelerde ¢alisan akademisyenler tarafindan yerine getirilmektedir. Bu
akademisyen yoneticiler, liniversitelerde yiiksekdgretimin amaglarini gergeklestirmek
ve mevcut yapiyi siirdiirmekle gorevlidir. Asil isi aragtirma yapma, 6gretim ve topluma
hizmet sunma olan akademisyenler, bir taraftan kendi mesleklerini yaparken diger
taraftan da yonetim yapist igerisinde yer alarak tiniversitenin isleyisine katki
saglamaktadir. Smurl bir siire i¢in gorev yapan akademisyen yoneticiler, yoneticilik

sliresi sonunda tekrar akademisyenlige devam etmektedir (Engin Yurdasever, 2016).

Idari goérevi bulunan akademisyenlerin etik degeri konusunda akademi de bir
biirokrasinin var oldugunu ve bu biirokrasinin akademik isleyisle iligkili bir durum
oldugunu ifade ederek. Bir akademisyenin asli gorevinin yoneticilik degil bunun bir
gegici siire¢ oldugunu, akademisyenin asli gérevini 6gretmenlik oldugunu ifade ederek
K1 ve K3 katilimcimiz ydnetici olan ve yonetici olmayan akademisyenlerin etik

hassasiyetleri konusunda sunlari ifade etmektedir:

“Akademi de ve akademisyenlikte bir biirokrasi var ama bu biirokrasi sadece
akademinin isleyisi ile alakali bir durum akademik isleyis derslerin
programlanmasi, yapilmasinda ve etkinliklerin diizenlenmesinde, akademik
birimlerin daha verimli ¢aligmasinda bdyle bir biirokrasiye ihtiyag var.
Dolayisiyla akademideki bir boliim bagkani, anabilim dali baskani, rektor vs.
bunlar1 diisiindiigiimiizde bunlar aslinda akademide yer alan bir idari personelin
sahip oldugu tarzda bir yoneticilik yapmazlar yapmalar1 da dogalarina aykiridir.
Boliim bagkani 3-5 yil boliim baskan1 yapar sonra bolim bagkanligi bittigi zaman
tekrar ger¢ek gorevine geri doner yani hocalik gorevine geri doner yani bolim
baskan1 onun miintesip ihtisat ettigi kazandigi haktan asagi donemez. Burada sunu
anliyoruz burada asil gorev biirokrasi degildir akademidir ve biirokrasideki en {ist
makam dahi akademisyenlikten daha degerli degildir. Ama bu kimligi
i¢csellestirmemis yani akademisyenlik kimligini igsellestirememis kisiler bu
makamlar1 yiliksek makamlar olarak gorebilirler. Bu suna yol agar aslinda
kisiliginizle makam1 onurlandirirsiniz. Eger o makamla onurlaniyorsaniz aslinda
kisiliginizden kaybedersiniz. Bu manada bir sikint1 yagiyor muyuz evet yasiyoruz
bu bir kisilik bozuklugudur. Dolayisiyla akademik bir biirokrat esitler arasinda bir
esittir sadece akademik isleyisi diizenlemekle yiikiimliidiir ve akademisyen
biirokrat degildir.” K1

“Ben genel midiirlik yaptim rektorliik yaptim su anda boliim bagkaniyim senato
liyesiyim, bence mesele biraz kisilikle alakali yani ben sahsen kendim tabii ne
kadar objektif olabilirim bilmiyorum genel midiirken ve rektdrken kendi
ogrencilerimle iliskim hi¢bir zaman degismedi hem 6grencilerimle hem de daha
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onceki hocalarimla iliskim degisme ¢iinkii ben bunun bir gérev oldugunu belli bir
stire sonra bunun bitecegini bilinci ile hareket ettim onu ekstra bir yiik olarak
gordiim” K3

Yonetici olan akademisyenlerin bulunduklari konumlarim1 arti deger olarak
gordiiklerini, bulunduklar1 pozisyondan dolay1 kendilerine yakin olan akademik
personelleri kayirdiklari, kendi boliimlerine tolerans gosterdiklerini ve toplantilarda
ideolojik kamplagsmalarin oldugunu, pozisyonlarin1 bir silah olarak gorerek
birbirlerinin ayaklarin1 kaydirdiklarin1 bu sorunun bir kisilik problemi oldugunu
diistinmektedirler. Akademideki biirokraside yoneticilerin, personel olarak hangi
kanuna tabi olduklar1 konusunda da belirsizliklerin hakim oldugunu bu yiizden de ne
sekilde bir uygulamanin yapilacagt konusunda belirsizlerin var oldugunu ifade
edebiliriz. K2, K4 ve K7 katilimcilarimiz, akademide idari pozisyonda olan
akademisyenlerin gorevlerini olumsuz olarak kullandiklarim1 su sekilde dile

getirmektedirler.

“Yani bu siireglerde bazen senin adamin benim adamim gibi seyleri girebiliyorlar
onun diginda dedigim gibi yoneticilerden de kaynaklaniyor iste ben burada bir
makama geldim mevkiye geldim ve burayr korumam lazim gibi endise icerisine
giriyor ve diger insanlar1 kendisine ayagmi kaydirmaya calisan ya da kendi
yerinde gozii olan ya da onu zor duruma diigiirmeye calisan kisiler olarak
gorebiliyorlar yoneticinin bakis agisindan da kaynaklanabiliyor bu. Akademi'de
yonetici olmak c¢ok kolay bir is degil ¢linkii gazetecilik ayr1 bir yetenek
gerektiriyor bilim insan1 olmak ayri bir sey, yonetici olmak ayr1 bir sey bazi
insanlar akademide iyi olabilir ama yonetimde zaaf gosterebilirler. Dolayisiyla
birbirlerinin yerinde gozleri olabiliyor ya da daha alt seviyede olan
akademisyenler yoneticilere karsi ona yakin durma gibi eylemler igerisinde
bulunabiliyor bazen su da olabiliyor farkli fakiilteler arasinda mesela ideolojik bir
takim yakin durmalar olabiliyor yani toplantilarda mesela birbirine yakin olan
hocalar birbirlerini destekleyebiliyorlar bunlari da duyuyorum biz de gérmedim
ama disarida bunlar1 ¢ok goriiyorum solcu hocalar sagct hocalar, sagc1 dekanlar

solcu dekanlar gibi ideolojiye mensup bunlar arasinda bazen rekabet olabiliyor.”
K2

“Bir akademisyen yonetici oldugu zaman hem kendisine hem de g¢evresine ¢ok
fazla tolerans tamiyor kendi bolimiinii kendi c¢evresini kendi disiplinini
kalkindirmaya calisiyor. Bunu ben kendi iiniversitemden goriiyorum biliyorum
Ornegin rektér yardimeisi cografya boliimiinden su an cografya boliimiinii 1 kata
hakim ve hoca sayisi olarak da fakiiltenin en kalabalik boliimiidiir, laboratuvarlar
iki biiylik odalar var asistanlar var. Bazen bencil yoneticilerle de karsilasabiliriz
biitiin her seyi kendi bireysel alani i¢in kendine maddi olarak kaynak saglamaya
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calisir iist basamaklara tirmanmaya calisir kendine danigsmanlik alani olan iyi
dersleri secer disaridan parali isler varsa kendine yazar kadro gelirse kendine alir
vs. falan bunlar sadece kendisi i¢gin yapar. Unvani olmayan akademisyenlerde en
alt katmandadir. Yonetici olmayanla yoneticilere yakin olurlar onlarin hemen
kuyrugu olur, o zaman da herhangi bir sekilde yonetici ve sifatin olmasa da sana
koruyucu bir kalkan olustururlar. O katman yalaka takimidir. Biitiin her seyden
taviz verirsin kurallarindan ilkelerinden yani goreve talip olan maharetsiz ve
liyakatsiz Gistlerinin kolesi altlarinin da maskarasi olur.” K4

“Universite universal kelimesinden geliyor ama {iniversitenin tam karsilig
Ozgiirlik alam1 demek o yiizden mesela batida bir {iniversite 6gretim iiyesi olan
rektor ve dekani sadece belki isim olarak bilinir hatta bazilar1 bilmez bile ama biz
de asker toplum bakis acis1 var ya adam idareci olmadan 6nce sakin bir insan
Ozgiirlikkten, insanlarin diislincelerini 6nemseyen elestirinin insana iyi geldigini
savunan sdylemleri varken, o koltuga oturduklarinda hemen alttakini belki kendi
sahsiyetine degil de o makamin verdigi giicle bir seyler yapmaya yonelik en ¢ok
sikintili oldugu yerlerden bir tanesi iiniversite. Ciinkii devlet memuriyetinde bir
kanun var memurun ve amirin nasil davranmasi gerektigi ile ilgili kanun,
iiniversite iki tane kanuna tabi bir tanesi memuriyet 6zliik haklar1 bakimindan 657
devlet memurlar1 kanunu digeri de 2547 sayil yiiksekogretim kanunu simdi
idareci birinin Ustiine gitmeye ¢alistiginda 657 deki kanunlari ¢aligtirmaya calisir
esneklik yaratmak istediginde bu memur degil 2547 calistirir. Bu agidan idareciler
alttaki memurlara 657 li mi davranayim 2547 ile mi davranayim. Kendileri
agisindan bir ¢eliski igerisindeler her {iniversitede ve bu vardir birbirleri ile
kavgalidirlar. Kanunda ¢ok net olmadigi i¢in bu siire¢ devam eder.” K7

Adalet, hakkin gozetilmesi, hakli ile haksizin ayirt edilmesidir. Yani adalet hakka
uygunluktur. Hak hukukun bireye tanimis oldugu yetkilerdir. Esitlik ise insanlar
arasinda bir ayrimin bulunmamasidir. Yonetici olan akademisyenlerin tutum ve
davraniglart da bu yonde olmalidir. YOnetici olmayan akademisyenlerin gorevi de
bilgi aktarmak ve bilimsel etige uygun olmasi gerekmektedir. K5 katilimcimiz yonetici
konumda olan akademisyenlerin ve ydnetici olmayan akademisyenleri etik

hassasiyetlerini su sekilde ifade etmektedir.

“Yonetici olan akademisyenin esitlik ve adalet cergevesinde yonetim yapmasi
gerekiyor, bu nedenle daha etik acidan daha g¢ok dikkatli olmas1 gerekiyor.
Ozellikle idari kadro dedigimiz memurlar, 6gretim iiyesi elemanlarina kars: esitlik
ve adalet ilkesini tam uygulamalidir. Ogretim {iyesi elamanlar1 da &zellikle
bilimsel acidan etik kurallar uymasi gerekiyor ¢iinkii onlar idari bir is yapmiyor
onlarin yaptig1 is bilgiyi dogru aktarmak.” K5
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Ozgiirliik, tercih ile iliskilidir. Sorumluluk ise yapilan davramslarin sonucunun
tistlenmesiyle iligki bir konudur. Yo6netici pozisyonun da ki akademisyenin daha 6zgiir
oldugunu ifade edebiliriz. Tabi bu oOzgirlik sorumlulugu da beraberin de
getirmektedir. Yonetici konum da olan akademisyenin alacagi kararlar da tstlerinin
istek ve arzularina yonelik oldugu ifade etmektedir K8 katilimcimiz ve sunlari

sOylemektedir:

“Etik hassasiyetlerini aslinda bir noktada etkiliyor benim goézlemlerime gore
clinkii idari gorevli olmayan hocalar bir tik daha 6zgiir davrana biliyorlar ama
idari bir konumda olan hocalarimiz tabii ki de daha fazla sorumlulugu ve daha
fazla a¢iklama yapacagi katmanda daha yiiksek bir mertebe oldugu icin biraz daha
adimlarina dikkat ederek gidiyor ama o adimlarda her zaman bir isttekilerin
algisma yénelik oluyor. Inisiyatifleri her zaman o dogrultuda oluyor yani bir karar
veriyor ama hep sunu gozetliyor istlerim bundan memnun mu degil mi yani bu
beni mutlu eder mi etmez mi kaygilari giidiiyorlar. Ornegin bir is boliim
baskanindan ge¢gmeden dekandan ge¢meden ilerlemiyor mesela 6gretim gorevlisi
de boliim baskannin dogrultusunda ilerliyor. Yani etige onun géziinden bakiyor
yani énemli olan aslinda idare Konundakilerin ne diisiindiigii.” K8

Yonetici olan ve yonetici olmayan akademisyenlerin etik hassasiyetleri konusuna
deginildiginde akademide bir biirokrasinin varligindan s6z edilebilir ama buradaki
biirokrasi isleyisle alakali bir durumdur. Derslerin planlanmas: ve isleyisi ile ilgilidir.
Akademisyen biirokrat degildir. Akademisyenlikte bir gorev alinir 6rnegin bolim
baskanlig1 ya da dekanlik gibi bunlar kalic1 bir gorev degildir gorev siiresi doldugunda
akademisyen asil gorevi olan Ogretim iiyeligine devam eder. Yani akademideki
biirokrasinin gecici oldugunu ifade edebilir oysaki normal bir memuriyette size bir
statli verildiginde memuriyete aykir1 bir durum yoksa yiikseldiginiz gérevde kalirsiniz.
Akademideki en iist makam dahi akademisyenlikten daha degerli olmadigini
goriiyoruz. Akademideki biirokrasi de verilen gorevi cikarlari ugruna kullanan
akademisyenler kisilikleri ile makami onurlandirmazlar aksine kisiliklerini kaybederler
bu bir kisilik bozukluguna neden oldugunun gostergesidir. Ciinkii bu gérevin belli bir
stire sonra sona erece8i bilincini yitirdigini ifade edebilir. Yonetici olan bir
akademisyenin bulunmus oldugu konumda esitlik ve adaleti esas alarak, asil gérevinin

ogretim gorevi oldugu bilimciyle hareket etmesi gerektigi saptanmistir.
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3.4. Unvam Yiikselen Akademisyenlerin Ogrencilere ve Topluma

Karsi Etik Sorumluluklar:

Ogretim iiyesi, hepimizin kabul edecegi gibi aydinlanmis, genis bilgili, gorgiilii, ufku
genis, toplumun gelisme dinamiklerini yaratan, topluma onciiliikk eden ve o toplumun
beyin takimimi olusturan kisidir. Ogretim iiyesinin {i¢ temel gorevi bulunmaktadir:
Egitim ve Ogretim, Bilimsel arastirma ve bulundugu cografyadaki toplumun
bilinglenmesini saglamak. Bu anlamda yetismis aydin kimlikli bilim adami veya
Ogretim iiyesi, i¢inde yasadigi toplumun veya daha genis anlamda diinyanin sorunlarini
izlemek, tahlil etmek ve bilimsel bakis agisi igerisinde kendi goriislerini olusturmak
durumundadir. Ogretim iiyelerinin bilimsel arastirma ve egitim-6gretim gdrevleri
disinda bir diger 6nemli goérevi de toplumsal sorunlara yaklasimlari ve toplumun

Oniinii agacak ¢ozlim Onerileri sunmalaridir (Biiken, 2006).

Akademik unvanin artik¢a bir 6gretim iiyesinin bununla birlikte sorumluluklarin da
farklilagtigini goriiyoruz. Unvan alma sartlarin1 yerine getiren akademisyen bir sonra
ki unvana ulagsmaktadir. Baska bir ifade ile yapilmasi gereken calismalar1 yerine
getirerek unvana sahip olunmaktadir. Unvan bir akademisyenin statlistidiir.
Akademisyenin unvani artik¢a istedigi konuma geldiginde iiretmeyi biraktigini artik
bilgi iiretim asamasi i¢in bir ¢abalarinin olmadigint heveslerinin olmadigini edinilen
veriler dahilinde goriiyoruz. Unvani artan &gretim iyelerinin statiikocu bir sekilde
davraniglar da bulunmaktadirlar.  Akademisyenlerin yliksek lisans, doktora ve
dogentlik siireglerinde ¢ok iyi ¢alistiklarin1 ama profesor olduklarinda yayin yapmay1
biraktigini, statiilerini kullanarak eylemler de bulundugu gozlemlenmistir. Bir

akademisyenin asli gérevi iiretmek ve bilime, topluma kars1 hizmet etmektir.

Bir akademisyenin topluma kars1 sorumluluklari, iirettiklerini topluma anlatmak ve
toplumu aydinlatmak olmalidir ama edinilen bilgiler dogrultusun da toplum ile
akademisyenlerin arasinda bir makas acikli§inin var oldugunu aralarinda biiyiik bir

mesafenin oldugunu ifade edebiliriz.

Akademisyenlerden &grencilere karsi sorumluluklari onlarin mesleki edinmesine ve
kisisel gelisimlerine yardimci olmalar1 beklenmektedir ama 6grenci bir akademisyen

ile iletisime gegmesi i¢in akademisyenin ego duvarini gegmesi gerekmektedir. Yani
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akademisyenler statiilerini 6grencilere karsi olarak da kullanmaktadirlar. Akademisyen
Ogrencisine vermis oldugu 6devleri ve sinav kagitlarin1 degerlendirmekle yiikiimliidiir
fakat bu konuda da katilimcilarimiz bunun da anlamimn yitirdigini ifade etmektedirler.
Ogrenciler calismalarin da kendi 6zgiin fikirlerini dile getirememektedirler giinkii
Ogrencilerin fikirleri hocalar1 tarafindan kisitlandigini katilimcilarimiz ifade ettigini
goriiyoruz. Akademisyenlerin unvani arttikga topluma ve O&grencilere karsi

sorumluluklarint K1, K2, K3, K4, K5, K6, K7, K8 sunlar1 ifade etmektedirler.

“Akademi'de yiikselme dedigimiz sey aslinda doktoradir. Digeri seydir
akademideki yaptigimiz ¢alismalarin karsiligi ile aldiginiz unvanlardir. Yani sizin
profesor olma unvaniniz akademideki 6zsel bir yilikselme degildir kiimiilatif
anlamda akademisyenlik noktasina varabileceginiz en yiiksek yer doktoradir.
Doktora sonrasi calismalarinizin sayilart ve niteligi ile ilgili bir unvandir,
dogentlik ve profesorliik. Dolayisiyla simdi eger sey varsa hakikaten kisilikle
ilgili bir sorun varsa ve yine koltuga verdigi degeri, unvan1 da verecekse bu kisi
Profesor olmakla daha bir statii dayatmasi yapacak bu ismi bu unvam bir statii
gibi kullanmaya c¢alisacaktir topluma, bilime ve 6grencilere kars1” K1

“Yiikselmenin bir¢ok boyutlarinin var oldugunu ifade edebiliriz. Bir akademisyen
doktora, yliksek lisans siire¢lerinde ¢ok iyi ¢alisir ¢ok iyi performans ortaya koyar
giincel giincel alanlar takip eder derslerinde daha dikkatlidir meseleye daha farkli
acilardan bakar ¢ok statiikiicii olmaz. O yiizden dogentlige kadar akademisyenler
iiretkendir. Dogentlikten sonra profesorliige gecildikten sonra onlar {izerindeki o
score baskisi yikselme baskisi kalkinca agikgasi biraz saldiklarini goériiyorum
eskisi kadar disiplinli ¢aligmadiklarina iyi bir performans ortaya koymadiklarini
bunun yas ile de alakasi vardir belki daha statiikkocu olabiliyorlar. Kendini
gelistirmeyen kendini yenilemeyen akademisyen daha bir statiikocu daha
muhafazakar seylerde kalabiliyor giincel tezler giincel gelismeler giincel
arglimanlar1 kabul etmeyebiliyorlar bilimsel agidan boyle bir sikinti olabiliyor”.
K2

“Topluma karsi, akademi ve toplum arasinda iliski biraz sorunlu bizde yani bazen
bilim yapmak i¢in bilim yaptigimiz hissediyoruz. Toplumla iliskilerimiz ¢ok
zayif.  Felsefeci olarak sdyleyelim etik hakkinda politika hakkinda, bilim
hakkinda ya da ontoloji hakkinda belli bir seviyeye gidiyoruz, 6zellikle etik ve
politika anlamda baktigimizda toplum ve bir felsefeci akademisyen arasinda ciddi
bir makas ac¢iklig1 var ben felsefecilerin bu anlamda toplum i¢inde girmediklerini
gorliyorum ya da felsefecilerin goriislerini  topluma aktarmakta sikinti
yasadiklarin1 goériiyorum. Toplumla ortak bir dil kurmamiz gerekiyor ya da
toplama diline uygun bir sekilde kendi biriktirdiklerimiz de kendi kiiltiiriimiizii
kendi bilgilerimize bakis agimizi toplumla paylasmamiz  gerektigini
diistinliyorum. Bu anlamda topluma agik Seminerler konferanslar televizyon
yayinlar1 radyo yaymlarinda felsefeyi biraz toplumun seviyesinde anlayabilecegi
kavramlardan ve bu kavramlar iizerinden agiklanmasi gerektigini diisiiniiyorum.
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Bence oOzelde felsefeciler gorevini yaptigini diisiinmiiyorum. Toplum icine
karismaktan ¢ekiyoruz. Felsefe teknik terimler ile yapilmaktadir st diizey
kavramlarla yapilan bir etkinliktir ama bunlarda toplumu anlatabilecegimiz bir yol
yontem bulmamiz gerektigini diislinliyorum. Halkin da biraz kendini gelistirmeye
kiiltiirtinii gelistirmeye hazir vatandaglarin da anlayabilecegi kitaplarin yazilmasi
gerekmektedir konugmalarin olmasi gerekmektedir bunlari diigiiniiyorum.” K2

“Unvanini yeni almig bir akademisyen onu heniiz alamamislara kars1 gayri bir
ahlaki sekilde bir tavir igerisine girebiliyorlar. Yiiksek lisans ve doktora
stireclerinde yasadigi ornekler var mesela yliksek lisans tezimde iyi bir tezdi.
Hatta onu kitaplagtirdim yiiksek lisans tezimi savunma siirecimde kendi
goriislerimi de yazmistim. Tiirkiye'deki akademide su bir gercek, icerik ve format
itibariyla kendimizden sonda gelenleri ¢ok kisitliyoruz onlarin yaraticiliklarini
kendi tezlerini kendi varsayim dedigini tiretmesi konusunda onlari tesvik
etmiyoruz Tiirkiye'de akademide ¢ok yaratici ve lretici bir sey goremiyoruz
gidigat géremiyoruz ve bunun etkisinden kurtulmak ¢ok zaman aliyor.” K2

“Bu konunun biraz kisilikle alakali oldugunu diisiiniiyorum. Her akademik unvan
arttikca kisiligi degisen insanlart gordiim, Ogrencilerine karsi, ailesine karsi,
¢ocuklarina karsi, bu bir kisilik sorunu bizim 6niimiizde 6rnekler var. Sokratesten
tutun Kant, Farabi, Ibni Sina, Gazali'den giinimiize kadar baktigimizda
filozoflarin dgrencilerle olan iliskileri hep olumlu yani felsefede bizi cezbeden o.
Sokrates'in giiniimiize kadar gelmesinin sebebi etik bir hayat yasamasidir diiriist
olmasidir. Ogrencilerin énem vermesidir onlarin verecegi maddi bir sey yoktu
ama genclerin kendilerini kesfetmesine yardimei oldu benim kanaatim bu yonde.
Simdi biz bir yerlere geldik¢e egomuzu tatmin i¢in gencleri belli seylere empoze
edersek onlart sekillendirmeye kalkarsak bu ahlaksizliktir. Ben bunu gordiim daha
yardime1 dogentken Ogrencilerinden bir profesdrmiis gibi ilgi bekleyen hocalar
var. Bundan dolay1 6grencisinin cezalandiran hocalar var niye bana profesor gibi
muamele etmiyorsun dediklerini biliyorum. Bunlar kisilik bozuklugudur. Beni en
cok etkileyen kisiligini asmis olan. Ogrenmek icin yanip tutusan insanlar siirekli
okuyan diisiinen yazan bazen diinyadan bile haberi olmayan baskalarinin énem
verdigi seylere onem vermeyen etik ve 6grenme kaygilart olan meslektaglarim
oldu yani.” K3

“Akademi de simdi s0yle ¢ok nadir tipler var asistanken nasilsa 6gretim iiyesi
oldugunda da 6yle yani unvanlarimi tasirken her asamada ayni ruh halinin devam
ettirir ve daha secici olmaya baglar hayatta ama bazi tipler de var gogunluk
bdyledir profesor olunca akademisyenligi birakir yayin yapmaz mesela tek bir
kitap okumaz adam agik agik soyliiyor ben kitap okumuyorum diyor. Yaymn
yapmay1 birakir dersleri birakir derslere girmezler haftada bir kere okula gelirler
falan disarida zaten profesor olduklari igin daha fazla para kazanmaya bakarlar
para onlar i¢in birincil amaca doniisiir. Profesorliik artik son agama oldugu i¢in
insan artik bagimsizligim ilan ediyor ama gercekten ahlaki anlamda o meslegin
kendisinden bagimsizligini da ilan ediyor. Meslege kars1 higbir duygusu yok yani
bir unvani var o unvan istedigi zaman toplumsal bir konu olarak toplumsal bir
statii olarak kullaniyor yani sonugta yiiriiyiisii bile degisiyor.” K4
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“Akademi de bekleneni sOylersek beklenen ideal olan yiikseldik¢e diyelim ki en
son profesor kadrosuna yiikseldikten sonra c¢alistigit  bolimdeki hem
akademisyenlere hem de lisans 6grencilerine karsi sorumlulugu daha ¢ok olmali,
topluma karsi, iiniversite diginda sosyal sorumluluklara sahip olmali bu istenen
ama benim gordiigiim tam tersi yani gengler daha sosyal sorumluluklar pesinde
kosmakta ve daha ¢ok etik kurallara uygun davranmaktadirlar. Belli bir akademik
seviyeye geldikten sonra artik birgok seyi tamamladim deyip tiim bunlardan
kendini feragat edip sadece bulundugu statiiyli korumaya calisan ve onu kullanan
akademisyenlerin oldugunu gérmekteyiz bu da hig etik degil.” K5

“Akademi de iiretim asamasin da bilimle ilgili olarak bazi akademisyenlerimiz
ogrendikge Ogrenmeye agik olmaya devam ederken Tiirkiye camiasinda
karsilastigim bir tipoloji var unvanlari arttikga daha az ¢alisma yapmaya yapan,
hevesi kalmayan kendi 6grencilerinin yazip ¢izdiklerinin sorgulanmasi noktasinda
tereddiitlii olan akademisyenler var. Ayni tiniversite igerisinde niteliksiz ¢alisma
iretmeye ¢alisgan daha dogrusu sadece yiikselmek igin c¢alisma yapan
akademisyenlerin var oldugunu da gorebiliyoruz.” K6

“Unvan kriterlerini yerine getirenler hizli bir sekilde yiikselmektedir. Etrafimda
gordiigiim unvani bir sey zannedip tavir degisikligine giden akademisyenler de
var. Unvanin hicbir sey olmadigini diisiinen sadece maasi arttirdigini diisiinen
akademisyenlerde var. Etik agidan bunlar yoksunluk ifade ediyor.” K7

“Akademisyenlerin unvanlari artik¢a sorumluluk duygusu azaliyor. Unvan
arttikga ¢ok fazla heveste kaldigini da diisiinmiiyorum. Unvani yiikselen hocalarin
genellikle bir idareci olma arzusu oluyor yani bir moda giriyor o modu da elde
edince siirekli kendisine ket vuruyor. Boliim bagkanina yakin olma dekana yakin
olma bu durumdalar. Intihal orani konusunda akademik unvani yiiksek olan
idareci hocanin ¢alismasinda intihal orami ¢iktiginda bu cokta dnemsenmiyor.
Unvan sahibi olmak bence biiyiik bir giivence oluyor. Doktora 0gretim iiyesi
hocamiz en dinamik ve en canli doneminde ama agirlasmig daha eskide kalmis
olmasi veya anlatimlarinda canlilik gérememek problemler oluyor veya yeniye
takip etmeme problemi, etik anlayis1 da degisebilir oldugunu da ifade edebilirim.
K8

Ogrencilere kars1 gérmemezlikte durumuna geliyorlar. Biraz daha isleri saglama
almakla m1 alakali bu bilmiyorum ama profesor hocalarin bir kere Tiirkiye'de sey
var kocaman bir egosu var o ego duvarina gegcmen gerekiyor yani verimi bir sey
katmasi igin sana senin o duvart agman gerekiyor.” K8

“ Toplumla da ogrencilerle oldugu gibi akademisyenlerin Ogrencilere istten
bakmas1 s6z konusu. Bilime kars1 da iiretim cabasinda ben pek olmadigini
disiiniiyorum. Bizim genel olarak problemimiz hocanin unvam arttikga nemli
olan konular artik maddilesiyor yani iiretimden ziyade bir konuda maddi konulara
yoneliyor. Dil puani artt1 mi dil puanina ¢aligmam gerekecek mi aklinda bu tiir
sorular var. Akademi'de hoca dgrenciler arasinda bir siirii mesafe koyuyor bizim
hocalarin kapisini ¢aldiginda hi¢ kimse kapisini dahi agmaz. Yani oradaki kap1
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aslinda sembolik ama &zelde bdyle degildir 6zelde para calistigi igin kapilar
seffaftir. Devlet iiniversitesin de hocaya telefonla aradiginda bile
ulasamiyorsunuz 6zel tiniversitenin soyle bir giizelligi var tiretimden kaynakli bu
herhalde hoca her zaman &grenci ile ilgilenmek zorunda her zaman cevap vermek
zorunda her zaman 6grenci bilgi sisteminde mailleri geri donmek zorunda yoksa
sikayet ediliyor bu da suglu tutulma sebebi oluyor. Akademik unvan arttikca
sorumluluk duygulari azaliyor ama maasa karsi sorumluluk duygulari artiyor.” K8

Unvan bakimindan yiikselen akademisyenlerin etik hassasiyetlerine baktigimiz da
unvani yiikseldik¢e bulundugu koltuga karsida degeri artiyorsa ve bu durumda daha
statiikocu oluyorsa bir statii dayatmasinin miimkiin oldugu goriilmektedir. Bunun da

kisilikle alakal1 bir sorun oldugunu ifade edildigi gdzlenmistir.

Akademisyen yiiksek lisans ve doktora siireclerinde daha verimli olmasina ragmen
unvanlart ylikseldik¢e onlarin tizerlerinde bir skor baskisinin oldugu tespit edilerek bu

yiizden verimin diistiigiinii eskisi kadar daha disiplinli olmadiklar1 gériilmiistiir.

Akademisyenlerin unvanlar1 yiikseldikce topluma karst aralarindan ki mesafe
artmaktadir. Yani bilim yapmak icin bilim yapildigi bir safha haline geldigi
diisiiniilmektedir. Toplumla iliskileri ¢ok zayif oldugu diisiincelerini topluma
aktarmada sikint1 yasadiklarini ifade edilmistir. Bu ylizden de toplum ile bir iletisim
dilinin var olmasi gerektigini topluma acik seminerlerin ve tv programlarin bu konuda

faydali olacagin ifade edilmektedir.

Akademusun tarihine baktigimiz da antikcag filozoflari, Islam felsefesi filozoflar1 ve
bat1 felsefesi filozoflar1 Ogrencilerle iligskileri hep olumlu ydnde olmustur.
Ogrencilerine &nem verdikleri icin onlarin kendilerine kesfetmelerine yardimci
olmusglardir. Ama giiniimiizde ki akademusa baktigimiz da akademisyenlerin kendi
egolarmi tatmin etmek igin gengleri bir seylere empoze etme, notla korkutma ve

ogrencilerin yaptiklar1 ¢aligmalara deger vermedikleri goriilmiistiir. Bunlarin da bir

kisilik sorunu oldugunu ifade etmislerdir.
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3.5. Doga Bilimlerinde ve Sosyal Bilimlerde Etik

Modern anlamiyla bilim, Francis Bacon’in tiimevarimsal yontemi {izerine kurulmustur
ve doga aragtirmasi anlamini igerir. Bacon, bilimsel bilginin sonu gelmez deneylerle
iiretilebilecegini, ulasilan sonuglarin ise gozlemlerle test edilmesi gerektigini ileri
stirmekteydi (Bkz. Bacon 2010). Timevarimsal yontemi, nesnesi “fizik, kimya,
biyoloji” olan alanlara tatbik eden ve orada 6ngorii kabiliyetine sahip yasalar arayan
Brahe, Kopernik, Kepler, Galilei, Newton, Faraday, Curie gibi bilim dehalar1 da her
zaman daha c¢ok gozlem yapmanm, daha c¢ok bilim anlamina geldigine
inanmaktaydilar. Gozlem ve deney, doganin isleyisini 6grenmenin yegane yolu olarak
goriilmiistiir. Fakat deney, gozlem ve Ol¢clime dayali timevarimsal yontem zamanla
zayiflamistir. Mayer Schonberger ve Cukier’e gore ise bilylik veriyle gelinen bugiinkii
noktada insanlar, diinya hakkinda bilgi edinmek i¢in artik deney ve gézlem sonuglarina
degil, veriye bakmaktadirlar (2013:27). Veri, bilginin temel kosulu oldugu gibi, bilgi
de felsefe yapabilmenin temel kosuludur. Filozoflar ve modern anlamda bilim
insanlar1, bugiine kadar verinin kendisine bakmak konusunda zayif, verinin nihai
evresinde erisilen bilgiye bakmak konusunda ise giiclii bir egilime sahip oldular.
Veriden bilgi ve bilgelige ulasan siirecin felsefi agidan alinmasi, apriori
baslangi¢lardan hareket eden Descartes, Kant, Husserl gibi filozoflarin devam ettirdigi
salt felsefi bilgi kurami geleneginin bize sundugundan farkli i¢ goriiler sunabilir.
1960’11 yillarda ortaya ¢ikan “bilgi devrimi” ve “dijital ¢ag” gibi kavramlara nesnel bir
zemin saglayan “biiylik veri”, 2000’li yillardan itibaren etkisi neredeyse biitiin
arastirma disiplinlerinde hissedilen bir olgu (fact) haline geldi. Bu acidan biiyiik veri,
genelde bilim, 6zelde ise beseri bilimler i¢in 6nemli bir doniisiimiin baslangicina isaret
etmektedir. Biiylik veriye dair felsefemiz, sosyal bilimler, bilim felsefesi ve bilim
yapma tarzini tespit etme ag¢isindan fazlasiyla dnemlidir. Donah Boyd’a gore artik
higbir aragtirma disiplini tarafindan goz ardi edilemez bir olgu olan biiyiik veri,
kesinsizlik ve hizl1 degisim iceren ortamlarda kendine yer bulmakta, boylece aldigimiz

kararlar1 ve gelecegimizi sekillendirmektedir (Boyd 2012:664).

Bilimsel yontemin en temel karakteristigi, deneyden tiiremesidir, gelenekten veya
derin diisiiniimden (reflection) degil. Bir filozofun isi, diinya hakkindaki gergekleri
gozleyerek degil, diislinerek bulmaktir. Bilim insanin isi ise filozofun diislindiigii “ayn1

gercekligi”, gbzlem, deney ve Olglim yaparak bulmaktir (Isikli, 2014).
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Bilim ister doga bilimi olsun ister sosyal bilim. Bilimin bir yontemi vardir ve bilimin
bu evreleri sosyal bilim ve doga bilimlerinde degisiklik gostermez. Olgu ve konusu
itibari ile farkliliklar sosyal bilimler de ve doga bilimlerin de miimkiindiir. Sosyal
bilimlerin, doga bilimlerine nazaran etik degerler olarak daha siibjektif olduklarini
ifade edebiliriz. Bundan dolay1 sosyal bilimler ve doga bilimlerinin bakis agilarmin

etik hassasiyetleri noktasin da K1, K4 ve K5 katilimcimiz sunlari ifade etmektedir.

“Doga bilimleri ya da toplum bilimi dedigimiz zaman bilimi boyle sanki birbiriyle
iki arada su gecirmez duvarlar gibi bélmiis oluyoruz. Aslinda bilim dedigimiz
etkinlik bir biitiin olarak ele almmali. Bilimi de biitiin olarak ele almamizi
saglayan zemini yontemdir. Dolayisiyla bilim konusu itibariyle doga bilimidir
konusu itibariyle fen bilimidir ama sosyal bilimlerle ilgilenen bilim adamlar iste
akademisyenler daha insan daha sosyal konularla hasir nesir olduklari i¢in doga
bilimlerindeki kisilerden farkli olabilirler ama bu doga bilimleri ile ugrasan
insanlarin bunlardan haberdar olmadigi anlamina gelmez. Laboratuvarda bilgi
iireten kisilerin odaginda sey vardir; laboratuvar alan1 vardir ama sosyal bilimlerin
ise laboratuvar alani ¢ok genis toplum g¢ok genis yani sosyal bilimlerin
degiskenleri daha farkli, degiskenlerin farkli olmasi nedeniyle belki iste hakikat
ya da dogruluk problemi de sosyal bilimci daha esnek bakabilir. Ornepin sosyolog
daha saglikli tespitler yapabilmek icin sosyal psikoloji den yararlanmak
durumundadir. Psikoloji daha saglikli kararlar verebilmek i¢in norobilim den
yararlanmak durumundadir. Bunlar aslinda tam bilimin tiimciil yapisina ve birlikli
yapisina isaret eder diye disiiniiyorum. Doga bilimlerinde konusundan
kaynaklanan veriler sayisal oldugu i¢in bilgisayara verileri yiiklersiniz ve verilerin
sonuglarin1 goriirsiiniiz ama sosyal bilimlerde oldugu gibi doga bilimlerinde
matematiksel ya da fiziksel anlamda somut bir sekilde koyamayacaginizi
bilirsiniz.” K1

“Doga bilimleri bu konuda ¢ok rahat onlar zaten diinyaya miihendislik anlaminda
sayisal olarak baktiklar i¢in yani onlar yaym yaparken ders anlatirken bir siirii
formiiller kullanmak zorundalar slayt yapmak zorundalar ders notu almak
zorundalar dolayisiyla dikkat etmeleri gereken noktalar daha fazla. Evrensel
dogrulardan bahsediyorsun ama sosyal bilimlere geldigi zaman o kadar c¢ok
subjektiflik var ki dogrusu yok yani evrensel bir dogru yok mesela ben hocalara
hayret ediyorum elinde higbir kitap yok kagit yok bu sekilde derse giriyorlar yani
ne anlatiyorlar ¢ok merak ediyorum bu ciddi bir problem bir hocanin derse
kitapsiz girmesi sonra da 6grencileri kitap oku demesi hig¢ etkili olmuyor yani
ornek olamiyorsun bizim sosyal bilimler alaninda siibjektif olmasi miithendislikle
kiyaslandigi zaman daha fazla Istege bagliyiz yani alani insa etme konusunda
daha rahat yogurabiliyoruz.” K4

“Doga bilimleri teknik caligmakta teknik oldugu iginde bilimsel ilkeleri ve
kesinligi temele alarak, calisma yapmakta sosyal bilimler ise insanla ¢aligmakta
toplumla ¢alismakta daha yoruma dayali bir ¢alisma yapmakta bu nedenle sosyal
bilimcilerin doga bilimciler kadar objektif, tarafsiz, nesnel olmasi beklenemez bu
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acik bir gergek calisma agisindan onu diyebiliriz. Ortaya konulan bilgi agisindan
baktigimiz zaman doga bilimcileri daha kesin ve objektif bir bilgi ortaya koydugu
cikiyor ¢iinkli yontemleri belli sosyal bilimcilerde ortaya konulan bilgi tarafli
olabilir tek bakisli olabilir bir kurama dayali olabilir bu sosyal bilimlerin yanlis
oldugunu gostermez ¢iinkii sosyal bilimlerde tek bir dogru cevap arama soz
konusu olmamalidir.” K5

Doga bilimlerinin laboratuvar ortamin da olusumundan 6tiirii sosyal bilimlere nazaran
daha pragmatist bir bilim oldugunu ifade edebiliriz. Bundan 6tiirii doga bilimlerin de
haksiz yazarlik oldugunu ifade edebiliriz. Haksiz yazarlik caba noktasin da gayrette
bulunmayan hazir veriler 1s18indan hareket ederek bir makalenin basina bir¢ok kisinin
admi yazilmasidir. Ama bir sosyal bilimci bir makale igin ¢ok biiyiik bir efor sarf edere

arastirdig1 konu hakkinda biitiin metinleri okumak zorunda. Doga bilimleri ve sosyal

bilimlerin etik hassasiyetleri konusunda K2 katilimcimiz sunlar1 ifade etmektedir.

“Miihendislik, psikiyatri tip gibi alanlarda ¢ikan firetimleri bakiyorum bir
makalenin basinda bes, on kisi yazan var. Onlar iste laboratuvara giriyorlar
deneyler yapiyorlar ve bir ¢alismada ¢ok fazla bir iiretim yapabiliyorlar oysa
sosyal bilimlerde bir makale i¢in en az bir dort ay ¢alismamiz gerekiyor ciddi bir
caba ortaya koymamiz gerekiyor bu temel bir sorun. Yani haksiz yazarlik bu
makale dediginiz bir sey ¢ok unik bir seydir. Bir kisi iki kisi olabilir ama bu kadar
cok fazla kisinin ayn1 deneyi yapmasi ayni ¢alismaya yapmasi pes pese biitliin
isimleri ayni c¢aligmada siralamalar1 buna siiphe ile bakiyorum 6 sayfalik 7
sayfalik makalelerde 30 kisi yazdigini goriiyorum. Doga bilimlerin de bir de daha
somut ¢iktilar var. Bunun sonucunu goézlemeyi biliyorlar bir ¢ozeltiye baska bir
¢ozelti ile karistiriyorlar ve sonug ortada. Sosyal bilimlerde durum bdyle degil
belki alanlardan kaynaklaniyor olabilir. Doga bilimlerinde bir makale {iretmek
daha kolay ve haksiz yazarlik oldugunu diislinliyorum Bu sadece benim bir
izlenimim. Doga bilimleri formasyon geregi daha pragmatist oluyorlar ve daha
pratikler sosyal bilimlerdeki gibi bir¢cok faktdre ve nedenlere bakmiyorlar. Sosyal
bilimlerde bir fikir ileri siirebilmek i¢in 6rnegini Kant hakkinda bir fikir ileri
stireceksin onun bitiin eserleri okumak bilmek gerekiyor daha sonra onun
hakkinda yorum yapabilirim. Dolayisiyla biz de bir tez ileri siirmek bir varsayim
ile siirebilmek ¢ok zor yeni bir sey bulmak ¢ok zor yaratict 6zgiin bir sey bunu
devam ettirmek c¢ok zor. Sosyal bilimler de ister istemez etik alanmin icine
giriyorsunuz. Doga bilimleri ¢alisanlar bu konuda da pratikler daha pragmatisler.
Bence her zaman ilim irfan bilgelik vermeli liyakat ve adalet vermeli
toplumumuzda da bu konuda bir sorun var.” K2

Akademisyenlerin doga bilimlerin de ve sosyal bilimlerde etik insalarina baktigimiz
zaman su degerlendirmeyi yapabiliriz. Doga bilimler ve sosyal bilimler denildiginde
bilimi ayr1 diistinmek dogru olmaz c¢iinkii metot acisindan bilim tektir. Biitiin olarak

bilimi ele almamiz1 saglayan zemin bilimin yontemi oldugu ifade edilmistir. Sosyal
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olgularla ilgilenen akademisyenler doga bilimlerindekiler gibi olmaya bilirler onlara
gore daha siibjektiflik s6z konusu oldugunu soyleyebiliriz. Bunun nedeni de kurama
dayandirilabilir ek bir cevap verme s6z konusu olamaz ama doga bilimciler daha kesin
ve objektif bir bilginin ortaya konuldugunu ifade edilmistir. Sosyal bilimlerin ve doga
bilimlerin konularin farklilik arz etmelerine ragmen ayrilmamalar1 gereken noktanin

yontem konusu oldugu ifade edilmistir.

3.6. Giindelik Yasam ve Gozetim Olgusu

Gozetim, insanlarin gizli olma durumu olan mahremiyetin izlenmesidir. Baska bir
ifade ile gbzetim insanlarin bilgilerini onlarin rizasini alarak veya almayarak onlarin
bilgilerini depolamaktir. Internet olgusu giindelik hayatimizin hemen hemen her
alanin1 kapsamaktadir. Bununla birlikte bize bir ara yliz diinyasi sunmaktadir. Yani
karsinda ki muhatabimizi gérmeden, farkli ortam ve zaman da olmasina ragmen ayni
platformda bir ekran aracilig1 ile iletisim kurmak ve islerimizi gormektir. insan dogasi
geregi goren, duyan, hisseden ve duygular1 olan bir varliktir. Teknolojinin ve internet
enformasyonunun sunmus oldugu ara yiiz diinyasi, insanin islerini kolaylastirirken
insanin dogasina zarar vermektedir. Yani insan karsisindakini gérmeden, duymadan
iletisimini gergeklestirmektedir. Bundan 6tiirii empatinin de ortadan kalktigini ifade
edebiliriz. Gilindelik yasam ve gozetim olgusunu K1 katilimcimiz bize su sekilde ifade

etmektedir.

“Foucault da G. Orwell da medya kurucu Macluanin da aslinda internet deneyimi
yoktu. Internet dedigimiz yapi bizim biitiin hayatimiz1 tiimiiyle degistirdi her tiirlii
islerimizi bunun {izerinden gergeklestiriyoruz. Evlerimizden ¢ikmadan
derslerimizi yapiyoruz, banka islemlerimizi yapiyoruz bir tarafi ile hayatimiz1
kolaylastiran bir yan i¢eriyor obiir taraftan da verilerin korunmasi ve kullanilmasi
ile ilgili bir dizi etik sorunda ortaya ¢ikiyor. Bizim saglikla ilgili verilerimiz bir
yerlerde bu biliniyor, insan dogasi da iyi dogru gelismis olsaydi1 yani bilimdeki
teknolojideki gelismeleri erdemlerimiz ile savasmis olsaydik daha da iyi bir
gelisme miimkiin olabilirdi. Ama sosyal medyay1 kullanis bi¢imi de ilk ¢cagdaki
insanlarin davraniglarina tekabiil ediyor. Yani burada galiba egitim yoluyla
davraniglara doniistiirebileceginiz bir etik kisiligimiz ya da kimligimiz hesaba
katilmali ve erdemli onurlu ahlaki bir kisilik olarak bu araglar1 kullanmamiz
meselesi tartigmaliyiz. Gozetim galigmalarina baktigimizda gosterildigi gibi yiiz
ylize degil de bir ara yliz oldugu i¢in ya da bir yiiz oldugu i¢in karsidaki
muhatabin1 gérmeden ben ¢ok rahatlikla sey yapabilirim egoistgce davranabilirim.
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Aslinda egoizmin psikopatik kisiliginde temel oOzelliklerden birisi empati
kuramamasindan kaynaklaniyor. Dolayisiyla sosyal medya da bunu goriiyoruz.”
“Sosyal medyada biz aslinda empati kurabilen varliklar olsak bile empati
kuracagimiz kisi karsimizda yiiziiyle durmadigi i¢in bugiin troll denen sosyopat
ya da psikopat kisilere doniise biliyoruz. Ciinkii karsimizda goriiyoruz. Bu ilk
blog kullanimlarinda bloglar ilk ¢iktig1 zaman kisiler aslinda toplum igerisindeki
kimlik ve bu rolleri bir taraftan siirdiiriiyorken Obiir yandan internetin ara yiiz
diinyasinda bu kimliklerine ¢ok aykiri kisilikler sergiliyorlar. Bir de bunu
yaptiklar i¢in orada hesap diye bir sey yok hesap vermiyorlar hesap sorulamaz.
Bireyler artik icerisinde ayr1 evlerde ayr1 odalarda yani ayni alanda olsalar bile
farkli odalarda yani ne diyoruz sohbet odalar1 yok efendim tartisma odas1 diyoruz
ve odalar igerisindeler ve sey yok oteki oda ile iletisim yok kendi benini aslinda
internetin bir sanal alanimi bir ara yiiz var orada kendini gdriiyor ve kendini
onaylatmaya calisiyor” K1

Gozetim insanlarin ihtiyaglarinin neler oldugunu, insanlarin hangi davranislar da
bulunduklarin1 ve insanlarin kisisel bilgilerini baskalar1 tarafindan takip edilmesidir.
Bizim toplumumuz giivenlik¢i bir toplumdur, caddelerde bulunan mobese kameralari,
kredi kartlarimiz, internet ortaminda dolasirken birakmis oldugumuz dijital izler ve
elimizde bulunan bilgisayar ve telefon kameralar, is yerlerinde ki turnike sistemleri vs.
yasamis oldugumuz toplumun giivenlik¢i bir toplum oldugunun gostergesidir.
Gilivenlik agisindan bakildiginda goézetimin topluma fayda saglamaktadir. Ama
bireysel haklar konusunda ise kisilerin mahremiyetlerine engel olmaktadir. Gézetim
olgusunun yasadigimiz diinyanin her alanin da karsimiz da oldugundan 6tiirii hak ve
Ozgiirlikler konusunda insanlart kisitlamaktadir. Giindelik hayatimiz da goézetim

olgusunun yeri konusunda K2, K3, K4, K5, K6, K7, K8 sunlar1 ifade etmektedir.

“Giliniimiizde bir taraftan bireysellik hakkinda konusuyoruz birey olmaktan
bahsediyoruz oOzgiirliikten esitlikten bahsediyoruz iste herkesin kendine hayat
diisiincesinin tarzin ne oldugunu sdyliiyoruz kendini gerceklestirme ile ilgili bir
sOylemi var ama bunun tam tersi olarak bir yasam tarzinin igerisindeyiz gilivenlik
endiselerimiz ve maddi endiselerimiz daha 6n planda, mesela mobese kameralari
ben gozetlenmek istemiyorum nerede nasil yiiriidiigiim nereye girip nereden
¢iktigim bunlarin bilinmesini istemem ama Ote yandan giivenlik¢i bir toplum
oldugumuz igin her yere kameralar konuyor bu sebeple. Birbirimizi
gozetlememizde de bir sikinti var Birbirimizin habersiz videosunu c¢ekiyoruz
fotograflarim1 ¢ekiyoruz ya da iyilik yaptigimizda bunu kayit altina aliyoruz
kotiiliik yapanlari kayit altina aliyoruz. Ben kotilik yapanlarin kayit altina
alinmasini da sorunlu buluyorum evet orada bunu bir delil i¢in yapiyorlar ama
kotiliigh ifsa ediyoruz siirekli ya da ben iyilik yapiyorum iyiligi boyle sekilsel
formati igerisine déniistiiriiyoruz. Ote yandan Google'a bir arama yaptigimda
onunla ilgili reklamlarin karsima ¢ikmasi beni rahatsiz ediyor Instagrama
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girdigimde bir seye tikladigimda stirekli onunla ilgili reklamlarin karsima ¢ikmasi
cok rahatsizlik veriyor Siirekli J. Bentham’in ve Focualt’un dedigi gibi bizi
gozetleyen olmasa bile gozetleniyor gibi davraniyoruz. Dolayisiyla o alana
stipheyle bakiyorum. Bilingllerimizin boyle formatlanmasi hayatlarimizin sadece
bu sekilde giivenlik odakli olmasa gercekten biiyiik bir haksizlik bence ¢iinkii
hayatimiz bence mutluluk {izerine adalet lizerine esitlik {izerine insa edilmeli.
Giivenlik evet 6nemlidir ama bir giivenlik¢i ya da temel ihtiyaglari 6n planda
tutan bir toplum halindeyiz su an.” K2

“George Orwell'n iitopyasimnin gergeklestigini gorilyorum bunu cesitli adlarla
isimlendirilmeleri gergekligi degistirmiyor. Bu bizim 6zgiirligiimiizii sinirliyor
kendimi rahatsiz hissediyorum gercekten herhangi bir yere gitti§imde her seyimin
izlenmesi beni rahatsiz ediyor bunlar giivenlik gerekceleri gosterilerek yapiliyor
ama bu kadar abartilmasina gerek yok. Cesitli nedenlerle kanun karsisina gelen
insanlarin gordiigiimiiz kadar ile bakiyoruz ki sosyal medyasi ile cep telefonunun
desifre edilmesiyle biitin mahremiyetleri ortaya dokiiliyor ona karsi
kullanilabiliyor bu durumlar rahatsiz edici durumlar.” K3

“Gegen bir arkadas bir internet sayfasi hazirladi ve yaymna soktu link att1
WhatsApp gruplarindan ben de baktim nasil bir site diye goriiniimii falan diye
sonra 2 dakika sonra Ozelden WhatsApp’tan bana bir ekran goriintiisii atti
gonderdigi goriintii siteye giris saatim konumumu gonderdi. Su saatte Grnegin
Ahmet hoca suradan baglaniyor diye baglanti tam nokta atig1 degil de yani yakin
bir konum gotiirliyordu bunu goriince zaten insan konum iizerinden takip
edildigini anladim zaten bir¢ok uygulama artitk konum istiyor e-ticaret siteleri
falan da once konum attirma istiyoruz senden sana yakin marketleri sana yakin
yerleri sOylilyor ama diger taraftan bu ¢ok ciddi bir anlamda takip sistemi ilk
baslarda bu ¢ok rahatsiz ediyordu ama simdi insanlar aligmaya basladi onlar da
birlikte yasamak zorundayiz.” K4

“Gozetim teknolojiler artik ne yaptigimi ne ettigimizi her animizi bilebiliyorlar
yani bu aksam Ornegin seninle bir muhabbet yaptigimi bir diigmeye basarak
gorebilirler bu bakimdan teknoloji artik bireyi 6zel yasamini takip edebiliyor ve
bunlar1 depolayabiliyorlar sadece burada bir soru bunlar kimin elinde nasil
kullaniliyor ya da kullanilacak su anda olumsuz bir kullanim olmadigi
diistiniilebilir ama en kiigiik farkli bir durumda bireye kars1 bu gozetimdeki veriler
olumsuz kullanilabilir.” K5

“G. Orwell 1984 1 bir distopya seklinde yazmisti ama geldigimiz nokta Orwell’a
rahmet okuyacak bir siireci yasiyoruz Orwell tahmin edemezdi hi¢ kimse tahmin
edemezdi bu hale gelecegini hikdyenin bahsettigin araglar sebebiyle, an itibariyle
bireyin yok olma istegi varsa eger Oyle bir sansi yok bitti o ve bir devlet
aygitindan bahsediyorum ve en giligliimiiz o oldugu icin devlet aygitinin takip
etmek isteyip de takip edemeyecegi herhangi bir birey kalmadigi kanaatindeyim
bu iyi mi kotli mii bunun iyi taraflar1 nelerdir kotii taraflarn nelerdir bilmiyorum
ayri bir tartisma konusu ama ilging bir siirecin icerinden gectigimizi
disiiniiyorum.” K6

70



“Insanoglu bir iireten iirettigi bilimden teknoloji {ireten iirettigi teknolojiden alet
yapan sonra yasami kolaylastiran bir silire¢ takip ediyor iste bu teknoloji
hayatimizi kolaylastirirken kisiye ait alan1 da smirlandirmaktadir. Kriminoloji
acisindan bir kolaylik ¢iinkii adamin kredi kartina bakarsin harcama modelinin ne
oldugunu ortaya g¢ikartirsin nereye harcama yaptigin1 oradan gorebilirsin ya da
telefonuna baksan kimlerle konustugunu anlayabilirsin ya da kameraya baktiginda
nereye gittigini gorebilirsin ama bu kadar takip pratige yonelik olarak iyi bir sey
¢linkii bir suga karistiginda illegal bir sekilde bunu ¢6zmek i¢in yararli ama bu
kadar takip edilmek insanin 6zgiirlik alanimi bence baltaliyor kullantyorum
faydasi var ama 6zgiirligimii de kisitladigini sdyleyebiliriz.” K7

“Gozetim teknolojileri ayni sosyal medya da yasamak gibi yine ayni sekilde
sosyal medyanin i¢ginde gibiyim yani sey dokunabildigimiz sosyal medya aslinda.
Simdi ben mesela akademide rektdrliik binasinda dolasirken de dikkat ediyorum
sosyal medya ile paralel aym sekilde giindelik hayatta neye dikkat ediyorsan
orada da onu dikkat ediyorum. Mobese kameralarinin olmasi da ayni sey mesela
bizim okulda bir kural var akademisyenlerin odalarinin kapisi seffaf olmali kapiya
bir sey asmak da yasak eskiden afis falan asiliyordu ama giivenlik hemen
kaldirtyordu bu gozetlemeye gdzetleme teknolojilerinin en basit hali. Okula giris
cikista da kart basiyorsun giivenlik merkezi de var tamam mi bir misafirim
gelecegi zaman Whatsapp'tan yazisiyorsun onunla bildiriyorsun kimin gelecegini.
Okula giris ¢ikiglarda kart basiyorsun senin binada ne kadar kaldigin1 mesai diye
hesapliyorlar. Higbir sinir kalmiyor siirekli kontrol ediyor bizi gozetleyen
tarafindan bir kontrol mekanizmasi aslinda bu rahat bir sekilde bizimle bu sekilde
iletisime geciyor sosyal medyada ayni sekilde siirekli gézetleniyoruz her seyimizi
biliyorlar” K8
Gozetim teknolojilerin hayatimizda yeri konusunda internet olgusu hayatimizin insast
konusunda cok biiyiik bir yer kaplamaktadir. Biitlin iglerimizi elimizde bulunan cep
telefonlar1 ve bilgisayarlar aracilig ile siirdiiriiyoruz. Bulunmus oldugumuz ortamda
yer degistirmeden derslerimizi, banka islerimizi, gériismelerimizi vs. elimizde bulunan
ara¢ ve gereclerle gergeklestiriyoruz. Bu konuda etik olarak bir ara yiliz olgusundan
bahsediyoruz. Ara yiiz dedigimiz olgu internetin bize sunmus oldugu sanal yiizdiir.
Yani karsimiz da ki muhatabimizi gérmeden rahatlikla eylemlerde bulunabiliyoruz. Bu
egoizme sebebiyet verdigi gozlemlenmistir. ¢ilinkii bu ara yiliz olgusundan dolay1
empati duygumuzu da buharlastirmaktadir. Hayatimizi insa konusunda bize kolayliklar
saglayan internet olgusu bir yandan da verilerin islenmesi konusunda da etik sorunlar
ortaya ¢ikarmaktadir. Arama motorlarinda bir arama yapildiginda konu ile ilgili diger
seylerin de karsimiza ¢ikmasi dijital izlerin varligim gostermektedir. Internette bir seye
tiklandiginda onunla ilgili reklamlarin karsimiza ¢iktig1 ifade edilmistir. Bundan dolay1

da insanlarin gizlilik durumunu ifade eden mahremiyet alanlarmin daraldiginin
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gostergesidir. Artik insanlar gozetleyen olmasa bile gozetleniyormus gibi eylemlerde

bulunmaktadirlar.

Gozetlenme olgusu kriminoloji agisindan ve giivenlik bakimindan da hayatimizi
kolaylastirildig: ifade edilmistir. Kisilerin sosyal medyalari, telefonlari, mobeseler ve
kredi harcamalar1 analiz edildiginde nerede oldugu, neler paylastigi, kimlerle
gorlistiigli ve nelere harcama yaptig1 rahatlikla ortaya konulabilmektedir. Bu
mahremiyete daralttigini gosteriyor ama giivenlik¢i bir toplum i¢in de yarar sagladigi

ifade edilmistir.
3.7.  Sosyal Medya ve Gozetim

Sosyal medya, teknolojinin bireyleri farkli zaman ve mekanlar da olmasina ragmen
ayni anda bireylerin paylasim yapmasina ve iletisim kurmasini saglayan platformdur.
Bireyler sosyal medya da bir takim paylasimlar yapmaktadir. Bu paylasimlar bilgi ve
gorsel igermektedir. Ozel anlarmi ve bilgilerini bu platformlara yiikleyerek diger
insanlarin gérmesine olanak tanimaktadir. Tabi bu platformlar bireylerin mahremiyet
alanin1 da daraltmaktadir ¢linkii bu platformlar {izerinden kisiler siirekli takip
edilmektedir. Karsilarina izin verilmeden bir takim reklamlar ¢ikmaktir ¢iinkii bireyler
bu platformlar1 kullandiklar1 i¢in orada izler birakmaktadirlar, bu izlerden yola ¢ikarak
insanlarin takibi saglanmaktadir. Isitmeden isitilen, gormeden gériinen bir platformdur.
Insanlar bu platformlar da duygu ve diisiincelerini paylasmaktadirlar fakat insanlar bu
paylasimlarindan 6tiirli orada yargilanmaktirlar daha sonra paylagmis oldugunuz 6zel
anlar1 dahi birinci kisilerden habersiz diger insanlarla paylasilmaktadir. Dolayisiyla
insanlar bu platformlardan 6tiirii problemler de yasayabilmektedirler. Sosyal medya ve
gbzetim olgusunu bu problemlerden dolay1 K2, K3, K4, K5, ve K7 katilimcilarimiz su
sekilde ifade etmektedirler.

“Sosyal medya gercekten ¢ok denetimsiz bir alan orada insanlar birbirlerini ¢ok
rahat bir sekilde hakaret edebiliyor birbirlerini tahrik edebiliyorlar. Orada insanlar
pesin hiikiim olabiliyorlar birtakim sizin hakkimizda yargilarda bulunabiliyorlar.
Bu gergekten ¢ok rahatsizlik verici bir ortam insanlarin zihinlerini algilarin
yonlendirme yonelik paylasimlarda biliyorum Orada iyi olmak giizel olan1 ayirt
etmek Onemli sadece gilivendiginiz ve inandigimz insanlarn takip edebilirsiniz.
Sosyal medya olumlu yonde kullanilabilir buna inaniyorum ama ben biraz elimi
ayagim cektim bize ¢ok sey katabilir bu ideolojilerden armmigsak eger ve
icimizde gercekten dogruluk ve giizellige bir seyler kalmigsa sosyal medyanin
olumlu bir sekilde kullanacagimi diisiiniiyorum, ama orada gozetlenmek hosuma
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gitmiyor oradaki fikirlerimin kayda alindigini1 bilmek ve insanlarin buna gore
bana muamele etmeleri ya da ciimleleri mi garpitmalari hosuma gitmiyor. Benim
yazdiklarimi sildigim zamanlarda ¢ok oldu. Ciinkii onlar benim bagima is agabilir
sonucta orada bir siirii insan var ama bir yazdiklarimin gercek niyetini bilmiyor
kars1 taraf Gergekten bu niyeti fark etmiyor olabilir ikili ve {iglii anlamlara
gelebilir, bu ylizden bazen gercekten yazdiklarimizi siliyorum bir de baski altinda
olmak hos degil.” K2

“Sosyal medya da var olan gizli takip falan tedirgin ediyor insani. Ciinkii sana
zarar verebilecegini biliyorsundur. Teknoloji ¢ok hizli ilerledigi i¢cin Ortada hicbir
mahremiyet birakmiyor ve o mahremiyetin ortadan kalkmasi senin o alanina saygi
duymadigimi gosteriyor. Sosyal medya direk senin ekran goriintiilii ele aliyor ve
paylasiyor baskalar1 ile paylasiyorlar. Dolayisiyla baktigin zaman aslinda bunun
ad1 hirsizlik ¢iinkii senden habersiz yapiyorlar ama &yle bir noktaya da geldik ki
sanki bu sosyal medyanin kaniksanmig kurali oldu ve insanlar buna gergekten
ahlaki olarak bir sorun.” K4

“Gostermek tanitmak teshir etmek bakimindan iyi oldugu algisi olustu fakat bir
miiddet sonra anlasildi ki sosyal medyada ki bu goriiniir olmak ayni zamanda
gozetim teknolojilerin i¢ine kendi verilerinizi bilerek isteyerek ya da farkinda
olmadan aktarmak bu agidan sosyal medya ve gozetim teknolojiler arasinda gok
yakin bir iligki var ve gozetim teknolojileri sosyal medyada kisisel verileri ve
yasantilar1 ¢ok rahatlikla ¢ekip ¢ikartip sizin karginiza olumlu ya da olumsuz
olarak 6rnegin bir reklam firmasi su anda da yapiliyor konustugumuz bir Uriinii
evet bir iki dakika gegmeden karsimiza sosyal medyada reklami geliyor.” K5

“Ben sosyal medya kullanmiyorum bir tek WhatsApp kullantyorum. Ben suna
inantyorum her teknolojinin takip eden bir teknolojisi olduguna inaniyorum o
ylizden mesela ben su an seninle irtibat kurmak igin bu programi indirdim
kimlerin ya telefon numarani yaz bir siirii bilgi verdim Dolayisiyla bir bakiyorum
10 dakika sonra karsima reklamlar ¢ikiyor, demek ki vermis oldugum bilgilere
yonelik bir analiz yapiliyor ve karsima reklamlar ¢ikiyor bu velilere mutlaka
baskalartyla paylasiyorlar kesinlikle takip edildigimi hissediyorum. Yani bu
yazilimlar bence takip edilsin diye yazilmaktadir tutum ve davraniglarimizin
yonlendirmek i¢in yazilmaktadir.” K7
Sosyal medya kullanicilari, bu platformlari kendi iradeleri ile kullandiklarindan dolayz,
gozetimi bir nokta da faydaya cevirebilmektedirler. Sosyal medyada bilgi
enformasyonun sirkiilasyonu ve kullanici sayisi ¢ok oldugundan 6tiirii 6gretim iyeleri
calismalarini bilhassa bu platformlar da sergiliyorlar ki daha fazla insanlarin gérmesini
istiyorlar. Kendi c¢alismalarinin reklamlarimi bu platformlar {izerinden de insa
ediyorlar. Boylece gozetimi kendi yararlarma cevirebilmektedirler. Sosyal medya ve
gbzetim olgusunu pragmatist bir bakis agisiyla K1, K6 ve K8 katilimcilarimiz bu konu

hakkin da sunlar1 ifade etmektedirler.

Truman Showun davranisindaki gibi bizim her davranisimiz gozetleniyorsa o
zaman davranmisinizi kontrol etmek zorunda degiliz. Her yerden gozetleniyoruz
internete girdigimiz zaman nereye girdigimiz belli ve bu belli ise evet inadina
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bunu yaparim nasil olsa panaptikondaki gozetleyici benim her seyimi goriiyor ya
da diyelim ki dinlerin sdyledigi gibi eylemlerimin ne yaptigini bilen bir melek
varsa ve benim eylemlerim de ortadaysa artik kurtulus yok yani bundan sonra her
sey serbest diyebilirim. bdyle biri serbestide gozetim toplumu kastinin digina
cikarak gozetlemeye asarak tam tersine gézetlemeyi umursamayan bir toplumu
meydana getirebilirim. Kendi lehime ¢evirerek ¢aligmalarimi da burada bir ¢ok
kisiyle paylasabilirim bunu fayda haline doniistiirebilirim. K1

Sosyal medya da gozetlenme demek biraz suna benziyor iizerini giyiniyorsun
sonra ¢arsinin merkezine gidiyorsun orda kafelere barlara girip ¢ikiyorsun sonra
da gozetleniyorsun orda degil mi goriiniiyorsun evet ¢ilinkii sen zaten goriinmeye
gittin evinde otursaydin goriinmezdin ama eger ¢arsi merkezine gidersen bu su
demek ben gormeye ve goriinmeye geldim demek ayni zamanda birgok farkli
faktorler var ama sosyal medya da biraz Oyle, sosyal medyadayiz goriiniiyoruz
zaten ama¢ o degil mi amacta zaten gérmek ve goriinmek degil mi o ylizden
sosyal medyada degil miyiz yapip ettiklerimizi daha fazla insanin gérmesi i¢in
kullanmiyor muyuz sosyal medyayi ,iirettigimiz bir makaleyi kullanmak bir kitap
oldugu zaman hemen onu sosyal medyaya atmiyor muyuz insanlarla paylasmak
istemiyor muyuz onlarin gormesini istemiyor muyuz. Dolayisiyla sosyal medyan
aciksa beni izliyorlar beni merak ediyorlar beni takip ediyorlar ¢cok anlamli degil
¢linkii zaten sosyal medyanin amaci o. K6

Gozetimi biz zaten fayda haline doniistiiriiyoruz hocalarimiz bireysel reklamin
person Market olarak kullanmiyor. Yani aslinda fayda noktasinda yararlaniyoruz
bundan bu gozetim bizim yararimiza oluyor ben bir akademik makalemi
paylastigimda bir noktada Bu benim yararim oluyor. Orada benim amacim
ismimin duyulmasi yani google'a benim ismim yazildiginda benim makalemin
eserimin ¢ikmasi lazim reklami ben neden kullaniyorum kendi reklamini yapmak
icin bunlar hep benim person Marketing noktamdidir. Bilgi ¢agindayiz benim
oraya yiikledigim sey hi¢ silinmeyecek bunu biliyorum orada kaliyor bir yere
yiikliiyor muyum evet yiikliiyorum yani benim diisiincem bu sekilde biz bunlari
Oziimsedik artik gozetlemeye astigimizi diigiiniiyorum. K8
Sosyal medya olgusu hayatimizin her yerinde insanlar artik biitiin yasam pratiklerini
sosyal medya ilizerinden insa etmektedirler. Dolayisiyla bu platformlar toplumu ve
bireyleri gozetlenmeye acik bir duruma getirmektedir. internete girdigimiz gézetim
olgusu da ayni sekilde devreye giriyor ve mutlaka izlerimizi depolayabiliyorlar ve
karsimiza ¢ikariyorlar. Insanlar artik su duruma geldiler gdzetleyici zaten her seyimizi
biliyor ve goriiyor. Insanlar arti gdzetim toplumunun kastinin disina ¢ikarak yani
gbzetlemeyi asarak gozetlemeyi umursamayan bir toplum haline geldiklerini yani bunu

normallestirdiklerini sdyleyebiliriz.

Internet ortaminda saglik anlaminda bir data gelistirilirse 6liimler engellenebilir yani
bu data verisi sayesinde bireylerin kalp krizi riskleri daha 6nceden tahmin edilebilir.
Dolayistyla internet ortami bu yonden de bireye saglik konusunda yarar

saglayabilecegini ifade edebiliriz.
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Sosyal medyanin gozetim teknolojileri ile ilisigi cok yakin oldugunu ifade edebiliriz.
Bireylerin her anin goriiniir olmasina olanak vermektedir. Bireyler kendi sahsi
bilgilerini farkinda olmadan ya da bizzat farkinda olarak sosyal medya mecralarina
aktarmaktadir. Sosyal medya bireylerin bilgilerine, ilgi ve alakalar1 dogrultusunda
olumlu ve olumsuz olarak bireyler reklamlar sunmaktadir. G6ézetim teknolojilerinden
biri olarak goriilen sosyal medya platformlarin1 faydaya haline doniistiiren bireylerde
var oldugu da gdzlemlenmistir. Ogretim iiyeleri ortaya koyduklar1 ¢alismalari, makale
ve kitaplarin1 ya da verecekleri seminerleri sosyal medya lizerinden paylasarak ¢ok
saylida insana ulagmaktadir. Gozetim teknolojilerini ve sosyal medyay:r faydaya

doniistiiren bireylerin var oldugunu da ifade edebiliriz
3.8. Sosyal Medya ve Mahremiyet

Mahremiyet Kavrami; Bir bireyin kendi hakkindaki bir bilgiyi istedigi zaman kontrol
edebilmesi, kendi hakkindaki bir bilgiyi, mekani ve zaman1 6zgiir bir bigimde istedigi
kisilerle paylagsmasidir. Sosyal medya, bireylere ifade 6zgiirliigii sunmaktadir ama bu
ozgirlik koti amachh kullanicilar tarafindan da bireylerin mahremiyetleri hige
sayilarak ihlal edilmektedir. Dolayisiyla bireyler bu platformlarda paylasmis olduklari
gorseller ve bilgiler nedeniyle buralarda ifsa edilmektedir. Bu platformlar da insanlarin
tercihleri alaya alinmakta ve hakliyr haksiz gibi de gosterebilmektedirler. Bu da
giivenlik problemlerine sebebiyet vererek gilivensizlige neden olmaktadir. Sosyal
medya ve mahremiyet olgusu konusunda K2, K3, K4, K6, K7 katilimcilarimiz sunlari

ifade etmektedir.

“Sosyal medya da giivenle ilgili biri benim hesabimi ele gecirmesi sakincali bir
takim paylasimlar yapmasi beni sey yapiyor tedirgin ediyor. Oranin diline diismek
hosuma gitmez. Ogrencim ile yanls bir diyalog kurabilirim yani siddet yoksa
mahremiyeti ihlal etmiyorsa ama diyelim ki biraz 6fkelendim ve isler ¢igirindan
cikt1 orada, onun ifsa olmasi normalde benim diizeltebilecegim bir sey belki
zaman girse araya ¢oziilecek o is. Birisi sizi ¢ok farkli bir kurgu icerisinde koyup
sinirli bir aniniz1 ya da ne bileyim insanin daha alt seviyelerde ihtiyaclarin
gordiiglinii bir anim1 orada paylagmasi dogru degil ama mesela o insamin Oyle
olmasi degil mesele o fotografin ¢ekilip ifsa edilmesidir. Ciinkii bunlar1 insanlarin
olmadik anlarmi kayda aliyorlar ben bunlarin insan hak ve ihlallerini kapsami
igerisine girdigini diisiiniiyorum. Bir de sosyal medyada mahkemeler kuruluyor
diyelim ki haksiz yere birisini kaydi aliyorsunuz 6fkeli bir aniniz kayda almiyor.
Biitiin herkes sizi orada ling edebiliyor. Mahremiyetin ihlali yasaniyor. Insanlarin
orada tercihleri alaya alinabiliyor insanlar1 zor durumlar iizerinden iftira
edebiliyorlar.” K2
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“Sosyal medyada kendimizi giivenli hissetmiyoruz. Bugiinkii haberlerde sosyal
medyada yeni bir giivenlik a¢iginin bulundugunu biiyiikk sirketlerin Amerika
ekonomisinin ¢ok biiyiik bir tehlike altinda olduguyla ilgili bir alan verildi. Yani
bu sey gibi art niyetli grupla asir1 radikal gruplar sosyal medyay1 kullaniyorlar ve
kullanacaklar. Yani art niyetli insanlar var insanlar sizlerin aligveris bilgilerinizi
ele gecirebilir sizi dolandirmak isteyen insanlar var mahremiyet ihlalidir bu.” K3

“Facebook'ta paylasim yaparken hangisinin genel hangisinin 6zel yani sunu
demek istiyorum bir arkadasini mi gdérmesini istiyorsun o halde orada bir
filtreleme yapabilirsin bu konu hakkinda hassasiyetlerim var ama genelde bu
mahremiyet mevzulart daha ¢ok paylasim yaparken dikkate aliyorum ne
paylasimi neler paylasacagim konusunda neler yazacagim konusunda
whatsapptan ayri bir paylagim yapiyorum aynisini sosyal medyada paylasamazsin
instagrami zaten paylasim seysi belli kriterler vesaire falan.” K4

“Guvenlik konusunda benim bir kere Instagram hesabim sey oldu calindi ve
cinsel igerikli seyler goriintiiler paylagsmaya basladilar. Bazen bana Facebooktan
sey geliyor iste sizin hesabiniza giris yapilmaya calisild1 eger sizseniz ya da siz
degilseniz suraya tiklayin gibi seyler oldugunu goriiyorum ona ragmen
tiklamiyorum ¢iinkii gelen mesajin bile Facebooktan geldiginden emin
olamiyorum. O nedenle oldukea giivensiz bir ortam oldugunu diigiiniiyorum. Yani
bilgisayarcilarin, hackerlarin ya da yazilimla arasi iyi olanlarin isterlerse
kolaylikla hesaplarimiza ulasabilme ihtimalleri var. O nedenle miimkiin mertebe
kullandigim donemlerde daha soft daha 6zel olmayan yazismalarimi yapmayi
tercih ediyorum sanirim.” K6

“Simdi bir sosyal medya kullanirken pesin hiikiimleri kabul ediyorsunuz yani
giivenlikle 1ilgili seyleri kabul ediyorsunuz olmazsa zaten uygulamayi
kullanamazsimz. Ornegin mahkemeye c¢iktigimmzda mahkeme sizin sosyal
medyadaki yazismalarimizi istiyor dolayisiyla takip edildigimizi bir gostergesi de
budur. Tabii bu mahremiyet ama sosyalizasyonun mahremiyeti olmaz. Ciinkii
zaten her seyi paylasiyorsun biitlin giin 0rnegin eskiden biiyiiklerimiz elimizi
ekmek arasina sokakta yemememiz gerektigini sdylerdi ama simdi bir bakiyorum
her sey sosyal medyada paylasiliyor her sey. Televizyon izlerken g¢ekiyorlar
yemek yerken cekiyorlar gezerken c¢ekiyorlar yiiriirken c¢ekiyorlar siirekli
cekiyorlar.” K7

Sosyal medya uygulamalar1 kisilerin gizliligine 6nem vermektedir, sosyal medya
uygulamalar1 kullanmak i¢in sdzlesmeler dahilinde bir takim izinler alimyor. Kisiler
Ozgiir iradesi ile bu sozlesmeleri kabul etmektedirler. Kabul edilmedigi takdirde ise
uygulama kullanilmamaktadir. Yani bu sdzlesmeler kisisel bilgilerin korumaya yonelik

ve glivenlik amagh oldugunu ifade edebiliriz. K5 katilimcimiz sosyal medya ve

mahremiyet yonelik goriislerini su sekilde ifade etmektedir.

“Sosyal medya kullanirken giivenlik ve mahremiyet konularinda uygulamanin ne
kadar giivenli olup olmadigini, her uygulamanin giivenlik konusunda imkan
saglamas1 bakimindan bu konulara 6zen gosterdigi ve bu konular1 dncelikle sana
soran, herhangi birgok kii¢iik bir noktada bile bulunmasi zor olmadan, ¢ok
rahatlikla uygulamaya girip gizlilik konusunda istediginiz siklar1 secebilmeniz
gerekiyor. Bazi sosyal medya programlarinda uygulamalarda gizliligi bulup
isaretlemek o kadar zor ki, bazen de senin disinda gizliligi degistirebiliyor aldig1
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kararlarla bu bakimdan hangi uygulamay1 nasil kullandigimz ve ne tiir gizlilik

sana sundugunu bilmek gerekiyor ama insanlarin ¢ogu bunu bilmeden yapiyor.”
K5

Sosyal medya gozetim olgusunu beraberin de tagimaktadir. Yani kisilerin begenme
durumlarina gore karsilarina begendikleriyle ilisigi olan reklamlar ¢ikmaktadir.
Internet olgusunun mevcut oldugu bir aygitin yaninda dahi konusulanlar, internette
dolasimdayken karsilarina reklam olarak ¢ikmaktadir. Yani bireylerin her tiirli
dinlendigi asikardir. Bu durumlar mahremiyetin daraldiginin gostergesidir. Sosyal
medya bireylerin ise alim siireglerinde de etkin rol oynamaktadir. Yani insanlar bu
platformlar da fayda amacgli kendi reklamlarmi da yapabilmektedir. Isverenler
tarafindan da bireylerin sosyal medyalar1 ise alim siireclerin de incelenmektedir.
Yalniz izinsiz yapildiginda otiirii mahremiyeti de ihlal etmektedir. Bu konu hakkin da
K8 katilimcimiz sosyal medya ve mahremiyete yonelik goriislerini su sekilde ifade

etmektedir.

“Bu konuda ben belli bir noktada dinlendigimizi gozetlendigimizi zaten biliyorum
mesela telefonum masanin iizerinde duruyor Bu konustuklarimiz birazdan
karsimiza ¢ikar zaten o kadar da bilingli veya rasyonel varliklar oldugumuzu
disiinmilyorum. Mesela paylasim yaparken dahil sunu disiiniiyorum bunu
gorecek zaten 3-5 insan var o yonde paylasim yapiyorum mesela ise alim
stirecinde iletisim uzmanlig i¢in dernekle goriistiim. Bana diyor ki sizin biitiin
profilinizi inceledik tabii ki de Instagram profilinizi inceledik e-ticaretten mesela
diyor ki 6zge¢misinize Instagram sembolii koyup yanina hesabini yazmalisin
simdi ben bunu yazarsan is bagvurularinda Instagram hesabini bakilacaktir buna
bakilacagi icin ben bu fotografa yiikleyeyim mi yoksa yiiklemeyeyim mi bunu
disiiniiyorum mesela yolda yiiriiyen bir fotograf mi olsun yoksa toplantida
oldugum bir fotografim olsun hangisi daha karli olur bunu diisiiniiyoruz.” K8

Sosyal medya, gbozetim teknolojilerinin unsurlarindan bir tanesidir. Bireyler sosyal
medya iizerinden bir birlerini ifsa etmektedirler. Mahremiyet alanlarini ya da bir kurgu
igerisinde videolarin bazi béliimlerini orada paylasarak ling olmalarina sebebiyet
vermektedirler. Bu platformlarda sosyal medya adaleti adi altinda mahkemeler
kurulmaktadir. Hakli ve haksiz belli olmadan insanlarin 6fkeli anlar1 buralarda
paylasilarak adalet yerini bulunmasi beklenmektedir. Dolayisiyla sugluyu sugsuz ya da
sucsuzu suclu gibi gostererek insanlar1 yanlis yonlendirerek mahremiyet ihlaline neden
olmaktadirlar. Bireylerin tercihlerinin alaya alindig1 zor durumlarda birakilan alanlar

haline gelindigi ifade edilebiliriz.
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Sosyal medya platformlarini kullanabilmek igin bir takim izinler alinmaktadir. Bundan
dolay1 kisilerin giivenlik ihlali de yasandigini ifade edebiliriz. Gizlilik durumlarin
degistirme konusunda dahi insanlar zorlanmaktadirlar, insanlarin ¢cogu bunu bilmeden

de kabul edebildigini sOyleyebiliriz.

Sosyal medya hesabiniz ise alim siireglerinde dahi rol almaktadir. Ise alim siireglerinde
kisilerin sosyal medya hesaplar1 incelenmekte ne tiir paylasimlar yaptiklar1 kontrol
edilmektedir. Dolayisla insanlar sosyal medyaya bir fotograf yiiklerken ya da
diisiincelerini paylasirken bu siiregleri de goz Oniinde bulundurarak paylasimlar
yapmaktadirlar. Mahremiyet alanlarinin daraldigini, mahremiyet ihlalinin yagandigini

ve kisilerin 6zgiirliiklerinin kisitlandigini ifade edebiliriz.

3.9. Sosyal Medya ve Paylasim

Sosyal medya da paylasimlar yapilirken, dikkat edilmesi gereken hususlar vardir.
Insanlar burada diisiincelerini ifade ederken kimseyi rahatsiz etmeden paylasimlarini
gerceklestirmelidir. Cilinkii sosyal medya insanlarin 6zgiir oldugu bir platformdur ama
diger kullanicilarin  6zgiirliikklerini  kisitlamadan paylasimlar yapilmalidir. Bu
platformlarda bireyler 6zel yasamlarini, diisince ve ifadelerini, ortaya koymus
olduklar1 ¢alismalar1 gérmek istedikleri kisilerle paylasabilirler. Bundan dolay1 sosyal
medya fayda amacli kullanilabilir. Ama bu platformlarda bir ara yiliz oldugundan
dolayr muhatabiniz géremediginiz i¢in de, paylasimlar troller tarafindan da manipiile
edilebilir ve iyi niyetler suiistimal edilerek carptirilabilir. K1. K2, K3, K4, K5, K6, K8

katilimcilarimiz sosyal medya ve paylasimlari konusunda sunlari ifade etmektedir.

“Paylasim yaparken ben dolayli ifadeyi tercih ediyorum, daha ironik ifadeleri
tercih ediyorum. Yolunda gitmeyen olagandisi ya da sagma bir durum varsa
sacmay1 anlaml tavirlarla diizeltemezsiniz dolayisiyla sagmanin sagma oldugunu
gostermek gerekiyor bunun i¢inde sagmanin sagma oldugunu gosteren bir dili
tercih etmek gerekiyor diye diisliniiyorum.” K1

“Bu konu hakkin da ilk dikkat ettigim sey bu paylastiklarim insanlara faydali
olacak mi1 yani benim bu fikrim bu duyguyu paylasmam bu haberi paylasmam
bunun ne gibi bir faydas1 var bir faydas1 var mi1? ikincisi insanin orada bir izzeti
ve haysiyeti benim igin bir kriter ama suskun kalmamaliyim bununla ilgili benim
bir fikrim var bu kétiiliige bu haksizliga bir isaret etmeliyim. Belki bir biling
olusturabilirim belki bir faydam dokunur acaba insanlarin bir meseleye farkli
bakmasini saglayabilir miyim bu da benim i¢in ¢ok énemli.” K2
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“Paylasimlarimi yaparken basimin belaya girmemesine dikkat ediyordum.
Tiirkiye'de olup bitenler bakiyorsun maalesef Tiirkiye'nin gercegi bu. Suf bu
ylizden dolay1 sosyal medya kullanmayan meslektaglarim var ve ¢ok {iziililyorum
yani sosyal medyanin sunmus oldugu imkanlardan da kendilerini mahrum
ediyorlar bir de insanlar robot haline geliyor. Bu cagda yasiyorsun ama
korkuyorsun basim belaya girer diye bunlarmn ¢6ziimii hukukun hakim olmasi
aslinda yani temel insan haklarmin ihlal edilmemesi gerekiyor yani birisi adini
gizleyerek kimseye hakaret etmemesi gerekiyor. Adalet olmayinca hukuk
olmaynca da higbir sey olmuyor.” K3

“Sosyal medya da paylasimlarimi yaparken o&zellikle gorsel kullaniyorsam
gorselin kimseyi rahatsiz etmemesi, gorselin 6zel yasamina girmemesi ve gorselin
birisine ait olmamasi anonim olmasini istiyorum, daha sonra sosyal medyadaki
paylasimda okunabilir anlagilabilir ve tam Tiirkge kullanmaya gayret
gosteriyorum bu agidan da kisaltilmis terimler kullanmamaya 6zen gosteriyorum
hatta hi¢ kullanmiyorum.” K5

“Ben ilk sosyal medyayr kullandi§im zamanlar bunun farkli dénemleri var ilk
kullanmaya basladigimda ¢ok daha samimi c¢ok daha igten paylasimlar
yapiyordum ancak siire¢ icerisinde birde basima gelen bir iki olaydan dolay1
paylagimlarimi son 4-5 senedir ¢ok aza indirdim sadece akademik paylasimlar
yapiyorum boOyle c¢ok soft aynen haber biilteni gibi merhaba bdyle bir
sempozyumum var, merhaba bdyle bir makalem yaymlandi gibi daha ¢ok
meslegimden kaynakli iirettigim bir sey varsa onlarla ilgili olmaya basladi.” K6

“Sosyal medya da minimalde paylasim yapmamaya gayret gosteriyorum benim

hakkimda ¢ok fazla mahrem bilgi vermeyecek seyleri dikkat ediyorum, bunun ¢ok

fazla degeri kaldi m1 bilmiyorum ama ben buna dikkat ediyorum realde ¢alisma

alaninda ¢ok da paylasim yapmiyorum yani ¢ok fazla kendim hakkinda bilgi

vermek istemiyorum yani benim diisiincem bu yonde.” K8
Paylasim yaparken dikkat edilen hususlara baktigimiz da dolayl bir dili tercih eden
yani ironi seklinde paylasimlar yapan Ogretim lyelerinin varligr goézlemlenmistir.
Anlatmak istediklerini ironi ifadeler ile dile getirmektedirler. Paylagimlarini yaparken
anlasilabilir, agik ve net olarak sade bir dille ve tam Tiirkce ifadeler kullanmaya gayret
eden akademisyenlerde arastirma sirasinda gozlemlenmistir. Bir diger husus
paylasimlarii yaparken fayda eksenli olmasina dikkat eden akademisyenlerde vardir.
Paylastiklar1 igeriklerin insanlarin yararina mi degil mi bunu gozeterek paylasimlarin

yapmaktadirlar. Sosyal medyada paylagim yaparken mahrem bir bilgi vermeden

paylasimlaria dikkat eden akademisyenlerin oldugunu da ifade edebiliriz.
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3.10. Sosyal Medya ve Ozgiirliik Iliskisi

Ozgiirliik kisilerin ortaya koymus olduklar1 davranislarda zorlama olmadan isteyerek
eylemde bulunmasidir. Ozgiirliik tercihle iliskili bir durumdur. Bireylerin se¢me
Ozgiirliigii vardir. Yani bir¢ok parametreler arasinda bir seyleri se¢me Ozgilrligi
vardir. Birey iyiyi ya da kotiiyli veya dogru ile yanlist segme Ozgiirliigiine sahiptir.
Bununla da tam olarak 6zgiir sayilamaz c¢iinkii se¢im yaptiktan sonra ortaya koymus
oldugu eylemin sonuglarini da istlenmesi gerekmektedir ancak bu sekilde 6zgiirliikten
bahsedebiliriz. Sosyal medya bireyleri bulunduklar1 cografyanin  disina
cikarabilmektedir. Sosyal medya yasadigimiz diinyanin ortak bir dili oldugunu ifade
edebiliriz. Bir paylasim yapildiginda sosyal medyay1 kullanan herkes ulasabilmektedir.
Dolayisiyla bir akademisyen calismalarin1 bu platformlarda sergileyerek cok sayida
insanin gormesini saglayabilir. Yani sosyal medya bireylere bu konuda firsatlar
sunmaktadir. Sosyal medya da bir birgok 6zgiirliikkten bahsedebiliriz, ifade ve diisiince
Ozgurliigii, yaymn yapma ve yayinlama ozgirliigi, iletisim oOzgirligi vs. seklinde
cesitlenmektedir. Katilimcilarimiz sosyal medya ve ozgiirliik hakkinda olumlu ve
olumsuz anlamda sunlar1 ifade etmektedir. Olumlu anlam da diisiincen K2, K4, ve K6

katilimcilarimizin diistinceleri

“Sosyal medya Ozgilir bir bicimde duygu ve diislincelerimizi inanglarimizi
paylasma konusunda bize bir Ozgiirliik sagliyor alternatif bir bilgi kaynagi
alternatif bir haber kaynagi bu alanda, 6zgiirlestirici bir alan gibi duruyor ¢iinkii
bir diisiince mi binlerce kisiyle paylasabiliyorum bu alanda ¢ok giiglii bir etkisi
var sosyal medyanin ama orast bir dezenformasyon alani olarak kullanilabiliyor
trol hesaplar falan haberin dogrulugunu oradaki gorselin dogrulugu bunu teyit
etmeniz gerekiyor bu anlamda sahte bir 6zgiirlikk havasi yaratabilir insanlarin
kolelestirici ve bi¢imlendirici belli bir duyguya mahkum etmede olabilir sosyal
medya yani hem Ozgiirlestirici tarafi var hem de kisitlayict tarafi oldugunu
sOyleyebiliriz.” K2

“Sosyal medya Ozgiir hissettiriyor mu evet hissettiriyor bulundugum cografi
alandan seni disar1 ¢ikartiyor bu anlamda ¢ok 6nemli yurtdisina ¢ikartiyor seni
kendi diinyanin disina ¢ikiyorsun. Bir taraftan da kendini pazarlayabiliyorsun
yani reklamimi yapabiliyorsun akademisyenlerin en 6nemli &zelligi bu son
zamanlarda kullandiklar1 sosyal medyada kendi reklamlarini yapabilmeleridir.
Okuyucuyla bulusuyorsun seni anlayan insanlarla bulusuyorsun diislinsene
tagrada ne kadar bir ¢evren olabilir ki dolayisiyla sosyal medyadan kendi ¢evremi
kurabiliyorsun. Ozgiirlik sosyal medyada daha da ¢ok gesitlenmektedir bu
tanimlar sosyal medyada nereye tutsan iste benim ifade Ozgiirliiglim diyor iste
benim sosyal medyay1 kullanma 6zgiirliigiim diyor o kadar var ki insanlar burada
kendilerinde kiifiir etme Ozgiirliigii bile bulabiliyorlar.  Mesela ozgiirlikk
konusunda sosyal medyada 6li insanlarla bile konusabiliyorlar birisi igte yanlig
bir hareketten dolay1 oliiyor iste bunu hak etti s6yle oldu boyle oldu diye ifade
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ediyorlar yani 6liilerle konusuyorlar bildiginiz gibi. Sosyal medyada ki sorular1
onemsiyorlar. Mesela bir 6lii fotografi var onun altinda istedigin kadar yorum
yapabiliyorsun istedigin kadar yorum yapabilme 6zgiirliigiin var.” K4

“Olumlu bir iligki kurardim sanirim. Yani simdi 6zglirlikk ¢ok genis bir kavram
sosyal medya sayesinde daha fazla insan fikirlerini ifade edebiliyor. Ciinkii
eskiden boyle bir sansin hakkin yoktu. 20 tane 10 tane 5 tane gazete vardi
gazetelerin kose yazarlari fikirlerini ifade ederlerdi ve konu kapanirdi. Yani
eskiden bir gazetenin sahibi olmak Tiirkiye’nin en 6nemli en biiyiik konularindan
biriydi. Simdi artik gazeteleri umursayan kalmadi ki. Ben Twitter’dan yazdigim
bir tweet gazetelerde kose dolduran insanlardan kat ve kat etkili olabiliyor. Cok
daha fazla okunabiliyor. O yiizden sosyal medyanin 6zgiirliiklere etkisinin ¢ok
o6nemli oldugu kanaatindeyim.” K6

Sosyal medya ve ozgiirlik arasinda ki iliski konusunda olumsuz olarak diisiinen K1,

K3, K5, K7, K,8

“Ozgiirliik dedigimiz zaman 6zgiirliik bir kere siirsizlik demek degil 6zgiirliigiin
simirlar1 - sorumlulukla gevreleniyor, yani eger Ozgirliikten bahsetmemiz
gerekiyorsa Ozglrliiglin sorumlulukla smirlandirilmis olmasi gerekiyor. Fakat
gercek anlamda Ozgiir olmak birazcik da 6zerk olma ile alakali bir sey yani
Ozgiirsliniiz ama bu 6zgiirliigiin giicii kendinizden de kaynaklaniyor yani yasanizi
kendiniz koyuyorsaniz 6zgiirsiiniiz. Yasanin amaci buradaki yasa bir dis yasa
degil bir i¢ yasa isterseniz buna etik yasa diyebilirsiniz, isterseniz ahlak yasasi.
Kendinize egemenseniz ger¢ek anlamda ozglirsiiniiz dolayisiyla sosyal medya
gibi platformlarda sorumlulugunu almadigimiz her seyi sdylemek 6zgiirliik degil
bosu bozukluktur.” K1

“Sosyal medyada 6zgiirlik yok ¢iinkii sosyal medya sizin 6zgiirligliniizii daha
cok kisitlandiriyor. Yani sosyal medyadaki bir paylasimindan bir mesajindan
basima gelmedik kalmayan insanlar var. Sosyal medyada 6zgiirliik bitti yani agik
acik denetlemenin oldugunu gostergesi bu.” K3

“Sosyal medya 6zgiirlestiriyormus gibi bizde bir algi ya da diisiince olustu aslinda
sosyal medya ozgiirlestirmiyor bizim 6zgiirliiglimiizii alenen acgik hale getiriyor
yani aslinda 6zgiirliigiimiizii elimizden aliyor diyebilirim. Ornegin sehir digina
gidiyorsunuz ve bir resim ¢ekiliyorsunuz hirsiz sizin evinize siz 0zgiirim sehir
disina gittim derken girip soyabilir mahremiyeti de daraltiyor. Eger 6zel yasamini
belli dlgiilerde paylasmak istiyorsan sorun yok ama 6zel yasamini ¢ok agik bir
sekilde paylasiyorsan mahremiyet alanin1 da paylagsmis oluyorsun o zaman
giivenilir bir durumda yani onu alip farkl sekillerde kullanabilirler.” K5

“Sosyal medya insanlarin igindekini doksiin diye ortaya ¢ikmis biri platformdur
yani i¢inde ne var ne yok yazsin diye ag¢ilmis bir alandir ama bu alan devlet
tarafindan denetlenen bir alandir ayn1 zamanda. Burada ne kadar 6zgiir olabilirsin.
Ornegin sosyal medyada birisi hakkinda bir sey yazdiginda devlet biiyiikleri
hakkinda hemen kapina polis dayaniyor sen ne demek istiyorsun diye. Aslinda
sizin Ozgiirliigiiniiz sosyal medya kurucular1 tarafindan degil de devlet tarafindan
denetlenmektedir. Dolayisiyla sosyal medya da 0Ozgiirliigiin olmadigini ifade
edebilirim.” K7
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“Sosyal medya da yapay bir oOzgirlik oldugunu diisiiniiyorum, ozgirligii
kisitlayan orada ne olabilir alacagimiz yorumlar olabilir. Ozgiir oldugumuzu da
diistinliyorum sokakta yiiriimek gibi bir sey yani senin ahlaki melekelerinin yeri
neyse orada da ayn sekilde bagkalarinin ne oldugunu bilerek devam ediyorsun.
Tam olarak oldugun diinyaya uygun davranmaya calisiyorsun mesela ben
akademide calisiyorum degil mi dolayisiyla sosyal medyada da buna uygun seyler
paylasiyorum ¢iinkii benim takip eden kitle belli aslinda burada da cok da
ozgiirliikten bahsedemiyoruz yapay bir 6zgiirliik var ama su bakimindan 6zgiiriiz
sen kendi reklamini rahatca yapabilirsen hatta instagram da sosyal medyada bunu
destekliyor bu konuda 6zgiiriiz yani ben kendi reklam1 m1 yapma konsunda sosyal
medya bana bir Ozgiirlik veriyor ama bunun yapay bir 6zgiirlik oldugunu
diistiniiyorum.” K8
Sosyal medya ve ozgiirliik arasindaki iligskiye baktigimizda, 6zgiirliik bireylerin iyi ve
kotiiyli secmesi ile yani tercihi ile ilgili bir husustur. Birey tercihini yaptiktan sonra
eylemin sonuglarina katlanabiliyorsa yani sorumluluk alabiliyorsa dzgiirdiir. Ozgiirliik
sorumlulukla sinirlandirilmistir oldugunu ifade edebiliriz. Sosyal medya kisilere duygu
ve diislincelerini paylama konusunda 6zgiirliik saglayabiliyor. Kiside paylasmis oldugu
duygu ve diisiincelerinin sorumlulugunu alabiliyorsa sosyal medya o6zgiirliigiinden
bahsedebiliriz. Eger agiklamasin1 yapamadigim durumlar s6z konusu oldugunda da
insanlar bu konuda sikintilar yasayabilmektedir. Yani bir takim kisitlamalarla

karsilasacagini ifade edebiliriz.

Sosyal medya ayni zamanda kisiyt bulunmus oldugu cografi alanin dismna da
c¢ikarabilen bir platformdur. Bir diisiincenizi paylastiginiz da diinyanin her yerine
ulagabiliyorsunuz. Yani mekanin ve zamanin buharlastig1 bir platform oldugunu ifade

edebiliriz. Bu konuda da insanlara 6zgiirliikk tanimaktadir.

Sosyal medyanin yapay bir 6zgiirliikk sundugunu diisiinen bireylerde vardir. Kisilerin
Ozgiirliigiini agik hale getirdiginden dolay1 aym1 zamanda da bir mahremiyeti alanini
da daraltmaktadir. Bagka bir sekilde ifade etmek gerekirse 6zel yasaminmi acik bir

sekilde paylastigin zaman gizlilik durumunu da ortadan kaldiriyor sosyal medya.
3.11. Ozgiirliik ve Etik iliskisi

Etik insanlarin iyi ve kotli olarak davranislarda bulunmasi olarak ifade edilebilir. Etik
bir eylem 6zgiirce bir tercihte ortaya ¢ikar. Yani ozgiirliik iy1 ve kotiiyli segmektir ve
secmis oldugun davranisin sonucunun sorumlulugunu iistlenmektir. Tercihte bulunmak
bilingli olmay1 gerektirir. Eger bilingte bir problem varsa ortaya konulan eylemin etik

olmasindan s6z edilemez. Birey eylemlerinde bilingli bir sekilde tercihte bulunmali ve
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ortaya koymus oldugu davraniglarin da sorumlulugunu aldig1 vakit etik bir eylemden
bahsedebiliriz. Etik ve oOzgiirliik arasinda siki bir iliskinin var oldugunu ifade
edebiliriz. Bu konu hakkin da K1, K2, K3, K4 ve K5 katilimcilarimiz sunlar1 ifade

etmektedir.

“Bir onermenin dogrulugunu degerlendirdigimizde objektif kriterlerimiz vardir.
Cakmak kirmizidir renklidir dedigimizde algimizin dogrulugunu kanitlariz ama
ahlakta bir nesnenin degeri degil bir kisinin eylemsel etkinligini degerlendiriyoruz
iyl midir kotlii miidiir diye. Her eylemin iyi ya da kotii olarak degerlendirilmesi
gereken bir yani1 var ve eylemde tercihte ortaya ¢ikar yani eylemi seyden ayiran
herhangi bir davranistan ayiran sey bilingli bir eylem olmasidir. Dolayisiyla her
bilingli eylem tercih sonucunda ortaya konulur. Simdi iyi ve kotiiniin belirlendigi
bir eylemi ele aldiginizda biz bir tercihte bulunuyoruz. Iyiden yana bir tercihten
duruyoruz. Ben sunu soyliiyorum derslerde siz iyi bir insan olabilirsiniz ama
gercek anlamda iyi insan olmanizin zemini kotii ile iyi arasinda iyiyi tercih
etmenizdir. Kotiiyle karsilagtigiizda iyiyi kotiiyl tercih ettiginizde iyi olursunuz.
Bizi kotiiden ayiran seyin farki biitlin dis kosullara ragmen iyi tercih edebilme
ozelligimiz olmalidir.” K1

“Ozgiirliik denetimsiz olmak anlamina gelmez 6zgiirlik sadece isteklerimiz ile
ilgili bir sey degil ozglirlik tanrisal ya da rasyonel yasalart benimsemek
oziimsemek ve bu yasalara gore hareket etmektir. Ozgiirliik aklma estigi gibi
hareket etmek degildir 6zgiirliikk bazen geri durmaktir haddini bilmektir sinirlarini
bilmektir 6dev bilincine sahip olmaktir. Ote yandan davranislarimzin ilkesi sizden
kaynaklanmiyorsa kendi aklinizdan kaynaklanmiyorsa belli bir zorlayici figiiriin
ya da distan zorlayici bir unsurun zorlanmasiyla eylemlerde bulunuyorsaniz zaten
yapmis oldugunuz eylemin ahlaki durumundan bahseder misiniz? Dolayisiyla
erdemli olmak ahlakli olmak i¢in de bir kere oOzgirlik temel bir sart gibi
gdziikiiyor. Ozgiir secimlerde bulunamay1z biz ancak se¢gme dzgiirliigiine sahibiz.
Ozgiir secim yapabilmek demek her seyi potansiyel olarak secebilmek demek
ama bizimki 6zgiir se¢im degil segme 6zgiirliiglidiir. ~ Toplum iginde ki insanlar
neyin iyi neyin kotii oldugunu konusunda bilgisizler biz iyilik nedir kotiiliikk nedir
giizellik nedir ¢irkin nedir biz bunlarin bilgisine ortalama seviyede sahip degiliz
yaptigimiz davraniglarin baslangig ilkesi motive edici ilkesi ya da rasyonel ilkesi
dogal ilkesi nedir biz bunu bilmiyoruz. Dolayisiyla giiniimiizde yanlis bir
ozgirliik anlayis1 var veya tamamen temellendirilmis iyice insa edilmemis bir
ozgurliik anlayigi var bu 6zgiirliikk anlayis1 dedigimiz gibi etik agidan da sikintilar
dogurabiliyor benim istedigim yaptigim 0Ozgiirlik degil o yiizden bir insanin
ahlaki olma durumundan bahsettigimiz de 6zgiir olmas1 gerekiyor ama evvela
Ozgiirliigiin ne oldugunu benimsememiz gerekiyor.” K2

“Ben biraz varoluscu bir insanim inangli bir varolugguyum ben 6zgiir oldugumda
varim ben &zgiir degilsem benim hicbir anlamim yok. Istersen 365 giin orug
tutayim eger ben bunu ozgirliigiimle tutmuyorsam bunun hi¢bir anlami yok.
Gerekirse biitiin malim1 zekat olarak vereyim bunu 6zgiir irademle yapmiyorsam
hicbir anlam1 yok. Ben miikemmel bir insan olabilirim ama bu milkemmelligimi
kendim olusturmamigsam kendi i¢cimdeki melekelerle bunu yapmadiysam beni
kétiiye stirtikleyen nefsimin iistesinden gelmediysem bunun hicbir anlami yok.”
K3
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“Igsel olarak insan kendisine bir yasam pratigi gelistirdigi zaman zaten pratigin
tutarli olmasi gerekiyor birtakim ilkelere ve prensiplere bagl olmasi gerekiyor ve
onun bir karakterini ve kisiligin olmas1 gerekiyor. Aslinda bunlarin toplam1 bana
gore Etik.  Cilinkii hayatimda gelistirmis oldugum iligkilerin hep bunlardan
kaynaklaniyor. Dolayistyla sen kendi hayatinda etik anlamda iliskilerini saglam
kuruyorsan yani durusunu konumunu, sonugta diger tarafta yaptigin iste tutarl
oluyorsan yaptigin isi de son derece saygili bir sekilde yapiyorsun demektir.
Tutarsizlik da ¢ok ciddi bir problem, tutarsizlik ayni zamanda bir 6zgiirlik
yitimidir.” K4

“Ozgiirlik olmadan etik bir davranista bulunmak miimkiin degil ¢iinkii 6zgiir
olacagiz ki etik bir davranigta bulunalim, etik Ozgiirlik iizerine dayanmak
zorunda. Etik bir davranis olabilmesi i¢in 6zgiir, istemli ve bilingli olmak lazim.”
K5

Etik ve 6zgiirliik arasinda ki ilisige baktigimiz da etik insanlarin davranislarini iyi ve
kotii olarak belirleyen ilkelerdir, 6zgiirliik kavrami bireylerin iyi ve kotii arasinda
tercih etmesi olarak ifade edebiliriz. Her bilingli eylem tercih sonucunda ortaya
konulur. Yani ger¢ek anlamda iyi bir kisi olmamizin zemininde kotii ile iyi arasinda
iyiyi tercih etmemizdir. Etik ve Ozgiirliik arasinda iliskide kisinin 6dev bilinci de
onemli bir unsur oldugu ifade edilmistir. Odev bilinci davranislarimizin ilkesinin
kendimizden kaynaklandigini yani hicbir zorlamaya kalmadan bilingli olarak bizzat
kendi aklimizla hareket ederek ortaya konulan bir eylem oldugunu ifade edebiliriz.
Bunun i¢in de kisinin 6zgiir olmas1 gerektigi belirtilmistir. Kisi varolussal olarak 6zgiir
oldugunda vardir. Eger eylemlerinde bir birey o6zgiir degilse yapilan eylemin etik
olmasindan da s6z edemeyiz. Yani insanin ahlaki olma durumu ile 6zgiirliigii arasinda
sik1 bir iliski s6z konusudur. Etik bir davranis i¢in 6zgiir, istemli ve bilingli olmak

lazimdir.
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SONUC

Mobbing, bir veya birkac Kisi tarafindan diger Kisi ya da Kisileri is ortamlarindan
uzaklastirmak, onlan itibarsizlastirmak ve hatta isten ayrilmalarina sebep
olabilecek olciide etik dis1 yontemler kullanilarak yapilan sistemli, bilingli ve
siirekliligi olan kotii davramislar olarak aciklamaktadir. Akademik istismarin
biitiin diinya iilkelerinde oldukc¢a sik yasanan olumsuz ve travmatize edici bir
yasam deneyimi oldugunu oOnemle vurgulamaktadir. Yoneticilik gorevi olan
akademisyenler, kurumunda bulunan 6gretim elemanlarmma baski yapmak ve
onlan1 travmatize etmek icin vazifesini kotiiye kullanabilmektedir. Yoneticilik
pozisyonu konumundaki c¢ahsanlarin akademik mobbing uyguladig1 ifade
edilmektedir. Akademi sistemi icerisinde ki hiyerarsinin basindaki yoneticiler
tarafindan ya da akademisyenlerin birbirlerine yonelik kotii davramslarda
bulunarak mobbing gerceklestirmektedirler. Yonetici konumunda ki Kkisiler ile
ters diisiildiigiinde mobbing baskilara maruz kalarak, boylece akademik ¢alisma
ortamlarindan uzaklastirilmaktadirlar. Baslarina gelen bu olumsuz durumlari da

ispatlayamadiklari icinde mesleklerine Kiistiiklerini ifade edebiliriz.

Akademide bulunan sosyal bilimler ve doga bilimleri alaninda 6gretimim
gerceklestiren ve 0zgiin ¢alismalar yaparak bilime katki sunan 6gretim iiyelerinin etik
insalarinda beslendikleri kaynaklarin bir katkisinin olmadigini ifade edebiliriz. Ciinkii
etik olarak bireyin insast toplumun en kii¢lik yap1 birimi olan aile de baslar. Okumus
olduklar1 kaynaklarin etik anlayislarin da bir katkis1 olsaydi ayni bransi okuyan biitiin

bireylerin ayni ahlaka sahip olmas1 gézlemlenirdi.

Akademide yonetici olarak calisan Ogretim {iyelerinin gorevleri oradaki isleyisle
iligkili bir durumdur. Ciinkii akademisyenin asil gorevi Ogretmek ve bildiklerini
aktarmaktir. Akademisyene verilen yoneticilik gorevi gegici bir gorevdir. Yani
akademideki biirokrasi gecici bir biirokrasidir. Bu durumda bir akademisyen ydnetici
konumda bulundugu takdirde esitlik ve adalet dogrultusunda eylemlerde bulunmalidir.
Ciinkii bulunmus oldugu konum gegicidir ¢ikarlari ugruna kullanilmamalidir. Bir giin
asil gorevine donecegi ve bilime katki bulunmasi bilinciyle hareket etmelidir. Bununla
birlikte unvani yiikselen 6gretim iiyelerinin tecriibeleri artmasina ragmen g¢aligmalarina

ara verdiklerini. Yiiksek lisans ve doktora siireclerinde ki gibi disiplinli ve 6zverili
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calismadiklarini ifade edebiliriz. Bu statii olarak yiikselme topluma ve Ogrencileri de
yansimaktadir. Toplumla aralarinda bir makas agiklig1r vardir. Akademisyenin gorevi
topluma ve bilime katki saglamaktir. Unvani artik¢a bilgilerini toplumla paylasmali ve
toplumu aydinlatmalidir. Ama goriilen o ki toplumla aralarinda ki iligkinin zayif
oldugunu aralarinda bir ortak iletisim dilin var olmadig1 ifade edilmektedir. Bunun
icinde toplumla aralarinda bir iletisim dilinin var olmasi1 gerektigine, seminerler ve
televizyon programlari gibi etkinliklerin diizenlenmesi gerekmektedir. Ogrencileri not
ile determine etmeye calistiklarint ve oOgrencilerin calismalarini yiizeysel olarak
baktiklar1 onlar1 tesvik etmek yerine ¢calismalarina deger verilmedigini gozlemlenmistir
Sosyal bilim ve doga bilimlerinde etik anlayiglart bakimindan sosyal bilimler doga
bilimlerine nazaran daha siibjektiftir. Ciinkii olgusal olarak insan degisebilen bir
varliktir, ihtiyaglari, arzu ve istekleri degisebilen bir varlik oldugundan dolay1 bu
durumlara karsida etik olarak bakis agilar1 degisebilmektedir. Temelde doga bilimleri

ve sosyal bilimler yontem itibari ile ayn1 temel tizerinedir.

Gozetim teknolojilerini olan sosyal medya araglar1 ve dijital mobil araglar bireylerin
iletisimi ve topluluklarin iletisimi konusunda ya da giinliik islerimiz konusunda fayda
saglamaktadir ama bu platformlar bireyleri de takip etmektedir yani bireyleri
gozetlemektedir. Giinliik islerimiz konusunda, zamandan da tasarruf ettiren bu
platformlar ayn1 zamanda mekanlar1 da buharlagtirmaktadir. Bu platformlar bireylere
ara yiiz diinyast sunmaktadir, yani karsinizdaki muhatabinizi gérmeden eylemlerde
bulunulmaktadir. Dolayisiyla empati kuramadan iligkiler insa edilmekte ve bu egoizme
sebebiyet vermektedir. Kisilerin 6zel yasamlarini goriiniir hale getirerek mahremiyet
alanlarin1 da daraltmaktadir. Bu platformlarda kisilerin sahsi 6zel bilgi verileri
islenmekte ve kisilerin ihtiyaglar1 dogrultusunda da karsilarina reklamlar sunmaktadir.
Bu da takip edildigimizin ve gozetlendigimizin gostergesidir. Giivenlik anlaminda da
zaman zaman kotli niyetli insanlar tarafindan kisilerin hesaplari ele gegirilerek kisisel
bilgilerin korunmasi da gozlenmis olup bu da bir giivenlik a¢ig1 yaratmaktadir.
Gozetleme teknolojilerini kisilere faydalar1 da vardir. Akademik c¢alisma yapan
Ogretim lyeleri bu platformlardan g¢alismalarini duyurarak ¢ok sayida insana da
ulagmaktadir. Gozetim teknolojilerinden biri olan sokaklarda ki mobeseler,
kullandigimiz kredi kartlar1 suglu kisileri yakalama ve cezalandirma agisindan da

kriminolojiye yarar saglamaktadir.
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Sosyal medya bireylere ozgiirliik cesitliligi sunmaktadir. Ifade 6zgiirliigii, iletisim
Ozgiirligii gibi. Burada Ozgiirliikk tercihler konusunda ortaya ¢ikiyor, kisi bu
platformlarda 6zgiir bir sekilde paylasim yapmak ve iletisim kurmak istiyor ise diger
kullanicilar kisitlamadan ve kimseyi rahatsiz etmeden paylasimlarinin sorumlulugunu
iistlendiginde bu platformlarda 6zgiir olabilmektedir. Sosyal medya kisilere bir takim
Ozgiirlikler sunmakta ama ayni zamanda bu platformlar bireyleri goriiniir hale
getirerek gozetime donistirdigl icin kisilerin gizlilik durumu olan mahremiyetini

ihlal etmektedir.

Akademik etik akademisyenlerin ve 6grencilerin egitim ve dgretim yagsamlarinda nasil
davranmalar1  gerektigi ve 0Ozel davranis standartlarim1 ifade etmektedir.
Akademisyenlerin de her birey gibi ortaya koyacagi davranislarinda 6zgiir olmasi
gerekmektedir. Akademisyenler eylemlerinde o0zgilirse etik bir davranistan s6z
edilebilir. Akademisyenlerin meslektaglariyla iliskilerinde, dgrencileriyle iliskilerinde
ve bilimle iligkilerinde 6zgiir bir sekilde hareket ettiklerinde bunun sorumluluklarini
iistlendiginde etik bir eylemden s6z edebiliriz. Glinlimiiz akademisinde ise bunlarin
pek mimkiin olmadigint senin adamin, benim adamim seklinde kayirmacilarin
oldugunu, meslektaslariyla iliskilerinde birbirlerini olumsuz anlamda elestiriye tabi
tuttuklarini, birbirlerinin kiskandiklarini, liyakatin ve adaletin olmadigimi ifade
edebiliriz. Toplumla ortak bir dil kullanmadiklar1 i¢inde aralarinda mesafe olduklarin
sOyleyebiliriz. Bu durumlar goz oniine alindiginda akademisyenlerin hem kendilerine
karst hem de meslektaslarina ve Ogrencilerine karsi etik  davraniglar
igsellestiremedikleri goriilmektedir. Yani baska bir degisle akademisyenlerin ortak
anlamda bulusacagi bir etik zeminin var olmadigini bu yilizden de olumsuz davraniglar

sergilediklerini ifade edebiliriz.

Bilimsel c¢alismalarin, egitim ve Ogretim faaliyetlerin yapildigini {iniversitelerde,
akademik etigi uyma bicimleri konusunda meslektaslarin, birbirlerine kars1 sdylem ve
davraniglar1 arasinda uyumlu olarak davramilmali, verilen sdzler yerine getirilmeli,
ayn1 ortamda calisirken ya da birlikte caligma siirecinde sinirlar1 agmayarak samimi ve

giivenilir bir sekilde davranilmali, yikic1 degil yapici elestirilere tabi tutulmalidir.

Akademisyenlerin Ogrencileriyle olan iliskilerinde akademi icinde ya da akademi
disinda, sosyal medya mecralarinda da onlarin yararini gozetmeli onlarin duygu

diistincelerine saygi gostererek 6grencilerine rehberlik etmelidir.
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Bilimin mimar1 olan akademisyenlerin entelektiiel sermayeye saygi gostererek 0zgiin
eserler ortaya koymali ve baskalarinin eserlerinden yararlanirken de kendi ¢aligmalari
ve sermayeleriymis gibi degil yararlandiklar1 kaynaklara atifta bulunarak bilimsel
teknik ve yontem agamalarini eksiksiz bir sekilde yerine getirmelidir. Bu niianslar
yerine getirildiginde herkesin iizerinde mutabik oldugu bir akademik etikten s6z

edinilebilir.
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EKLER (VARSA)

Ek 1: Arastirma Sorulari
Akademisyenlerin Yasadig1 Etik Problemler

1- Akademisyenlerin yasadig: etik problemler hem akademide hem de
akademi disinda neler olabilir?

2- Akademisyenlerin beslenmis oldugu kaynaklar mesleklerini, etik acidan
nasil sekillendirmektedir?

3- Yonetici olan akademisyenlerle yonetici olmayan akademisyenlerin
konumlari, etik hassasiyetlerini etkilemekte midir?

4- Akademisyenlerin unvanlar yiikseldikce (belli bir doyum noktasina
ulastikca) etik olarak ogrencilere, topluma ve bilime karsi
sorumluluklarini etik acidan nasil degerlendirebilirsiniz?

5- Akademisyenlerin akademik etigi uyma bicimleri sosyal bilim ve doga
bilimleri arasinda ne gibi farkhliklar arz etmektedir?

Mesleki Etik Baglaminda Akademisyenlerin Gozetimi ve Denetimi

1. Gozetim teknolojileri hakkinda giindelik hayatimizin yeri konusunda
neler soyleyebilirsiniz?

4. Sosyal medya ve gozetim iliskisini nelerle aciklayabilirsiniz?

5. Sosyal medya kullanirken bir gozetimin varhigm hissediyor musunuz?
Hissediyorsaniz kendinizi nasil konumlandiriyorsunuz?

6. Sosyal medya kullanirken giivenlik ve mahremiyete yonelik
hassasiyetleriniz konusunda neler soyleyebilirsiniz?

7. Paylasimlarinizi yaparken nelere dikkat edersiniz?

8. Sosyal medya ve ozgiirliik arasinda nasil bir iliski kurabilirsiniz?

9. Etik ve ozgiirliikk kavram arasindaki iliskileri nasil agiklarsimz?
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OZGECMIS

Lise 6grenimini tamamladiktan sonra Karabiik Universitesi Edebiyat Fakiiltesinde
Felsefe boliimiine basladi. Felsefe 6grenimine devam ederken ¢ift ana dal programi ile
Karabiik Universitesinde Sosyoloji boliimiine basladi. Bu iki béliimden 2019 yilinda

formasyonunu alarak 6grenimini tamamladi.
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